
KONKURS NA STANOWISKO ASYSTENTA W UNIWERSYTECIE OPO LSKIM 

INSTYTUCJA: UNIWERSYTET OPOLSKI, WYDZIAŁ HISTORYCZNO –   

PEDAGOGICZNY, INSTYTUT NAUK PEDAGOGICZNYCH   

MIASTO: OPOLE  

STANOWISKO: ASYSTENT  

DYSCYPLINA NAUKOWA: Z DZIEDZINY NAUK HUMANISTYCZNYCH  

W ZAKRESIE PEDAGOGIKI  

DATA OGŁOSZENIA: .20 VII 2015. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 14 IX 2015. 

LINK DO STRONY:  http://www.whp.uni.opole.pl/ 

SŁOWA KLUCZOWE: ASYSTENT, NAUKI HUMANISTYCZNE, PEDAGOGIKA,   

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):  

WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOWI : 

• Kandydat powinien posiadać stopień naukowy magistra w zakresie pedagogiki,  

• Powinien mieć co najmniej otwarty przewód doktorski i zaawansowaną już pracę 
doktorską dotyczącą problematyki andragogicznej 
 

• Zainteresowania naukowe i badawcze kandydata powinny się koncentrować wokół 
problematyki andragogicznej. 

• Posiadać udokumentowany dorobek naukowy w postaci publikacji dotyczących 

wymienionej specjalności,  

• Powinien posiadać doświadczenie w pracy pedagogicznej, 

• Powinien legitymować się czynnym udziałem w konferencjach dotyczących 
problematyki andragogicznej  
 



• Od Kandydata  wymagana jest pełna dyspozycyjność w zakresie prac organizacyjnych 

w Instytucie Nauk Pedagogicznych (zatrudnienie na I etacie w Uniwersytecie 

Opolskim) 

Wymagane dokumenty: 
 

1. Podanie o zatrudnienie skierowane do Jej Magnificencji Rektor. 

2. Życiorys zawodowy. 

3. Odpis dyplomu mgra  pedagogiki 

4. Wykaz osiągnięć naukowo-badawczych.  

5. Wykaz osiągnięć (dydaktycznych, zawodowych, organizacyjnych). 

 
Komisja konkursowa zastrzega sobie przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z 
kandydatami. 

Dokumenty, z dopiskiem Konkurs na stanowisko asystenta w Instytucie Nauk 
Pedagogicznych należy złożyć do dnia 14 IX 2015 w Sekretariacie Instytutu Nauk 
Pedagogicznych Uniwersytetu Opolskiego , ul. Oleska 48, 45-054 Opole  

Przyjmowane będą dokumenty osób, które złożą zaświadczenie o gotowości zatrudnienia w 
Uniwersytecie Opolskim jako podstawowym miejscu pracy (na I etacie).  
 
 

FORM FOR EMPLOYERS 

 

INSTITUTION: OPOLE UNIVERSITY, THE FACULTY OF HISTORY AND 

PEDAGOGY  

CITY: OPOLE  

POSITION: ASSISTANT 

DISCIPLINE: HUMANITIES - PEDAGOGY   

POSTED : 20 VII 2015 

EXPIRES: 14 IX  2015 

WEBSITE: http://www.whp.uni.opole.pl/ 

KEY WORDS : ASSISTANT, HUMANITIES, PEDAGOGY, ANDRAGOGI  



DESCRIPTION: 
 

- A potential candidate must hold a M.A. in Pedagogy, specialisation: Social-Cultural 

Activation with Art Therapy 

- Confirmed scientific record - publications devoted to specialisations listed above, 

participation in scientific conferences, organizational experience with engagement in 

social activity involving cultural activation with art therapy 

- At least one-year teaching experience confirmed by the supervision opinion of  

a professor  

- Experience in teaching following subjects: Art therapy training workshops, Activation 

of task groups, Introduction to Art Therapy, Pedagogy of play and readiness to run 

classes different than listed above  

- Command of spoken and written German 

-  Full availability at all organizational work in the Institute of Pedagogical Sciences 

(full-time employment at Opole University as the only workplace) 

- Confirmed participation in European Educational Programmes 

- Training courses in Art Therapy necessary to run module classes on this subject 

- Didactic and scientific interests should be related to:  

Documents required:  

1. Application for employment to the Rector of University  

2. Professional curriculum vitae 

3. Copy of PhD diploma in pedagogy  

4. Information about scientific achievements  

5. Information about didactic  achievements  

 

Documents, with a note: Konkurs na stanowisko asystenta w Instytucie Nauk Pedagogicznych  
should be submitted  before 14 IX 2015 in the Institute of Pedagogical Sciences  of Opole 
University, ul. Oleska 48, 45-054 Opole  

Only those who will present a written confirmation of their readiness to be employed at Opole 
University as at a basic place of work may enter the contest. 

The contest board reserves the right to interview candidates. Getting no information about the 
contest results means turning the application down.  

 

 



 
 


