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Dziekan Wydziatu Filologicznego
ogtlasza konkurs
na stanowisko asystenta w Zakladzie Glottodydaktyki
Instytutu Filologii Germanskiej

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniajg warunki okreslone w ustawie z 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. nr 164, poz. 1365 z pdzn. zmianami).

Podjecie pracy przewidziane jest od 01.10.2016 r. do 30.09.2018r.

Warunki konkursu:

1.  Posiadanie tytulu magistra z zakresu nauk humanistycznych

2.  Dorobek naukowy w zakresie jezykoznawstwa germanistycznego, w szczegdlnosci translatoryki i
translodydaktyki;

3. Doswiadczenie a takze przygotowanie teoretyczne w zakresie: thumaczenia tekstow uzytkowych, tlumaczenia tekstow
naukowych, ttumaczenia ustnego; translodydaktyki;

4. Udokumentowany dorobek w zakresie czynnego udziatu w migdzynarodowych jezykoznawczych i glotto-
[translodydaktycznych konferencjach naukowych;

5. Sprecyzowane plany rozwoju naukowego w zakresie jezykoznawstwa germanistycznego, w szczego6lnosci
translodydaktyki;

6. Udokumentowany dorobek dydaktyczny: przygotowanie i prowadzenie zaj¢¢ ze studentami filologii germanskiej na

poziomie studiéw licencjackich, magisterskich oraz studiow podyplomowych z zakresu translatoryki, teorii i praktyki
przektadu;

7. Udokumentowana dziatalno$¢ organizacyjna, w tym zwlaszcza organizacja przedsigwzigé (konferencje i in.) o
charakterze naukowym;

8.  Znajomos¢ jezyka niemieckiego w mowie i pi$mie na poziomie mowy ojczystej, z uwzglgdnieniem niemieckiej
fachowej terminologii jezykoznawczej;

9. Biegla znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie z uwzglednieniem polskiej fachowej terminologii
jezykoznawczej;

10. Biegta znajomos$¢ jezyka angielskiego w mowie i w pismie;

11. Udokumentowany dorobek w zakresie redakcji jezykowej w recenzowanych publikacjach naukowych w jezyku
niemieckim;

12. Umiejetnos¢ pracy w zespole;

13. Udokumentowane zagraniczne pobyty badawcze;

14. Zaawansowana znajomos$¢ nowoczesnych metod pracy nad tekstem naukowym z zastosowaniem najnowszych
technologii analitycznych i rozwigzan metodologicznych;

Wymagane dokumenty:

podanie o przyjecie do pracy skierowane do Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego

zyciorys

kwestionariusz osobowy,

autoreferat zawierajacy charakterystyke dotychczasowych osiagnigé naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych

wykaz publikacji naukowych

informacja o planach badawczych (w postaci projektu, przedstawiajacego przedmiot i cel badan, nowatorstwo i wagg

projektu w stosunku do istniejacego stanu wiedzy, metodyke - obje¢tos¢ ok. 1000 stow)

7. co najmniej jedna opinia o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym sporzadzona przez osob¢ zajmujaca
si¢ dziatalnoscia naukowa posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora z dziedziny jezykoznawstwa
niemieckiego

8. program zaje¢¢ o charakterze monograficznym z zakresu jezykoznawstwa (30 godzin wyktadu lub konwersatorium)

9. o$wiadczenie stwierdzajace, ze w przypadku wygrania konkursu Uniwersytet Wroctawski bedzie podstawowym

miejscem pracy

S~ whE

Wszystkie dokumenty powinny by¢ podpisane.

1) Dokumenty nalezy ztozy¢ do 09.05.2016r. w sekretariacie Instytutu Filologii Germanskiej Uniwersytetu
Wroctawskiego, pl. Nankiera 15b, 50—140 Wroctaw.

2) Rozstrzygnigcie konkursu nastapi 10.05.2016r.

3) Na podaniu nalezy dopisaé: ,,Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie

pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. 0 ochronie
danych osobowych, Dz. U. Nr 133, poz. 883 z p6zniejszymi zmianami).
*QOglaszajacy zastrzega sobie prawo nierozstrzygnigcia konkursu bez podania przyczyny.
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