
Dziekan 

Wydziału Filologicznego Uniwersytetu Wrocławskiego 

ogłasza konkurs na stanowisko adiunkta 

w Zakładzie Iberystyki 

Instytutu Filologii Romańskiej 

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w ustawie Prawo o szkolnictwie 

wyższym z dnia 27 lipca 2005 r. (Dz. U. nr 164 poz. 1365 z późniejszymi zmianami). 
 

Podjęcie pracy w Uczelni przewidziane jest od 1 października 2016r. Zatrudnienie na czas określony. 

I. Warunki, jakie powinni spełniać kandydaci: 

1. posiadanie stopnia naukowego doktora w zakresie literaturoznawstwa lub pokrewnym (np. studiów 

filologicznych, studiów kulturowych); 

2. dorobek naukowy, udokumentowany publikacjami w zakresie literatury i kultury hiszpańskiej; 

3. doświadczenie naukowe i organizacyjne we współpracy międzynarodowej; 

4. doświadczenie dydaktyczne w zakresie nauczania literatury hiszpańskiej, w tym prowadzenia prac 

dyplomowych, oraz języka hiszpańskiego jako obcego; 

5. udokumentowane przygotowanie do pracy dydaktycznej; 

6. gotowość prowadzenia zajęć z praktycznej nauki języka hiszpańskiego w zakresie od A1 do C2 wg ESOKJ, ze 

szczególnym uwzględnieniem języków specjalistycznych oraz redakcji tekstów naukowych w języku 

hiszpańskim 

7. biegła znajomość języka hiszpańskiego, ponadto znajomość języka angielskiego i/lub niemieckiego w mowie  

i piśmie; 

8. w przypadku obcokrajowców znajomość języka polskiego co najmniej na poziomie komunikacyjnym; 

9. komisja konkursowa weźmie również pod uwagę następujące kryteria dodatkowe związane z profilem 

dydaktyczno-badawczym Zakładu Iberystyki i potrzebami IFR: zainteresowania badawcze w zakresie 

komparatystyki; zainteresowana naukowe w zakresie kultury i literatury wychodźstwa europejskiego w XX 

wieku; doświadczenie w pracy redakcyjnej; rodzima znajomość języka hiszpańskiego (standard 

europejski/Hiszpania).  

 

II. Kandydaci przystępujący do konkursu powinni złożyć następujące dokumenty: 

1. podanie o przyjęcie do pracy skierowane do Rektora Uniwersytetu Wrocławskiego; 

2. życiorys; 

3. kwestionariusz osobowy; 

4. autoreferat zawierający charakterystykę dotychczasowych osiągnięć naukowych, dydaktycznych oraz innych 

działań na polu organizacji i upowszechniania nauki; 

5. kopię dyplomu doktorskiego; 

6. spis publikacji naukowych; 

7. świadectwo pracy z poprzedniego miejsca pracy wraz z opinią pracodawcy, jeśli kandydat nie był zatrudniony 

wcześniej w Uniwersytecie Wrocławskim; 

8. co najmniej jedną opinię o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym sporządzoną przez uczonego 

posiadającego stopień doktora habilitowanego lub tytuł profesora w dziedzinie należącej do obszaru 

zainteresowań kandydata lub w dziedzinie pokrewnej; 

9. projekt zajęć dydaktycznych w wymiarze 30 godzin z wybranego zakresu literatury i/lub kultury hiszpańskiej; 

10. oświadczenie stwierdzające, że w wypadku wygrania konkursu Uniwersytet Wrocławski będzie podstawowym 

miejscem pracy; 

11. inne dokumenty potwierdzające przydatność kandydata. 

 

Wszystkie dokumenty powinny być podpisane.  

 

III. Dokumenty należy złożyć  do 6 maja 2016 r. do godz. 12.00 w sekretariacie Instytutu Filologii Romańskiej, pl. 

Bp. Nankiera 4,  50-140 Wrocław. 

IV. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi  10 maja 2016 r.* 

V. Na podaniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej 

ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o 

ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133, poz. 883 z późniejszymi zmianami). 

 

*    Ogłaszający zastrzega sobie prawo nierozstrzygnięcia konkursu bez podania przyczyny. 

 

Dziekan Wydziału Filologicznego 


