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OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Wydziat Mechaniczno-Energetyczny poszukuje kandydata na stanowisko profesora nadzwyczajnego w
dyscyplinie: Budowa i eksploatacja maszyn, specjalnoéci: Termodynamika oraz wymiana ciepta w
temperaturach kriogenicznych. Podstawe kompetencji naukowej kandydata stanowi¢ powinien obszar
obejmujacy: termodynamike, wymiang ciepta w niskich temperaturach, podstawy konstrukcji wymiennikow,
badania proceséw cieplnych w temperaturach kriogenicznych w szczegélnosci w helu nadciektym, nasyconym
oraz nadkrytycznym, analizy cieplno — przeptywowe z wykorzystaniem metod numerycznych, podstawy
konstrukcji maszyn wyporowych.

Osoba na stanowisku profesora nadzwyczajnego odpowiedzialna bgdzie za nauczanie studentéw oraz
ksztatcenie kadry naukowej. Gtowne kierunki przysztej dziatalnosci badawczej kandydata powinny obejmowac:
prowadzenie badan we wskazanej dyscyplinie i specjalnosciach, a takze zaangazowanie w pozyskiwanie i
realizacje projektow badawczych. Wskazane jest posiadanie do$wiadczenia w projektowaniu i organizowaniu
nowych (takze niestandardowych) form edukacji studentow jak i kadry naukowo-dydaktycznej (w tym
studentow zagranicznych).

Zadania:

—  ksztalcenie studentow i doktorantow w jezyku polskim i jezyku angielskim,

— ksztalcenie kadry naukowej w zakresie budowy i eksplantacji wymiennikéw ciepta, urzadzen cieplnych
intensyfikujacych procesy wymiany ciepta w niskich temperaturach jak np. rurki ciepta, urzadzenia
skrobakowe, itp, badan proceséw cieplnych w magnesach nadprzewodzacych oraz w warunkach
mikrograwitacji, konstrukcji i eksplantacji objetosciowych urzadzen sprezajacych oraz rozprezajacych
(konwersja energii cieplnej w mechaniczng)

— wytyczanie i prowadzenie badan naukowych w w/w obszarach,

— organizowanie i kierowanie konsorcjami naukowo-badawczymi,

— uczestniczenie w pracach organizacyjnych Uczelni.

Wymagania:

— stopien naukowy doktora habilitowanego nauk technicznych z dyscyplinie: Budowa i eksploatacja
maszyn, specjalnos¢: termodynamika, wymiana ciepta w temperaturach Kriogenicznych,

— doswiadczenie w kierowaniu zespotami realizujacymi prace badawcze i wdrozeniowe w ramach
migdzynarodowych lub krajowych projektow badawczych lub do$wiadczenie na stanowisku
kierowniczym w przedsigbiorstwie gospodarczym i/lub jednostce organizacyjnej uczelni wyzszej,

— powazny i uznany dorobek naukowy (osiagniecia techniczne), udokumentowany publikacjami w
czasopismach lub w postaci monografii naukowych lub podrecznikow akademickich albo realizacja
waznych projektow technicznych i uzyskanymi patentami,

— specjalistyczna wiedza z zakresu modelowania matematycznego w niskich temperaturach w
zastosowaniu do helu nadciekltego, budowy i eksploatacji wymiennikow ciepla, magnesow
nadprzewodzacych,

— aktywne uczestnictwo w procesie ksztatcenia kadry naukowej i promotorstwo w co najmniej jednym
otwartym przewodzie doktorskim,

— osiagnigcia i do§wiadczenie dydaktyczne w prowadzeniu w jezyku polskim oraz angielskim wyktadow
na poziomie akademickim (pierwszego, drugiego oraz trzeciego poziomu), w zakresie zwigzanych ze



specjalnoscia termodynamika, wymiana ciepta, modelowania numerycznego proceséw cieplno -
przeplywowych,
— doswiadczenie w projektowaniu i organizowaniu nowych (takze niestandardowych) form edukacji
studentow i kadry naukowo-dydaktycznej,
— znajomos¢ jezyka obcego w mowie i pismie (preferowany jezyk angielski oraz jezyk chinski, japonski
lub koreanski bedzie dodatkowym atutem).
Wymagane dokumenty:

1. Pisemne zgloszenie przystgpienia do konkursu adresowane do Dziekana Wydzialu Mechaniczno-
Energetycznego i podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora Politechniki Wroctawskie;.

2. Zyciorys.

3. Syntetyczny autoreferat informujacy o osiggnieciach kandydata w dziatalnos$ci naukowo — badawczej,

dydaktycznej, organizacyjnej i zakresie ksztalcenia kadry (imienny wykaz przewodoéw doktorskich, z

podaniem daty otwarcia przewodu, spis opracowanych recenzji, udokumentowanie prowadzenia

niestandardowych form edukacji dla studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej).

Zamierzenia naukowe na okres 4-ech lat.

Potwierdzona kopia dyplomu magisterskiego i dyplomu doktorskiego oraz dyplomu doktora

habilitowanego.

6. Inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje (do§wiadczenie w projektowaniu i
organizowaniu nowych (niestandardowych) form edukacji studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej,
uprawnienia zwigzane z certyfikowaniem np. energetycznym budynkow, certyfikat znajomosci jezyka).

7. Wykaz dorobku naukowo-badawczego, w tym: publikacji naukowych, naukowo-technicznych oraz prac
niepublikowanych, stazy naukowych, i zawodowych, uzyskanych grantéw naukowo-badawczych,
kierowania konsorcjum naukowym, udzialu w konferencjach, zrealizowanych prac badawczych dla
przemyshu itp. oraz uzyskania innych kompetencji zawodowych, przed uzyskaniem stopnia doktora
habilitowanego i po uzyskaniu stopnia doktora habilitowanego.

8. Oswiadczenie w trybie art. 109 ust.1 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

9. Oswiadczenie kandydata, ze Politechnika Wroctawska bedzie podstawowym miejscem pracy w
przypadku wygrania konkursu 2,

10. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w
przedstawionych dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji konkursu i zatrudnienia, zgodnie z
Ustawg z dn. 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 , z
pozn. zm.).

o &

Wymienione wyzej dokumenty, zredagowane w jezyku polskim i1 podpisane przez kandydata, nalezy
sktada¢ (przesta¢ poczta) w zamknigtych kopertach, z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko profesora
nadzwyczajnego na Wydziale Mechaniczno-Energetycznym. Nie otwiera¢”, w Dziekanacie
Wydzialu Mechaniczno-Energetycznego Politechniki Wroctawskiej, Wybrzeze Wyspianskiego 27,
50-370 Wroctaw lub sktada¢ osobiscie pok. 243, Bud. A-1 w dni robocze, w godzinach 8.00 — 15.00.

Aplikacje osob nieprzyjetych zostang zwrocone. Zainteresowani moga odebra¢ je od Asystenta ds.
kadr na Wydziale Mechaniczno-Energetycznego, w terminie 6 miesi¢gcy po zamknigciu postgpowania
konkursowego, za pokwitowaniem odbioru.

Termin skiadania ofert: do 5 maja 2016 r.

Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: czerwiec 2016 r.

Planowany termin zatrudnienia: pazdziernik 2016 r.

Politechnika Wroctawska zastrzega sobie prawo do zamknigcia konkursu bez wylonienia kandydata.

Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest rownoznaczne z odrzuceniem jego oferty.
Wygranie konkursu nie jest gwarancja zatrudnienia.



Oferujemy:

- praca w prestizowej Uczelni,

- umowa na czas okreslony,

- mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Do konkursu moga przystapi¢ kandydaci, ktorzy spelniaja warunki okreslone w ustawie
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym ( t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 572 ) oraz w
Statucie Politechniki Wroctawskie;j.

W tytule wiadomosci prosimy zaznaczy¢ nr ref.. PNZ/W9/04/2016.

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997r. (j.t. Dz. U. 2 2002 r. Nr 101 poz. 926 z p6zn. zm.)."

1 W przypadku wygrania konkursu przez osobg, ktora jest zatrudniona w ramach stosunku pracy u innego pracodawcy prowadzacego
dziatalno$¢: dydaktyczna, naukowa, naukowo-badawcza, badawczo-rozwojowa, wdrozeniowa (z wylaczeniem przypadkéw okreslonych
w art. 129 ust. 4 Ustawy), a zatrudnienie to nie wygasa do dnia zatrudnienia w Politechnice Wroctawskiej jako podstawowym miejscu pracy,
osoba ta, zgodnie z art.129 ust. 1 ustawy, z uwzglednieniem pracy u innego pracodawcy po zatrudnieniu jej w Politechnice Wroctawskiej.

2w przypadku wygrania konkursu przesz osobg, ktora prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, nalezy dopetni¢ wymogu z art. 129 ust. 3 Ustawy.



