FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej

Wydzial Nauk o Zdrowiu

MIASTO: Bielsko-Biata

STANOWISKO: adiunkt

DYSCYPLINA NAUKOWA: Picelggniarstwo
DATA OGLOSZENIA: 11.04.2016.

TERMIN SKELADANIA OFERT: 06.05.2016r.
LINK DO STRONY': www.ath.bielsko.pl

SLOWA KLUCZOWE: Pielggniarstwo w opiece specjalistycznej, pielegniarstwo w obszarze nauk

spolecznych.

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

O stanowisko adiunkta w Katedrze Pielegniarstwa i Ratownictwa Medycznego Wydziatu Nauk

0 Zdrowiu ATH moze ubiegac si¢ osoba spetniajaca nastepujace wymagania:

1.
2.
3.

Tytut naukowy doktora w dziedzinie pielegniarstwo.

Posiada stopien naukowy doktora habilitowanego.

Doswiadczenie dydaktyczne jako nauczyciel akademicki w zakresie przedmiotéw
wchodzacych w obszary pielegniarskiej opieki specjalistycznej i nauk spotecznych.

Uznany dorobek naukowy i badawczy z ostatnich 3 lat udokumentowany publikacjami
W czasopismach naukowych oraz udziatem w krajowych i migdzynarodowych konferencjach
naukowych.

Udokumentowane doswiadczenie naukowe i badawcze.

Umiejetnos¢ kierowania zespotem naukowym ze szczegdlnym uwzglednieniem opieki
naukowej nad rozwojem mtodej kadry Wydziatu.

Kandydat nie moze by¢ zatrudniony na pierwszym etacie w innej uczelni panstwowej lub

prywatne;j.

Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

Podanie do Jego Magnificencji Rektora ATH

Zyciorys

Dokument potwierdzajacy posiadanie stopnia naukowego doktora oraz doktora
habilitowanego

Wykaz publikacji naukowych z ostatnich 3 lat
Wykaz osiagnie¢ naukowych i badawczych z ostatnich 5 lat
Oswiadczenie o podjeciu pierwszego miejsca zatrudnienia w ATH

Kandydaci przystepujacy do konkursu proszeni sg o ztozenie odpowiednich dokumentéw do dnia
06.05.2016r. w Katedrze Pielggniarstwa i Ratownictwa Medycznego ul. Willowa 2, 43-309 Bielsko-
Biata, budynek L II pigtro pok. 219A, Tel. 33 82 79 198

Kandydat zostanie poinformowany o terminie bezposredniej rozmowy z czlonkiem Wydziatowej
Komisji Konkursowej w trakcie trwania konkursu.

Planowane zatrudnienie kandydata nastapi z dniem 01.10.2016r.



