
Dziekan 

Wydziału Filologicznego Uniwersytetu Wrocławskiego 

ogłasza konkurs na stanowisko profesora zwyczajnego 

w Zakładzie Ukrainistyki Instytutu Filologii Słowiańskiej 
 

 Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w ustawie  

z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. nr 164, poz. 1365 z późniejszymi 

zmianami). 
 

Podjęcie pracy w Uczelni przewidziane jest od 1.10.2016 r. 
 

I. Warunki konkursu: 
• posiadanie tytułu naukowego profesora nauk humanistycznych;  

• dorobek naukowy w zakresie literaturoznawstwa; 

• uznana pozycja kandydata zarówno w krajowym, jak i międzynarodowym środowisku naukowym, której 

towarzyszą znaczące osiągnięcia w zakresie rozwoju kadry naukowej przez promotorstwo rozpraw doktorskich 

oraz recenzowanie wniosków o nadanie stopni naukowych i opiniowanie wniosków o nadanie tytułu naukowego 

profesora; 

• doświadczenie w pozyskiwaniu środków na badania własne; 

• doświadczenie we współpracy międzynarodowej; 

• doświadczenie w upowszechnianiu osiągnięć naukowych; 

• posiadanie dorobku naukowego w zakresie literaturoznawstwa środkowo-wschodnioeuropejskiego 

ze szczególnym uwzględnieniem aspektu komparatystycznego; 

• doświadczenie w prowadzeniu zajęć z zakresu środkowo-wschodniej komparatystyki literackiej  

(w tym wykłady w języku obcym); 

• znajomość języka ukraińskiego i rosyjskiego; 

• komisja konkursowa uwzględni również następujące kryteria dodatkowe związane z profilem naukowo-

organizacyjnym Zakładu Ukrainistyki IFS: odbyte krajowe i zagraniczne staże naukowe, doświadczenie 

w organizowaniu konferencji i sympozjów naukowych, udział w kolegiach redakcyjnych polskich 

i zagranicznych czasopism naukowych, funkcje pełnione z wyboru w towarzystwach i organizacjach naukowych 

– krajowych i zagranicznych, udział w radach naukowych, a także nagrody i wyróżnienia o randze krajowej 

i międzynarodowej. 

• znajomość języka polskiego umożliwiająca sprawną komunikację w dydaktyce akademickiej i w środowisku 

uczelnianym. 
 

II. Wymagane dokumenty: 
1. podanie o przyjęcie do pracy skierowane do Rektora Uniwersytetu Wrocławskiego; 

2. życiorys; 

3. kwestionariusz osobowy 

 (do pobrania ze strony http://www.uni.wroc.pl/do-pobrania/dokumenty-kadrowe); 

4. odpis aktu nadania tytułu profesora; 

5. autoreferat zawierający charakterystykę dotychczasowych osiągnięć naukowych, dydaktycznych 

i organizacyjnych; 

6. wykaz publikacji naukowych i innych osiągnięć naukowych (jak np.: udział w projektach badawczych, 

konferencjach naukowych, nagrody za pracę naukową etc.); 

7. wykaz osiągnięć w kształceniu kadry naukowej: a) lista wypromowanych doktoratów, b) liczba opracowanych 

recenzji prac doktorskich i habilitacyjnych, c) liczba opracowanych recenzji z postępowań o nadanie tytułu 

profesora lub stanowiska profesora zwyczajnego bądź nadzwyczajnego; 

8. opinia o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym sporządzona przez osobę, która posiada stopień 

doktora habilitowanego lub tytuł profesora w dziedzinie należącej do obszaru zainteresowań kandydata lub 

dziedzinie pokrewnej i nie jest zatrudniona w UWr; 

9.  projekt zajęć dydaktycznych w wymiarze 30 godzin z zakresu literatury Europy Środkowo-Wschodniej. 

Wszystkie dokumenty powinny być podpisane. 

 

III. Dokumenty należy złożyć do dnia 30.05.2016 r. do godz. 12:00 w sekretariacie Instytutu Filologii 

Słowiańskiej, ul. Pocztowa 9, 53-313 Wrocław 
 

IV. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi 31.05.2016 r.* 
 

Na podaniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych 

w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 

r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133, poz. 883 z późniejszymi zmianami). 
 

* Ogłaszający zastrzega sobie prawo nierozstrzygnięcia konkursu bez podania przyczyny. 
 

      Dziekan Wydziału Filologicznego 

http://www.uni.wroc.pl/do-pobrania/dokumenty-kadrowe

