REKTOR
SZKOLY GLOWNEJ HANDLOWEJ W WARSZAWIE

ogtasza konkurs na stanowisko profesornadzwyczajnego
(dziedzina: nauki ekonomiczne, dyscyplina naukowa:finanse)
w Instytucie Finansow Korporaciji i Inwestycji
w Kolegium Nauk o Przedsgbiorstwie

Do konkursu mog przystpi¢ osoby spetniace warunki okrdone w ustawie Prawo o szkolnictw
wyzszym z dnia 27 lipca 2005 rc.

Wymagane kryteria:

O stanowisko profesora nadzwyczajnegoze ubiega& Sic osoba o nienagannej postawtycznej,
spetniajca wymogi zawarte w art. 109 ustawy z dnia 27 li@€®5 roku Prawo o szkolnictw
wyzszym, a take dodatkowe kryteri¢

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7

posiadanie stopnia naukowego doktora habilitowanegdziedzinie nauk ekonomiczny:
w dyscyplinie finanse,

znajomd@¢ wspétczesnych teorii, koncepcji i modeli zg@nych z zargdzaniem ryzykien
przeds¢biorstwa (ERM) z sektora niefinansowec finansowego oraz dwiadczenis
w prowadzeniu badanaukowych w dyscyplinie finans

posiadanie dorobku publikacyjne w zakresie finanséw, w tym zadzania ryzykien
(dodatkowym atutemdda publikacje w ¢z. angielskim’

posiadanie ckwiadczenia dydaktyczneqw prowadzeniu zgf w jezyku polskim i angielskin
na studiachmagisterskich i doktoranckicz zakresu: zagdzaniafinansimi przedsgbiorstwa,
zaradzania finansamw standardzie ACCA, zagdzani: ryzykiem w przedsbiorstwie,
inzynierii finansowej, ekonometrii finansov,

udokumentowanegagraniczne st& naukowe

uczestnictwo w krajowych i radzynarodowyc konferencach naukowych (dodatkowy
atutem lpdzie udzialw komitetich/radach naukowych konferencji),

autorstworecenzji publikacji v czasopismach naukowyélrecenzji ksizek lub monografi
naukowych.

Wymagane dokumenty

| etap
1.

Podanie do JM Rektora o zatrudnienie z dopisk

~Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawaityotojej ofercie prac
dla potrzeb nieznych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie ustawg z dnia 2€
sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, Dz.z 2002 r. Nr 101, poz. 9.
Z p&niejszymi zmianam

CV i kwestionariusz osobow

Kopia dyplomu doktora habilitowane

Autoreferat o dotychczasowym przebiegu pracy zaw@jloze szczegolnym uwzglnieniem
dorobku naukowego i dydaktyczne

. Wykaz publikacji opatrzony punktacjwediig MNiSW za ostatnie 4 lata (na podsta

rozporazdzenia MNiISW z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie Katgzacji jednoste
naukowych, Dz.U. z 2012 r. poz. 877,aanik nr 4, czsc ).



6. taczna liczba cytowawszystkich dotychczasowych publikacji, bez autowyh oraz indeks

H, zgodnie ze standardem Narodowego Centrum Nau&fdrowanerodio: Web of Science

lub Publish or Perish). dénie jest to maliwe, wéwczas natey przedstawd inne dokumenty

uwiarygodniagce ponadprzeg¢iny poziom prowadzonych baglaaukowych.

Oswiadczenie w trybie art. 109. ust. 1 ustawy PravealmInictwie wyszym.

Oswiadczenie stwierdzafe, ze SGH lgdzie podstawowym miejscem pracy w przypadku

wygrania konkursu.

9. Do dokumentacji mana dohczy¢ rekomendacje 1-2 pracownikdédw nauki ogdrynarodowej
rozpoznawalnéci akademickiej.

© N

Il etap — po wytonieniu w liczbie nie wekszej niz 3 kandydatow w etapie |

1. Recenzja pracy naukowej i dydaktycznej, spdebna przez os@bwskazag przez Dziekana
Kolegium (recenzja wykonywana na zlecenie SGH).

2. Kandydat mee przedstawidodatkove recenzg swojej pracy naukowej i dydaktycznej.

Zainteresowanych prosimy o skladanie dokumentéw gzamych z | etapem do dnia
8 lipca 2016 r. w Dziale Spraw Pracowniczych Szkoty Gtéwnej Handdpwv Warszawie,
Al. Niepodlegtaci 162, pokdj 410-412.

Kandydaci wytonieni w | etapie zostanpoinformowani o terminie skladania dokumentow
zwigzanych z Il etapem (ewentualna dodatkowa recenzja).

Informacje dot. konkursu mioa uzyskéd w Biurze Kolegium Nauk o Przedbiorstwie Szkoty
Glownej Handlowej w Warszawie, ul. Madakiego 6/8, pokoj 109 tel. 22 564 9383.

Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie zastrzega s@bavo do zamkgiia konkursu bez
wytonienia kandydata. Niepoinformowanie kandydatawgnikach konkursu jest réwnoznaczne
z odrzuceniem jego oferty. Dokumenty oséb niegtygh zostan zniszczone.

Uwaga: Uczelnia nie zapewnia mieszkania.



