
INSTYTUCJA: Politechnika Gdańska, Wydział Oceanotechniki i 
Okrętownictwa, Katedra Technologii 
Obiekt.Pływaj.,Syst.Jak.i Mate

MIASTO: Gdańsk

STANOWISKO: Adiunkt ze stop. nauk. doktora

DYSCYPLINA NAUKOWA: Dziedzina nauk ekonomicznych, Ekonomia

DATA OGŁOSZENIA: 31.05.2016

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 13.06.2016

LINK DO STRONY: http://praca.pg.gda.pl/oferta/1416/pl

SŁOWA KLUCZOWE: marketing, zarządzanie

Zadania/Rola w zespole

• prowadzenie zajęć dydaktycznych;

• podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

• praca na rzecz Katedry i Wydziału.

Wymagania

• dyplom doktora nauk ekonomicznych w dyscyplinie nauki o zarządzaniu;
• znajomość zagadnień : budowania zespołów projektowych, zagadnień Coachingu o roli 

komunikacji interpersonalnej w pracy zespołowej;
• udokumentowane kwalifikacje pedagogiczne;
• co najmniej 3 letnie doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych w szkole wyższej;
• znajomość oprogramowania komputerowego mającego zastosowanie w zarządzaniu;
• znajomość języka angielskiego i jednego języka z obszaru Europy Wschodniej 

(rosyjskiego i/lub ukraińskiego);
• gotowość do podjęcia badań naukowych;

 

• gotowość do akwizycji i realizacji wniosków grantowych  programów polskich i unijnych.

 

Dokumenty



• podanie o zatrudnienie skierowane do Prorektora ds. nauki  Politechniki Gdańskiej– prof. 
dr hab. Józefa Sienkiewicza, prof. zw. PG

• odpis dyplomu doktora nauk ekonomicznych  w dyscyplinie nauki o zarządzaniu;
• życiorys;
• wykaz osiągnięć w pracy naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej;
• kwestionariusz osobowy;
• oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Ustawą z 

dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych.

TERMIN ROZSTRZYGNIĘCIA KONKURSU: 21.06.2016

PLANOWANY TERMIN ZATRUDNIENIA: 01.10.2016

Politechnika Gdańska, Wydział Oceanotechniki i Okrętownictwa,

Ul. Narutowicza 11/12 80-233 Gdańsk, e-mail sekoce@pg.gda.pl  lub złożyć osobiście w 
sekretariacie Wydziału w pok. 121 (I piętro)

Prosimy o umieszczenie klauzuli "Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla potrzeb niezbędnych 
przy procesie rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych Dz.Ust. nr 133 poz. 883)".
Konkurs może zostać zamknięty bez wyłonienia kandydata.
Skontaktujemy się z wybranymi osobami.
Nadesłanych pocztą ofert nie odsyłamy.
Zlecający zastrzegają sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.


