
53.1101.256.2016                                   Kraków, 7 lipca 2016 roku 

 
                  ogłasza konkurs 

  na stanowisko profesora zwyczajnego 

na Wydziale Biologii i Nauk o Ziemi 

 

1. W zakresie fizjologii ekologicznej w Zespole Fizjologii Ewolucyjnej Instytutu                    

Nauk o Środowisku. 

 

  O stanowisko profesora zwyczajnego może ubiegać się osoba o nienagannej postawie etycznej, 

spełniająca wymogi zawarte w art. 109 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyższym 

(t. j. Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z późn. zm.) oraz posiadająca: 

- tytuł naukowy profesora nauk biologicznych, 

- udokumentowany publikacjami w czasopismach z listy Journal Citation Report dorobek naukowy z zakresu 

fizjologii ekologicznej i ewolucyjnej zwierząt, 

- wysokie wskaźniki cytowalności publikacji, 

- doświadczenie w kierowaniu projektami badawczymi (finansowanymi ze źródeł zewnętrznych i uzyskanymi 

w drodze konkursu) w zakresie ekologicznej i ewolucyjnej fizjologii zwierząt, 

- uprawnienie do planowania i wykonywania badań na zwierzętach kręgowych, 

- posiadanie doświadczenia dydaktycznego w prowadzeniu zajęć w języku polskim i angielskim z w zakresie 

fizjologii ekologicznej i ewolucyjnej oraz metod statystycznych. 

 

Osoba spoza Krakowa wyłoniona w drodze konkursu może ubiegać się o wynajem mieszkania 

będącego własnością  UJ,  na okres 3 lat (z możliwością przedłużenia na kolejne 2 lata), po stawkach 

stosowanych dla mieszkań komunalnych w Krakowie.  

 

Osoby ubiegające się o to stanowisko, proszone są o złożenie dokumentów w formie papierowej 

w Dziale Spraw Osobowych UJ; Kraków, ul. Straszewskiego 27, pok. nr 124  

-  w terminie do dnia 17 sierpnia 2016 roku  następujących dokumentów: 

1. Podanie. 

      Na podaniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych 

w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawą z dnia 

29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, tekst jednolity: Dz.U. z 2015 roku, poz. 2135 z 

późniejszymi zmianami). 

2. Ankieta kandydata na stanowisko profesora zwyczajnego. 

3. Życiorys zawodowy. 

4. Odpis dokumentu dyplomu stwierdzającego posiadanie tytułu naukowego. 

5. Autoreferat uwzględniającego najważniejsze dziedziny badawcze oraz osiągnięcia naukowe kandydata 

  (do 4 stron). 

6. Oświadczenie stwierdzające, że UJ będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu. 

7. Oświadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym. 

8. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla potrzeb ustalenia uprawnień 

  do nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego i/lub dla potrzeb utworzenia/prowadzenia kierunku 

  studiów wyższych, w przypadku wygrania konkursu. 

9. Oświadczenie o akceptowaniu zasad własności intelektualnej przyjętych w UJ. 

 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 28 lutego 2017 roku. 

 

Druki oświadczeń oraz  ankiety można pobrać na stronie Uniwersytetu Jagiellońskiego:  

 

http://www.uj.edu.pl/pracownicy/kariera-i-rozwoj/praca 

                Prorektor UJ 

                   ds. polityki kadrowej i finansowej 
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