
INSTYTUCJA: Politechnika Gdańska, Wydział Architektury, 
Katedra Architektury Miejskiej i Przestrzeni 
Nadwodnych

MIASTO: Gdańsk

STANOWISKO: Adiunkt ze stop. nauk. doktora

DYSCYPLINA NAUKOWA: Architektura i urbanistyka

DATA OGŁOSZENIA: 29.07.2016

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 31.08.2016

LINK DO STRONY: http://praca.pg.gda.pl/oferta/1507/pl

SŁOWA KLUCZOWE: projektowanie architektoniczne, budynki użyteczności 
publicznej, architektura obiektów o funkcji medycznej

Zadania/Rola w zespole

 

• Prowadzenie zajęć dydaktycznych z teorii projektowania architektonicznego w języku 
polskim i angielskim.

• Prowadzenie badań naukowych dotyczących architektury obiektów medycznych.
• Wykonywanie prac administracyjnych i organizacyjnych wyznaczonych przez kierownika 

katedry.

Wymagania

 

• Udokumentowana wiedza i doświadczenie w dziedzinie projektowania architektonicznego.
• Stopień doktora uzyskany w okresie dłuższym niż pięć lat od daty ogłoszenia konkursu.
• Doświadczenie (minimum pięcioletnie) w działalności dydaktycznej w zakresie 

projektowania architektonicznego.
• Kandydat powinien udokumentować doświadczenie zawodowe i naukowe wykazem 

publikacji naukowych z zakresu związanego z nauczaniem w dziedzinie projektowania 
architektonicznego.

Dokumenty



 

• Podanie skierowane do podanie o zatrudnienie skierowane do Prorektora ds. Nauki PG
• Curriculum Vitae.
• Kwestionariusz osobowy.
• Odpis dyplomu uzyskania stopnia naukowego doktora w naukach technicznych.
• Wykaz publikacji naukowych , opis osiągnięć edukacyjnych , a także innych związanych z 

organizacją i popularyzacją nauki.

TERMIN ROZSTRZYGNIĘCIA KONKURSU: wrzesień 2016

PLANOWANY TERMIN ZATRUDNIENIA: 01.10.2016

Wydział Architektury Politechniki Gdańskiej, ul. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdańsk

Prosimy o umieszczenie klauzuli "Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla potrzeb niezbędnych 
przy procesie rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych Dz.Ust. nr 133 poz. 883)".
Konkurs może zostać zamknięty bez wyłonienia kandydata.
Skontaktujemy się z wybranymi osobami.
Nadesłanych pocztą ofert nie odsyłamy.
Zlecający zastrzegają sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.


