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Zadania/Rola w zespole

 

• Przygotowanie i prowadzenie zajęć dydaktycznych dla studentów studiów I i II stopnia.
• Przygotowanie i obsługa stanowisk laboratoryjnych.
• Praca naukowa potwierdzona publikacjami w czasopismach naukowych.

 

Wymagania

Kandydat na stanowisko asystenta w Katedrze Aparatury i Maszynoznawstwa Chemicznego 
powinien:

1. posiadać tytuł naukowy doktora nauk technicznych,
2. mieć szczególne zainteresowania naukowe w zakresie zagadnień związanych z 

termodynamiką, wymianą ciepła, fizyką budowli, odnawialnymi źródłami energii, 
wytrzymałością materiałów i aparaturą chemiczną,

3. biegle posługiwać się programami do symulacji numerycznych w ww. zagadnieniach,
4. legitymować się dobrą znajomością języka angielskiego,
5. posiadać przygotowanie do pracy dydaktycznej.

Dokumenty



 

• podanie skierowane do Prorektora ds. nauki Politechniki Gdańskiej
• kwestionariusz osobowy
• CV
• dyplom ukończenia studiów wyższych (kserokopia)
• dyplom doktorski (kserokopia)
• wykaz dorobku naukowego i dydaktycznego
• dokumenty poświadczające inne kwalifikacje

 

TERMIN ROZSTRZYGNIĘCIA KONKURSU: wrzesień 2016

PLANOWANY TERMIN ZATRUDNIENIA: 01.10.2016

Aplikacje należy składać osobiście w Biurze Wydziału Chemicznego (budynek Chemia A pok.
116) w godzinach 8:00-14:00, tel. (58) 347 27 40 ; (58) 347 25 58 lub przesłać na adres: 
Wydział Chemiczny Politechniki Gdańskiej , ul. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdańsk z 
dopiskiem "aplikacja konkursowa".Nie przyjmujemy ofert zgłaszanych drogą elektroniczną.

Prosimy o umieszczenie klauzuli "Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla potrzeb niezbędnych 
przy procesie rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych Dz.Ust. nr 133 poz. 883)".
Konkurs może zostać zamknięty bez wyłonienia kandydata.
Skontaktujemy się z wybranymi osobami.
Nadesłanych pocztą ofert nie odsyłamy.
Zlecający zastrzegają sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.


