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OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi) 

Kandydaci na stanowisko asystenta w Zakładzie Infrastruktury i Ekorozwoju powinni: 

 posiadać ukończone studia magisterskie na kierunku inżynieria środowiska (specjalność: 
inżynieria komunalna); 

 posiadać średnią ocen z toku studiów powyżej 4,0; 
 spełniać wymagania określone w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym (tj.: Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z późn. zm.) oraz w Statucie PRz z dnia 25 czerwca 
2015 r.; 

 wykazywać się znajomością języka angielskiego lub niemieckiego; 
 wykazywać się zainteresowaniem pracą naukowo-badawczą. 

 
WYMAGANE DOKUMENTY 

 Podanie do JM Rektora Politechniki Rzeszowskiej, 
 CV oraz kwestionariusz osobowy,  
 Kopia dyplomu ukończenia studiów oraz zaświadczenie o średniej z toku studiów, 
 Oświadczenie kandydata, że Politechnika Rzeszowska będzie podstawowym miejscem pracy 

w przypadku wygrania konkursu, 
 Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie 

pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j.: Dz. U. z 2015 r., poz. 2135 z późn. zm). 

 
Dokumenty należy złożyć do dnia 2 września 2016 r., w Dziekanacie Wydziału 

Budownictwa, Inżynierii Środowiska i Architektury Politechniki Rzeszowskiej, ul. Poznańska 2, 
35-959 Rzeszów. 
 
Politechnika Rzeszowska zastrzega sobie prawo do zamknięcia konkursu bez wyłaniania kandydata. 
Kandydaci zostaną poinformowani pisemnie drogą e-mailową o rozstrzygnięciu konkursu.  

Pozytywna rekomendacja komisji konkursowej stanowi podstawę do wszczęcia postępowania 
zmierzającego do zatrudnienia na Politechnice Rzeszowskiej zgodnie z trybem określonym  
w Statucie PRz. Ostateczną decyzję o zatrudnieniu podejmuje rektor. 
 


