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Nazwa jednostki: Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, Wydziat Sztuk Pieknych, Instytut
Zabytkoznawstwa i Konserwatorstwa, Zaktad Muzealnictwa

Miasto: Toruh

Nabér do zespotu projektu ,,Muzea w polskiej kulturze pamieci (do 1918 r.): wczesne instytucje
muzealne wobec muzeologii cyfrowej” finansowanego ze $Srodkdw Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w Ramach Narodowego Programu Rozwoju Humanistyki 2015,
readlizowanego przez zespdt Zaktadu Muzealnictwa, Instytutu  Zabytkoznawstwa i
Konserwatorstwa, Wydziatu Sztuk Pieknych UMK w Toruniu, pod kierownictwem dr. hab.
Tomasza F. de Rosseta.

Miejsce pracy:
Wydziat Sztuk Pieknych, ul. Sienkiewicza 30/32, 87-100 Torun, pok. 313-314

Nazwa stanowiska: asystent

Kandydat powinien spetniaé nastepujgce warunki:

e Ukonczone co najmniej studia | stopnia w zakresie ochrony débr kultury,
muzealnictwa, historii sztuki; preferowane rozpoczecie dysertaciji doktorskiej;

e dobra orientacja w historii muzealnictwa i kolekcjonerstwa oraz muzeologii;

e podstawowa znajomos¢ zagadnieh humanistyki cyfrowej;

e biegta znajomos¢ jezyka angielskiego; znajomosc jezyka niemieckiego lub innego
jezyka nowozytnego europejskiego; znajomose¢ jezyka tacinskiego;

e doswiadczenie w zakresie inwentaryzaciji zabytkdéw;

e znajomos¢ zasad prowadzenia kwerend i pracy archiwalnej;

e doswiadczenie w organizowaniu konferencji naukowych, warsztatéw i innych imprez;

e biegta znajomos¢ obstugi komputera; umiejetnos$ci wprowadzania danych do baz
danych; umiejetnosci informatyczne;

e umiejetnosci analityczne, korektorskie i redakcyjne;

e doSwiadczenie w pisaniu artykutdw naukowych i wystgpieniach na konferencjach
naukowych.

Osobe ubiegajagcg sie o ww. stanowisko powinien cechowad wysoki stopienh motywacii,
zdolno$¢ do pracy zardwno samodzielnej oraz zespotowej (mozliwosé wyjazddw na
zagraniczne i krajowe inwentaryzacje kréotkoterminowe) oraz zdolno$¢ do krytycznej oceny
otrzymanych wynikow.

Opis zadan:

Asystent dotgczy do zespotu projektowego pod kierownictwem dr. hab. Tomasza de Rosseta.
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Zadania:

e pomoc przy prowadzeniu kwerend naukowych i bibliotecznych instytucji muzealnych;

e pomoc przy opracowaniu bibliografii;

e tworzenie, opracowywanie i uzupetnianie rekordéw baz danych na portalu
naukowym, aktualizacja danych;

e redakcja i korekta artykutdw naukowych do wydawnictw przewidzianych w ramach
projektu, przygotowanie do druku;

e oObstuga portalu naukowego, korekta i redakcja techniczna portalu naukowego i
medidéw spotecznosciowych, moderowanie;

e tworzenie, opracowywanie i uzupetnianie rekordéw baz danych na portalu
naukowym;

e przygotowanie materiatdw prasowych; obstuga medidw spotecznosciowych;

e organizacja wydarzeh (konferencji, sympozjdw, seminaridw, warsztatdw) zwigzanych z
projektem;

e pomoc przy administrowaniu biura projektu.

Termin i forma sktadania ofert:

Za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: malgosia_theis@umk.pl z tekstem w tytule
wiadomosci : ,NPRH - asystent” (wszystkie zatqczniki w formacie *pdf). Termin sktadania ofert:
20 lipca 2016 roku.

Warunki zatrudnienia:
Umowa o dzieto na okres 34 miesiecy (do 30 V 2019 r.), wyptaty w comiesiecznych transzach
w wysokosci 1900 PLN (brutto); umowa o dzieto z przeniesieniem praw autorskich.

Wymagane dokumenty:
o CV
e Kopia dyplomu ukonczenia studidw I/ll stopnia, zaswiadczenie o byciu stuchaczem
studidw lll stopnia
e Portfolio naukowe - lista osiggnie¢, publikacji, wystgpien na konferencjach
naukowych, dziatalno$¢ popularyzatorska i organizacyjna

Dodatkowe informacje:

Prosimy o dopisanie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii
(zgodnie z ustawq z dnia 20.08.1997 o ochronie danych osobowych — Dz. U. Nr 133 poz. 883.).

Niniejsze ogtoszenie przewiduje wytypowanie na drodze konkursu jednej osoby w naborze
dwuetapowym: po spetnieniu  wymogdw formalnych przewidziana jest rozmowa
kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.

W sprawie dodatkowych informacji prosimy o kontakt: malgosia_theis@umk.pl



