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TERMIN SKŁADANIA OFERT: 22.09.2016
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SŁOWA KLUCZOWE: budowa i eksploatacja maszyn, procesy spalania i ich 
wpływ na środowisko naturalne, termodynamika, 
urządzenia energetyki cieplnej, modelownie CFD 
procesów ciepno-przepływowych, ogrzewnictwo, 
systemy grzewcze, audyt energetyczny

Zadania/Rola w zespole

• prowadzenie zajęć dydaktycznych w tym wykładów na studiach I i II stopnia
• praca w zespołach badawczych w zakresie niskoemisyjnych technik spalania, wymiany 

ciepła, nowoczesnych technologii suszenia drewna

Wymagania

• stopień dr w dyscyplinie budowa i eksploatacja maszyn,
• doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych na uczelni wyższej w zakresie 

termodynamiki, urządzeń energetyki cieplnej, ogrzewnictwa, procesów spalania i ich 
wpływu na środowisko naturalne, modelownia CFD procesów ciepno-przepływowych, 
systemów grzewczych, audytu energetycznego,

• możliwość prowadzenia zajęć w języku polskim i angielskim

Dokumenty

• podanie o zatrudnienie skierowane do Prorektora ds. nauki dr hab. inż. Janusza Smulko, 
prof. nadzw. PG,

• życiorys (CV),
• odpis dyplomu uzyskania stopnia naukowego doktora nauk technicznych,
• kwestionariusz osobowy,
• informacja o dorobku naukowym i dydaktycznym,
• oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Ustawą z 

dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych.

TERMIN ROZSTRZYGNIĘCIA KONKURSU: 26.09.2016

PLANOWANY TERMIN ZATRUDNIENIA: 01.10.2016



Politechnika Gdańska, Wydział Mechaniczny, ul. G. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdańsk lub 
złożyć w sekretariacie Dziekana pok. 307

Prosimy o umieszczenie klauzuli "Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla potrzeb niezbędnych 
przy procesie rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych Dz.Ust. nr 133 poz. 883)".
Konkurs może zostać zamknięty bez wyłonienia kandydata.
Skontaktujemy się z wybranymi osobami.
Nadesłanych pocztą ofert nie odsyłamy.
Zlecający zastrzegają sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.


