POLITECHNIKA KRAKOWSKA IM. TADEUSZA KO  SCIUSZKI
ogtasza konkurs na stanowisko
asystenta naukowo-dydaktycznego
w Zaktadzie Kompozycji i Planowania Krajobrazu
w Instytucie Architektury Krajobrazu
na Wydziale Architektury

Na podstawie art.114 ust.6 Ustawy Prawo o SzkalmécWyzszym z dnia 27.07.2005 r. (z40 zm.)
oraz 8 88 Statutu Politechniki Krakowskiej im. Tod€iuszki, do konkursu magprzystpi¢ osoby,
ktore spetniaj nastpujace warunki:

1. Niezledne wymagania:

a) co najmniej tytut zawodowy magistraymiera

b) ukaiczone studia: architektura krajobrazu, mile widgidgplom z wyré&nieniem,
¢) ukaczony kurs pedagogiczny

d) odbyty, udokumentowany staa wyszej uczelni

e) dawiadczenie w pracy dydaktycznej naxsyej uczelni

f) udokumentowana znajorfibjezyka angielskiego

2. Dodatkowe wymagania:

a) dyspozycyjn&e

b) aktywnd¢ zawodowa

C) umiegtnosci pedagogiczne i prezentacji

d) udokumentowany udziat w konferencjach naukowyatnkursach z zakresu architektury
krajobrazu

e) przynajmniej jedna publikacja w czasopismachkpmmanych

3. Zakres wykonywanych zadé na stanowisku:

a) obstuga zaf dydaktycznych: wyktadytwiczenia

b) prowadzenie grup projektowych, seminaryjny@hiczeniowych
¢) praca administracyjno-organizacyjna

4. Wymagane dokumenty:

a) szczegotowe CV (z uwzglnieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia),

b) list motywacyjny,

c) kserokopie dokumentow fpwiadczajcych wyksztatcenie,

d) kserokopie zaviadczer o ukaiczonych kursach i szkoleniach,

e) kserokopie innych dokumentéw potwierdzgich posiadane kwalifikacje lub nabyte uraiBpsci.

Wszystkie dokumenty powinny byodpisane przez kandydata.

Wymagane dokumenty nale sktad& w Biurze Dziekana przy ul. Podchaych 1, pok 04. w godz.
9.00 — 14.00 w terminido dnia 4 padziernika 2016 r..

Teczka z dokumentami powinna zawierdopisek: ,dotyczy konkursu na stanowisko asystenta
naukowo-dydaktycznego w Zakladzie Kompozycji irfelvania Krajobrazu”

Prosimy o daiczenie podpisanej klauzuli: wyr@m zgod na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb nigdtoych do realizacji procesu rekrutacji i dokumerdaia
przebiegu zatrudnienia, zgodnie z usfandnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbh

(tekst jednolity: Dz.U. z 2015 r., poz. 2135)



