
Uniwersytet Warszawski   Warszawa, dnia 19 października 2016 r. 

Wydział Neofilologii 

WNF-540/10/16 

DZIEKAN 

 

Wydziału Neofilologii Uniwersytetu Warszawskiego ogłasza konkurs na stanowisko profesora 

nadzwyczajnego w Zakładzie Języka i Kultury Luzo-brazylijskiej 

Instytutu Studiów Iberyjskich i Iberoamerykańskich Wydziału Neofilologii UW.  

 

Liczba stanowisk – jedno 

Wymiar etatu – pełen etat 

Planowany okres zatrudnienia – czas nieokreślony 

 

Warunki konkursu: 

Od kandydata na to stanowisko wymaga się spełniania wymagań, o których mowa w art. 109 ust. 1 

ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. 2012 r. poz. 572 z późn. zm.), a ponadto: stopnia 

naukowego doktora habilitowanego, doświadczenia w zakresie nauczania literatury i historii 

Portugalii na wyższej uczelni, dorobku naukowego w dziedzinie literatury portugalskiej, bardzo 

dobrej znajomości języka portugalskiego. 

 

Kandydaci winni złożyć następujące dokumenty: 

1. Podanie kandydata o zatrudnienie adresowane do JM Rektora z dopiskiem o wyrażeniu zgody na 

przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z 

ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2015 r. poz. 2135 z późn. 

zm.) - dwa egzemplarze. 

2. Dokument stwierdzający posiadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego nauk 

humanistycznych - dwa egzemplarze. 

3. Opisowy życiorys zawierający informacje o zainteresowaniach, działalności naukowej, 

badawczej, dydaktycznej i organizacyjnej - dwa egzemplarze. 

4. Kwestionariusz osobowy - dwa egzemplarze + dwie fotografie. 

5. Spis publikacji - dwa egzemplarze. 

6. Oświadczenie o podstawowym miejscu pracy - dwa egzemplarze. 

7. Dwie opinie dotyczące dorobku naukowo-dydaktycznego i organizacyjnego kandydata 

sporządzone przez recenzentów posiadających tytuł naukowy profesora. 

8. Inne dokumenty mające znaczenie dla sprawy (wg interpretacji kandydata). 

 

Dokumenty można składać drogą pocztową lub osobiście w Dziekanacie Wydziału Neofilologii 

Uniwersytetu Warszawskiego (Warszawa, ul. Krakowskie Przedmieście 32), w terminie do  

10 listopada 2016 r. w godz. 10.00 - 16.00 z wyjątkiem sobót i dni świątecznych. 

Konkurs zostanie rozstrzygnięty w terminie do 17 listopada 2016 r.  

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do skontaktowania się tylko z wybranymi kandydatami 

za pośrednictwem poczty elektronicznej. 

Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie Uniwersytetu Warszawskiego procedury 

zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnięcie stanowi 

podstawę do dalszego postępowania.  

Decyzja o zatrudnieniu zostanie podjęta w trybie określonym w art. 118 ust. 1 i 2 ustawy – Prawo o 

szkolnictwie wyższym. 

 

            Dziekan  

Wydziału Neofilologii 
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