Komunikat Dziekan Wydzialu Filologicznego
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
oglasza konkurs otwarty
na stanowisko adiunkta
w Zakladzie Literatury i Kultury Francuskiej i Frankofonskiej
w Instytucie Jezykow Romanskich i TranslatoryKi
na Wydziale Filologicznym

Do konkursu mogq przystgpi¢ osoby o nienagannej postawie etycznej, spetniajgce warunki okreslone w art.
109 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze zm.) oraz nizej
wymienione wymagania kwalifikacyjne.

Wymagania kwalifikacyjne:

1. posiadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego w dziedzinie nauk humanistycznych, w dyscyplinie:
literaturoznawstwo z czynng znajomosciqg jezyka francuskiego, posiadanie odpowiedniego dorobku
naukowego, zwlaszcza z zakresu badan nad literaturqg francuskg XX i XXI wieku, ze szczegolnym
uwzglednieniem badan dotyczqcych wspotczesnej francuskojezycznej literatury Maghrebu oraz literatur
postkolonialnych, dialogu interkulturowego i intertekstualnego w prozie postkolonialnej i
postmodernistycznej.

2. bogaty dorobek naukowy (w szczegélnosci publikacje i granty)

3. czynny udzial w Zyciu naukowym, przejawiajgcy si¢ w szczegdlnosci w wystgpieniach na konferencjach i
sympozjach,

4. przedstawienie planu dzialan naukowych, w tym informacji o skfadanych/planowanych do ztozenia wnioskéw
0 granty,

5. pozytywna opinia bezposredniego przelozonego o kwalifikacjach i predyspozycjach do pracy dydaktycznej,
Jjezeli kandydat jest pracownikiem uczelni.

Wymagane dokumenty:
1. Wniosek o zatrudnienie / zgloszenie do konkursu,
2. CV wraz z informacjq o dotychczasowym przebiegu zatrudnienia,
3. Kwestionariusz osobowy,
4. Kopie dyplomow: mgr, dr, dr hab. (prosze zabrac ze sobq oryginaty dyplomow celem potwierdzenia zgodnosci kopii
z oryginatem),
5. Spis publikacji oraz informacja o uzyskanych grantach badawczych
6. Informacje o udziale w konferencjach i sympozjach naukowych, informacje o dziatalnosci organizacyjnej,
7. Informacje o dziatalnosci dydaktycznej,
8. Kopie innych dokumentow potwierdzajqcych posiadanie wymaganych kwalifikacji,
9. Oswiadczenie, zgodne z art. 109 ust. 1 — ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie
wyzszym,
10. Oswiadczenie, ze Uniwersytet Slgski bedzie podstawowym miejscem pracy W rozumieniu ustawy (art. 2 ust. 1 pkt
33 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym),
11. Oswiadczenie kandydata upowazniajgce wybrang podstawowq jednostke organizacyjng uczelni do zaliczania go
do minimum kadrowego kierunku na studia pierwszego i drugiego stopnia lub na jednolitych studiach magisterskich
prowadzonych w Uniwersytecie Slgskim.
Informacja:
Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w okresie nie diuzszym niz dwa miesigce od daty ogtoszenia konkursu.
Kandydata wytonionego w postepowaniu konkursowym zatrudnia rektor, na wniosek dziekana wydzialu, po
zasiggnigciu opinii rady wydziatu.
Zatrudnienie moze nastgpi¢ w ramach umowy o prace Na Czas nieokreslony lub okreslony.
Pierwsze zatrudnienie w Uniwersytecie Slgskim nastepuje na czas okreslony.
Kandydaci przystgpujgcy do konkursu proszeni sq o zloienie w/wym. dokumentow w pokoju 1.15
lub 1.8 na Wydziale Filologicznym w Sosnowcu, ul. gen. Grota-Roweckiego 5, 41-200 Sosnowiec do dnia
8 listopada 2016 r.

Katowice, dnia 19 pazdziernika 2016 r.



