
 

FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

 

 

INSTYTUCJA: Wydział Fizyki Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu 

MIASTO: Poznań 

STANOWISKO: adiunkt  (nr ref: 187/FIZ/adiunkt/1/2016) 

DYSCYPLINA NAUKOWA: biofizyka 

DATA OGŁOSZENIA: ..22.11.2016....................................................................................... 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 05.12.2016…….................................................................. 

LINK DO STRONY: www.amu.edu.pl 

SŁOWA KLUCZOWE: biofizyka, promieniowanie rentgenowskie i synchrotronowe 

                                  

OPIS:  

Dziekan Wydziału Fizyki Uniwersytetu im Adama Mickiewicza w Poznaniu ogłasza konkurs 

otwarty na stanowisko starszego wykładowcy na Wydziale Fizyki UAM. Do konkursu mogą 

przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005 r. 

Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. nr 164, poz. 1365) oraz §112 Statutu UAM z dn. 30 

listopada 2015 r. 

Wymagania stawiane kandydatom: 

- stopień doktora nauk fizycznych w zakresie fizyki lub biofizyki 

- doświadczenie w badaniach z wykorzystaniem promieniowania rentgenowskiego i 

synchrotronowego 

- udokumentowane doświadczenie w obsłudze systemów pomiarowych wykorzystujących 

generatory z targetem galowym. 

- doświadczenie z zakresu mikroskopii fluorescencyjnej, mikroskopii bio-AFM i TEM, 

szczególnie w zastosowaniach w badaniach biomedycznych 

- znajomość technik spektroskopowych ze szczególnym uwzględnieniem spektroskopii 

podczerwieni i dichroizmu kołowego w badaniach roztworów białek i kwasów nukleinowych 

- umiejętności niezbędne do prowadzenia zajęć z technik rentgenowskich, ze szczególnym 

uwzględnieniem obrazowania za pomocą promieniowania rentgenowskiego 



- umiejętności do prowadzenia zajęć z technik spektroskopowych i mikroskopowych, 

szczególnie dla kierunku Fizyka medyczna 

 

Dodatkowo oceniane będzie doświadczenie kandydata/ki w przygotowywaniu wniosków o 

finansowanie, realizacji i/lub kierowaniu projektami badawczymi z zakresu biofizyki/fizyki 

medycznej, inne wymierne efekty pracy naukowej (np. wnioski patentowe), doświadczenie 

badawcze w ośrodkach zagranicznych 

 

Wymagane dokumenty:  

- podanie, 

- życiorys, 

- kopia dokumentu poświadczającego nadanie stopnia naukowego doktora, 

- wykaz osiągnięć naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych, 

- informacja o dorobku naukowym z uwzględnieniem zamieszczonych powyżej wymogów, 

- deklaracja, że Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu będzie podstawowym 

miejscem pracy kandydata. 

 

Dokumenty konkursowe należy złożyć lub przesłać do Biura Dziekana Wydziału Fizyki 

Uniwersytetu im Adama Mickiewicza w Poznaniu  (adres: ul. Umultowska 85, 61-614 

Poznań, pokój 3) lub drogą elektroniczną dziekfiz@amu.edu.pl  
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II. FORM FOR EMPLOYERS 

 

INSTITUTION ............................................................................................................... 

CITY................................................................................................................................ 

POSITION ...................................................................................................................... 

DISCIPLINE ................. ................................................................................................. 

POSTED .............. .......................................................................................................... 

EXPIRES ....................... ................................................................................................ 

WEBSITE ......... ............................................................................................................. 

KEY WORDS ................................................................................................................ 

 

DESCRIPTION (field, expectations, comments): ……………………………………... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

 

 


