FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Politechnika Opolska
MIASTO: Opole
STANOWISKO: profesor nadzwyczajny

DYSCYPLINA NAUKOWA: dziedzina nauk prawnych
w dyscyplinie prawo

DATA OGLOSZENIA: 20.12.2016 r.
TERMIN SKEADANIA OFERT: 10.01.2017r.

LINK DO STRONY: http://www.po.opole.pl/index.php?mod=ofertypracy;1

SELOWA KLUCZOWE: nauki prawne, prawo, profesor nadzwyczajny, Katedra Wiasnosci
Intelektualnej, Prawa Administracyjnego i Europejskiego

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Do konkursu na stanowisko profesora nadzwyczajnego mogq przystgpi¢ osoby, ktore

spetniajg wymogi okreslone art.109, art.114 ust.2 oraz art.115 ust.l ustawy ,,Prawo o

szkolnictwie wyzszym” z dnia 27 lipca 2005r (Dz. U. z 2016r., poz. 1842)

- posiadajg tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego W
dziedzinie nauk prawnych,

- osiggnely znaczgcy dorobek w dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej.

Do zgloszenia konkursowego nalezy dolgczyé:

1) podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora Politechniki Opolskiej z motywacjg
udziatu w konkursie,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie oraz Zyciorys (CV),

3) dokumenty potwierdzajqce uzyskanie tytutu naukowego profesora, stopnia naukowego
doktora habilitowanego oraz doktora,

4) autoreferat kandydata,

5) wykaz wazniejszych publikacji i niepublikowanych prac naukowo — badawczych,

6) inne dokumenty potwierdzajgce posiadanie dodatkowych kwalifikacyi,

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu

rekrutacji, zgodnie z ustawg z dn. 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2016r. poz. 922)

Dokumenty nalezy sktadaé (w zaklejonej kopercie) w Sekretariacie Dziekana Wydziatu
Ekonomii i Zarzgdzania Politechniki Opolskiej, 45-036 Opole, ul. Luboszycka 7 w terminie
do dnia 10.01.2017r.


http://www.po.opole.pl/index.php?mod=ofertypracy;1

Konkurs zostanie rozstrzygniety w dniu 18.01.2017r.

Politechnika Opolska zastrzega sobie prawo do zamknigcia konkursu bez wyboru kandydata
oraz odpowiedzi jedynie wybranemu kandydatowi.



