INSTYTUCJIA: Uniwersytet Warszawski, Wydzial Filozofii i Socjologii,
Instytut Filozofii, Zaklad Historii Filozofii Nowozytnej

MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: profesor nadzwyczajny

(peten etat; 01 maja 2017 r. — na czas nieokreslony)

DYSCYPLINA NAUKOWA: filozofia

Data ogtoszenia: 05.01.2017 r.

Termin sktadania ofert: 17.01.2017 r.

LINK DO STRONY: http://www.uw.edu.pl/praca-na-uw/pracownicy-akademiccy/

SLOWA KLUCZOWE:

Historia filozofii nowozytnej, metafizyka, teoria poznania, filozofia umystu, filozofia
nowozytna z perspektywy wspotczesnych dyskusji filozoficznych, spoteczna
i polityczna mysl epoki nowozytnej, filozofia a nauka w epoce nowozytnej

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Zaktad Historii Filozofii Nowozytnej IF UW prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng i
badawcza.

Zajecia dydaktyczne w formie wyktaddéw, seminariow, ¢wiczen i translatoridéw
prowadzone sg przez pracownikdow Zaktadu (dla studentéw filozofii i na poziomie
ogolnouniwersyteckim) w zakresie historii filozofii nowozytnej (zajecia kursowe w
jezykach polskim i angielskim), zajec fakultatywnych dotyczacych wybranych bardziej
szczegotowych watkdw mysli nowozytnej oraz filozofii umystu, zaje¢ kursowych z
przedmiotu logika i metafizyka w jezyku angielskim oraz monograficznych wykfadow i
seminaridw dotyczacych zarédwno klasycznej mysli nowozytnej, jak i rdznych
zagadnien mysli wspdtczesnej (fenomenologii, teorii poznania, filozofii jezyka, filozofii
umystu i kognitywistyki). Pracownicy Zakfadu prowadzg liczne zajecia na rdznych
kierunkach studidw oferowanych w Instytucie Filozofii UW, tj. na filozofii zaréwno w
jezyku polskim, jak i angielskim oraz na kognitywistyce. W zwigzku z tym od
kandydata na pracownika Zakfadu oczekuje sie bardzo dobrego przygotowania
merytorycznego zaréwno w zakresie historii filozofii nowozytnej, jak i filozofii
systematycznej w zakresie najwazniejszych zagadnien badanych w filozofii
wspodtczesnej. Wymagane jest rowniez doswiadczenie dydaktyczne w prowadzeniu
zaje¢ o rozlegtym spektrum tematycznym, zarédwno w jezyku polskim, jak i
angielskim, w tym zwilaszcza umiejetnosci ukazywania zwigzkéw miedzy klasyczng
problematyka filozoficzng a wspdtczesnymi ujeciami i dyskusjami.

Dziatalno$¢ badawcza pracownikow Zaktadu koncentruje sie na nastepujgcych
obszarach zagadnien: (1) Gtéwne problemy filozofii nowozytnej od XVII do XIX w.,
zarébwno w zakresie filozofii teoretycznej (metafizyka, teoria poznania i filozofia
umystu), jak i praktycznej (etyka, filozofia spoteczna i filozofia polityki); (2) Wybrana
problematyka filozofii wspdtczesnej: pragmatyzm i neopragmatyzm, fenomenologia,
strukturalizm i poststrukturalizm, problematyka filozofii analitycznej nawigzujgca do
klasycznej metafizyki i teorii poznania, filozofia jezyka, pogranicza filozofii i
kognitywistyki. Pracownicy Zaktadu prowadzg w tym zakresie autorskie wyktady
monograficzne i seminaria, prowadzg i uczestniczg w projektach badawczych, a
wyniki swoich badan publikujg w postaci monografii i artykutdw w czasopismach. W
zwigzku z tym od kandydata na pracownika Zaktadu oczekuje sie zainteresowania
badaniem wyzej wymienionych dziedzin a takze doSwiadczenia w zespotowej pracy
naukowej (np. do$wiadczenia w kierowaniu grantem badawczym).



Kandydaci powinni posiadac:
1. stopien naukowy doktora habilitowanego;

2. dorobek i zainteresowania naukowe odpowiadajgce profilowi badawczemu
realizowanemu w Zaktadzie Historii Filozofii Nowozytnej;

3. umiejetnosci organizacyjne w zakresie prac badawczych, konferencji i sympozjow
naukowych;

4. doswiadczenie w pozyskiwaniu grantdw na badania naukowe;

5. podstawy naukowe w prowadzeniu autorskich wykfadow i seminaridw,
potwierdzone wykazem takich zaje¢ prowadzonych w przesztosci;

6. biegta znajomos$¢ jezyka angielskiego, pozwalajaca na prowadzenie zaje
dydaktycznych w tym jezyku, potwierdzong wykazem takich zaje¢ prowadzonych
W przesztosci;

7. biegtg znajomosc¢ jezyka niemieckiego;

8. umiejetnos¢ w prowadzeniu dydaktyki dla studentéw, potwierdzong wykazem
prowadzonych w przesztosci zaje¢ kursowych na kierunkach filozoficznych.

9. dos$wiadczenie w opiece naukowej nad pracami dyplomowymi i doktorskimi

Kandydat powinien odpowiadac warunkom okreslonym w art. 114 ust, 2 Ustawy
prawo o szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 r. (Dz. U. nr 164 poz. 1365
z pozn. zm.)

Zgloszenie na konkurs powinno zawierac (w 1 egz.):

1. podanie skierowane do Jego Magnificencji Rektora UW wraz z dopiskiem:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie  danych  osobowych  (Dz. u =z 2015 r. poz 2135
z pozn. zm.)

2. kwestionariusz osobowy ze zdjeciem i z adresem e-mailowym?

3. zyciorys (podpisany) wraz z informacjg o dziatalnosci naukowej, dydaktycznej

i organizacyjnej

4. spis publikacji

5. dwie opinie profesoréw tytularnych (w tym co najmniej jedna spoza Uniwersytetu
Warszawskiego)

6. dyplom doktora habilitowanego lub nadanie tytutu naukowego profesora

7. Swiadectwa pracy

8. komplet publikacji po ostatnim awansie haukowym

9. o$wiadczenie o gtdwnym miejscu pracy

Zgloszenia na konkurs nalezy przestac na adres:
Biuro Dziekana Wydziatu Filozofii i Socjologii UW
ul. Nowy Swiat 69, 00-927 Warszawa (pokdj nr. 170, III pietro)

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do dnia: 25 stycznia 2017 r.
(Informacja o wynikach konkursu zostanie przekazana kandydatom drogg mailowq).

1 Do pobrania pod adresem: http://portal .uw.edu.pl/web/bi uro-spraw-pracowniczych/formul arze-/-druki-do-
pobrania;j sessionid=9A 258F466CFA 30EF4B732529CEFFCD8C



Konkurs jest pierwszym etapem okreSlonej w Statucie UW (§ 88-91a, § 93-94)
procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego. Jego pozytywne
rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego postepowania.

Uwaga! Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Dziekan Wydziatu Filozofii i Socjologii UW



