
Dziekan Wydziału Zarządzania i Dowodzenia 

Akademii Sztuki Wojennej 

Na podstawie art. 118a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym  

(Dz. U.  2012 r.,  poz. 572, z późn. zm.) oraz § 65 Statutu Akademii Sztuki Wojennej  

ogłasza 

otwarty konkurs na stanowisko  

profesora nadzwyczajnego 

w Instytucie Zarządzania 

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w ustawie  

z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym.  

Kandydaci przystępujący do konkursu proszeni są o przesłanie na adres: Akademia 

Sztuki Wojennej, Wydział Zarzadzania i Dowodzenia, Al. Chruściela 103, 00-910 Warszawa, 

z dopiskiem „KONKURS” lub złożenie w sekretariacie Wydziału (bud. 94, pokój 121, tel. 

261-813-060) oraz w wersji elektronicznej na adres wzid.sekretariat@akademia.mil.pl, 

następujących dokumentów: 

1.   Życiorys. 

2.   Odpis dyplomu uzyskania stopnia naukowego doktora habilitowanego. 

3.   Autoreferat przedstawiający: 

 przebieg pracy zawodowej, 

 wykaz publikacji, realizowanych projektów, organizacji konferencji, badań  

i wystąpień naukowych potwierdzający posiadanie dorobku naukowego z zakresu 

zarządzania, głównie z zakresu wspomagania procesów zarządczych  

i logistycznych metodami ilościowymi oraz nowoczesnymi narzędziami 

technologii informacyjnych i komunikacyjnych (prosimy o wskazanie trzech 

najważniejszych publikacji),  

 informacje o doświadczeniu dydaktycznym, 

 wykaz pełnionych funkcji, 

 wykaz uzyskanych nagród i wyróżnień. 

 

4.  Oświadczenie, że Akademia Sztuki Wojennej będzie podstawowym miejscem   

zatrudnienia. 
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5.  Podpisane oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do 

celów rekrutacji: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych  

w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procedury rekrutacji w Akademii Sztuki Wojennej, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 

1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922).  

Oczekiwania: 

Osoby ubiegające się o stanowisko powinny posiadać: 

 stopień naukowy doktora habilitowanego w dziedzinie nauki ekonomiczne,  

w dyscyplinie nauki o zarządzaniu, 

 publikacje w recenzowanych wydawnictwach,  

 znaczący dorobek naukowy, 

 doświadczenie w organizacji konferencji naukowych, 

 doświadczenie dydaktyczne. 

Od Kandydata oczekuje się dobrej znajomości języka angielskiego oraz doświadczenia 

związanego z opracowaniem wniosków o granty badawcze.  

Konkurs rozstrzyga komisja konkursowa.  

Termin nadsyłania zgłoszeń upływa z dniem: 02.06.2017 r. 

Termin rozstrzygnięcia konkursu: do 14.06.2017 r. 

 

 

 


