
 

Komunikat z dnia 4 kwietnia 2017 r.  

 

Komisja Konkursowa powołana uchwałą nr 318/2017 z dnia 27 marca 2017 r. Senatu 

Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. H. Cegielskiego w Gnieźnie ogłasza 

konkurs na funkcję rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. H. Cegielskiego 

w Gnieźnie na 4-letnią kadencję od 1 września 2017 r. do 31 sierpnia 2021 r. 
 

Do konkursu mogą przystąpić osoby spełniające warunki określone w art. 72 oraz art. 109 

ustawy prawo o szkolnictwie wyższym z dnia 27 lipca 2005 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2012 r. 

poz. 572 z późn. zm.) oraz § 43 i załącznika nr 2 do statutu Państwowej Wyższej Szkoły 

Zawodowej w Gnieźnie, w tym w szczególności osoby spełniające niżej wymienione 

wymagania kwalifikacyjne:  

1. co najmniej stopień naukowy doktora,  

2. udokumentowany znaczny dorobek w działalności naukowej i dydaktycznej oraz 

organizacyjnej; 

3. doświadczenie w kierowaniu większymi jednostkami organizacyjnymi uczelni 

wyższych; 

4. zdolność do koncyliacyjnego przewodzenia w środowisku akademickim; 

5. umiejętność rozwijania krajowych i międzynarodowych kontaktów.  

 

Kandydaci zgłaszający się do konkursu zobowiązani są złożyć ofertę zawierającą: 

1. pisemne zgłoszenie do konkursu z motywacją kandydowania na pełnienie funkcji 

rektora; 

2. naukowe CV; 

3. kwestionariusz osobowy; 

4. odpisy dyplomów; odpis pisma poświadczającego nadanie tytułu naukowego doktora 

lub profesora; 

5. oświadczenie o stopniu znajomości języka obcego nowożytnego oraz języka polskiego 

w przypadku obcokrajowców; 

6. oświadczenie czy PWSZ w Gnieźnie będzie podstawowym miejscem pracy  

w przypadku zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy i pełnienia funkcji rektora; 

7. program działania uczelni w perspektywie kadencji i wieloletni – długoterminowy; 

8. oświadczenie kandydata, że spełnia wymogi określone w art. 109 ustawy prawo o 

szkolnictwie wyższym z dnia 27 lipca 2005 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2012 r. poz. 572 

z późn. zm.); 

9. wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych o następującej treści: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych  

w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procedury rekrutacji – zgodnie z ustawą z dnia 28.08.1997 r. o ochronie danych 

osobowych (Dz. U. Nr 132 poz. 883 z późn. zm.).”; 

10. Potwierdzenie złożenia oświadczenia lustracyjnego (dotyczy kandydatów urodzonych 

przed dniem 1 sierpnia 1972 r.); 

11. aktualne zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego,  

 

Zainteresowani kandydaci mogą składać dokumenty w terminie do dnia 8 maja  2017 roku 

do godz. 15.00 w sekretariacie Rektoratu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. H. 

Cegielskiego w Gnieźnie, ul. Ks. Kard. Stefana Wyszyńskiego 38, 62-200 Gniezno.  

Dokumenty powinny być złożone w zaklejonej kopercie z opisem „Konkurs na funkcję 

rektora PWSZ im. H. Cegielskiego w Gnieźnie".  



Oceny formalnej i merytorycznej kandydatów dokonuje Komisja Konkursowa powołana 

Uchwałą Senatu PWSZ im. H. Cegielskiego w Gnieźnie nr 318/2017 z dnia 27 marca 2017 r. 

i wyłania jednego kandydata na funkcję rektora. 

  

Komisja Konkursowa do dnia 12 maja 2017 r. sprawdzi, czy złożone przez kandydatów 

oferty spełniają wymagania formalne konkursu oraz, czy zawierają komplet wymaganych 

dokumentów. Do tego czasu Komisja Konkursowa może zwrócić się do kandydatów  

o przedłożenie dodatkowych dokumentów uzupełniających oraz udzielenie szczegółowych 

informacji.  

 

W dniu 15 maja 2017 r. o godz. 10:00 w rektoracie PWSZ rozpoczną się rozmowy  

z kandydatami, po których to rozmowach Komisja Konkursowa najpóźniej do dnia 19 maja 

2017 r. dokona wyboru kandydata na funkcję rektora.  

 

Od decyzji Komisji Konkursowej nie ma odwołania.  

 

Zgodnie z § 43 ust. 5 statutu PWSZ w Gnieźnie Przewodniczący Komisji Konkursowej 

stwierdza na piśmie powołanie rektora i niezwłocznie zawiadamia ministra właściwego do 

spraw szkolnictwa wyższego o wyniku przeprowadzonego konkursu. 

 

W przypadku nie rozstrzygnięcia konkursu, Senat podejmuje uchwałę  

o przeprowadzeniu nowego konkursu przez dotychczasową Komisję Konkursową. 

W nowym konkursie, przeprowadzonym na skutek nierozstrzygnięcia poprzedniego 

konkursu, nie mogą brać udziału kandydaci odrzuceni przez Komisję. 

Przewodniczący Komisji Konkursowej powiadamia pisemnie kandydatów o wynikach 

konkursu. Wyniki konkursu ogłaszane są również na uczelnianej tablicy ogłoszeń oraz stronie 

internetowej uczelni (bip). 

 

 

Komisja Konkursowa 

 

Przewodniczący prof. dr hab. Jerzy Siepak                    ……………………….. 

 

……………………….. 

 

………………………… 

 

………………………….. 
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