KONKURS
na stanowisko starszego wykladowcy
w Instytucie Sztuki Uniwersytetu Opolskiego

Instytucja: Uniwersytet Opolski, Wydzial Nauk Spolecznych

Miasto: Opole

Stanowisko: starszy wykladowca w Instytucie Sztuki

Dyscyplina artystyczna: Sztuki Piekne

Data ogloszenia: 25.05.2017 1.

Termin skladania ofert: 23.06.2017 r.

Slowa kluczowe: starszy wykladowca, sztuki piekne, dydaktyka sztuki

I. Wymagania stawiane kandydatowi:
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tytul magistra oraz dorobek pedagogiczny i warsztatowy w dyscyplinie sztuki piekne
udokumentowane umiejetnosci prowadzenia zaje¢ i prac organizacyjnych w zakresie
prowadzenia warsztatow artystycznych w réznych grupach wiekowych

doswiadczenie pracy na podobnym stanowisku w szczegoblnosci z zakresu metodyki edukacji
plastycznej, dydaktyki sztuki, wspolczesnych koncepcji edukacji plastyczne;j

umiejetnos¢ pracy w zespole

biegla znajomos¢ jezyka polskiego

czynna znajomos$¢ jezyka obcego (angielski, niemiecki)

umiejetno$c¢ pracy w zespole.

. Wymagane dokumenty:

kwestionariusz osobowy

podanie skierowane do Jego Magnificencji Rektora UO o zatrudnienie w Instytucie Sztuki
odpis dyplomu uczelni

zyciorys

dokumentacja dorobku pedagogicznego i warsztatowego

. o$wiadczenie o zamiarze podjecia zatrudnienia na UO jako podstawowym miejscu pracy
. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie

pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997r. 0 ochronie danych osobowych (tj.: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 1365 z p6zn. zm.)
oraz Statutu Uniwersytetu Opolskiego.

III. Termin i miejsce skladania dokumentow

Termin skladania dokumentéw mija w dniu: 23.06.2017 .
Dokumenty nalezy zlozy¢ w sekretariacie Instytutu Sztuki Uniwersytetu Opolskiego,
45-707 Opole, ul. Wroctawska 4

Komisja zastrzega sobie mozliwosé rozmowy z wybranymi kandydatami. Nie poinformowanie
kandydata o wynikach konkursu jest jednoznaczne z odrzuceniem oferty. Komisja zastrzega

sobie mozliwos¢é nierozstrzygniecia konkursu bez podawania przyczyny. Ztozone, przez
kandydatéw, dokumenty nie bedq odsytane, mozliwy jest ich odbior osobisty.



