
 

FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

 

 

 INSTYTUCJA: AKADEMIA SZTUK PIĘKNYCH W GDAŃSKU 

MIASTO: GDAŃSK 

STANOWISKO: ASYSTENT 

DYSCYPLINA NAUKOWA: SZTUKI PIĘKNE 

DATA OGŁOSZENIA: 29.05.2017 R. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 21.06.2017 R. 

LINK DO STRONY: http://www.asp.gda.pl 

SŁOWA KLUCZOWE: rzeźba                                  

Rektor Akademii Sztuk Pięknych w Gdańsku ogłasza konkurs na stanowisko asystenta na 

Wydziale Rzeźby i Intermediów, kierunek rzeźba. Do konkursu mogą przystąpić osoby, które 

spełniają warunki określone w Ustawie z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie 

wyższym (Dziennik Ustaw z 2005 r. Nr 164, poz. 1365 z póź. zm.) oraz w Statucie ASP w 

Gdańsku  z dnia 30 czerwca 2015 r. i odpowiadają następującym kryteriom kwalifikacyjnym: 

 
1. Posiadanie tytułu zawodowego magistra sztuki lub stopnia doktora   

2. Dorobek artystyczny w zakresie  rzeźby  

3. Umiejętność  pracy zespołowej  

4. Umiejętność samodzielnej organizacji wystaw, warsztatów, plenerów , itd. 

5. Znajomość języka obcego (preferowany język angielski) 

 

  

Wymagane dokumenty: 

 

1. Podanie do Dziekana Wydziału Rzeźby i Intermediów zawierające zgłoszenie udziału w konkursie. 

2. Kwestionariusz osobowy wraz z fotografią . 

3. Kopia dokumentu potwierdzającego  posiadanie tytułu magistra sztuki lub  stopnia doktora 

4. Życiorys zawodowy.  

5. Spis i dokumentacja fotograficzna dorobku artystycznego oraz jej cyfrowa wersja. 

6. Oświadczenie kandydata o akceptacji warunków konkursu wraz z deklaracją, że Akademia Sztuk 

Pięknych w Gdańsku będzie podstawowym miejscem pracy w wypadku wygrania konkursu. 

7. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby procedury konkursowej.  

 

  



Termin składania podań  upływa  upływa  21.06.2017 r.  

.  

Przewidywana jest rozmowa kwalifikacyjna z  kandydatem.  

Zgłoszenia na konkurs proszę kierować na Wydział Rzeźby i Intermediów Akademii Sztuk Pięknych 

w Gdańsku mieszczący się w Gdańsku  przy Placu Wałowym 15  - pokój 202  ( tel. 58 305 81 66) 

 

Rozstrzygnięcie konkursu nastapi  do 23.06.2017 r.  

Z wyłonioną w konkursie osobą zostanie nawiązany stosunek pracy na podstawie umowy o pracę od 

01.10.2017 r 

 


