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FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

INSTYTUCJA: Wydział Mechatroniki i Lotnictwa WAT 

MIASTO: Warszawa 

STANOWISKO: adiunkt w grupie pracowników naukowo-dydaktycznych 

DYSCYPLINA NAUKOWA: mechanika, lotnictwo – awionika 

DATA OGŁOSZENIA: 19.07.2017 r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 01.09.2017r. 

LINK DO STRONY: www.wml.wat.edu.pl 

SŁOWA KLUCZOWE: adiunkt, nauki techniczne, dydaktyka, lotnictwo i kosmonautyka, 

awionika, metrologia, elektrotechnika 

 

OPIS: (tematyka, oczekiwania, uwagi) 

I. Wymagania od kandydata: 

1. dobra znajomość języka polskiego i angielskiego; 

2. umiejętność prowadzenia zajęć dydaktycznych w języku polskim; 

3. spełnienie wymagań określonych w art. 109 ustawy z 27 lipca 2005 r. Prawo  

o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 201 r. poz. 1842 z późn. zm.); 

4. posiadanie co najmniej stopień naukowy doktora nauk technicznych w dyscyplinie 

naukowej: mechanika; 

5. predyspozycje merytoryczne do objęcia stanowiska adiunkta w szkole wyższej  

o profilu technicznym; 

6. stopień zgodności zainteresowań z profilem dydaktycznym i naukowo-badawczym 

Zakładu Awioniki i Uzbrojenia Lotniczego Instytutu Techniki Lotniczej WAT; 

7. udokumentowane przygotowanie do prowadzenia zajęć z zakresu metrologii, 

lotniczych układów pomiarowych; 

8. znajomość zagadnień związanych z metodyką, organizacją i jakością kształcenia; 

9. doświadczenie w wdrażaniu unijnych wymagań z zakresu ciągłej zdatności do lotu 

statków powietrznych; 

10. doświadczenie w wdrażaniu unijnych przepisów dotyczących licencjonowania 

personelu technicznego (Part-66/147); 

11. umiejętność opracowywania procedur i list kontrolnych stosowanych w nadzorze nad 

organizacjami obsługowymi; 

12. znajomość procedur certyfikacji lotniczych organizacji szkoleniowych oraz sposobu 

sprawowania nadzoru nad procesem badań lotniczo-lekarskich; 

13. udział w pracach badawczych na rzecz obronności państwa. 

 

II. Zgłoszenie do konkursu winno zawierać: 

A. podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora WAT, zawierające numer 

referencyjny; 

B. kwestionariusz osobowy; 
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C. życiorys zawodowy (CV), informacja o zainteresowaniach naukowych, 

osiągnięciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych; 

D. odpisy dyplomów oraz innych dokumentów potwierdzających posiadane 

kwalifikacje; 

E. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych  

w ofercie pracy zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych; 

F. oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych; 

G. oświadczenie o niekaralności prawomocnym wyrokiem sądowym za przestępstwo 

umyślne; 

H. oświadczenie o niekaralności kara dyscyplinarna pozbawienia prawa do 

wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na stałe lub na czas określony; 

I. oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych; 

J. oświadczenie, czy Wojskowa Akademia Techniczna będzie 

podstawowym/dodatkowym miejscem pracy. 

 

III. Dokumenty należy składać w terminie do: 01.09.2017 r 

− osobiście: w Dziale Administracyjno-Technicznym Wydziału Mechatroniki  

i Lotnictwa WAT, ul. Kaliskiego 2, bud. 63, pok. 10; 

− listownie: Wojskowa Akademia Techniczna, Wydział Mechatroniki i Lotnictwa,  

00-908 Warszawa 46, ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2 – decyduje data wpływu do 

WAT. 

 

Uchybienia formalne, które spowodują odrzucenie oferty: brak kompletu dokumentów 

wymienionych w punkcie II. 

 

IV. Dodatkowe informacje można uzyskać telefonicznie: +48 261 837 619. 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi w ciągu dwóch tygodni od terminu składania ofert. 

 

Skontaktujemy się tylko z wybranym kandydatem. 

 

Po zakończeniu procesu naboru oferty niespełniające wymagań formalnych oraz wszystkie 

pozostałe oferty z wyjątkiem oferty wybranego kandydata podlegają zniszczeniu po 

upływnie 1 miesiąca od dnia zakończenia postępowania konkursowego. Dokumenty złożone 

w ramach naboru nie będą zwracane. 

 

Uczelnia nie zapewnia mieszkania. 


