Dziekan
Wydzialu Filologicznego Uniwersytetu Wroclawskiego
oglasza konkurs na stanowisko asystenta
w Katedrze Judaistyki

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spelniaja warunki okreslone w ustawie Prawo o
szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2012r., poz. 572 z p6zn. zm.)

Podjecie pracy w Uczelni przewidziane jest od 1 X 2017 r. Zatrudnienie na czas okreslony.

L Warunki, jakie powinni spelnia¢ kandydaci:

1.

2.

o

posiadanie stopnia naukowego doktora lub tytulu magistra w zakresie nauk
humanistycznych lub spotecznych;

dorobek zaré6wno naukowy, jak i projektowy poswiadczony publikacjami oraz wykazem
projektow (zrealizowanych i planowanych) w zakresie: literatura jidysz, nauczanie jezyka
jidysz jako obcego; judaistyka;

doswiadczenie dydaktyczne i warsztatowe w zakresie prowadzenia na uczelni wyzszej
zaje¢ kursowych i specjalizacyjnych z jezyka jidysz oraz zagadnien pokrewnych (np.
translatoria, wyklady lub konwersatoria z zakresu literatury jidysz);

doswiadczenie naukowe i organizacyjne we wspo6tpracy miedzynarodowej;

udziat w projektach badawczych;

Komisja konkursowa wezmie réwniez pod uwage nastepujace kryteria dodatkowe
zwigzane z profilem dydaktyczno-badawczym Katedry Judaistyki: doswiadczenie w
planowaniu i przeprowadzaniu zaje¢ z innych jezykéw zydowskich; publikacje
glottodydaktyczne; doswiadczenie w organizowaniu konferencji naukowych;
(udokumentowane) doswiadczenie we wspétpracy z rynkiem oraz w zakresie realizacji
projektow badawczych i innych.

II. Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1.

2.
3.
4

o

7.
8.

9.

podanie o przyjecie do pracy skierowane do Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego;
zyciorys;

kwestionariusz osobowy;

autoreferat zawierajacy charakterystyke dotychczasowych osiagnie¢ naukowych,
dydaktycznych oraz innych dziatai na polu organizacji nauki;

spis publikacji naukowych;

co najmniej jedna opinie o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym
sporzadzona przez uczonego posiadajacego stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora w dziedzinie nalezacej do obszaru zainteresowan kandydata lub w dziedzinie
pokrewnej;

projekt zaje¢ dydaktycznych w wymiarze 30 godzin w zakresie nauczania jezyka jidysz;
oswiadczenie stwierdzajace, ze w wypadku wygrania konkursu Uniwersytet Wroclawski
bedzie podstawowym miejscem pracy;

inne dokumenty potwierdzajace przydatnos$¢ kandydata.

Wszystkie dokumenty powinny by¢ podpisane.

III. Dokumenty nalezy ztozy¢ do 15 sierpnia 2017 r. do godz. 12.00 w sekretariacie Katedry
Judaistyki, pl. Nankiera 15b, pok. 212, 50—140 Wroclaw.

Iv. Rozstrzygniecie konkursu nastapi 27 wrze$nia 2017 r.*

V. Na podaniu nalezy dopisa¢: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”
(zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 1. o ochronie danych osobowych, Dz. U. Nr 133, poz. 883
z p6zniejszymi zmianami).

*  QOglaszajacy zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
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