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Dziekan Wydzialu Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego
oglaszaOTWARTY KONKURS
na dwa stanowiska adiunkta w zakresie metodologii badan spolecznych
na Wydziale Psychologii UW

Kandydaci na stanowisko adiunkta muszg speinia¢ warunki okreslone w: (a) ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym z dnia 27 lipca 2005 roku (Dz. U. nr 164 poz.1365, z p6zn. zm.), (b) Statucie UW oraz (c)
zasadach przeprowadzania konkursow przez Komisj¢ Konkursowa Wydziatu Psychologii UW
zamieszczonych na stronie: http://www.psychologia.pl/files/o_nas/wladze/komisje/
ZasadyKomisjiKonkursowej.pdf .

Warunki przystapienia do konkursu to:

. posiadanie stopnia naukowego doktora

. opublikowanie w ciggu ostatnich pieciu lat przynajmniej dwoch prac w czasopismie z listy JCR
(wykaz czasopism naukowych MNiSW, czes¢ A) lub z kategorii Intl na liscie ERIH (do 2017
roku)

. posiadanie udokumentowanego do$wiadczenia badawczego i dydaktycznego w zakresie

stosowania ilo§ciowych metod badan spotecznych oraz ré6znorodnych zaawansowanych metod
statystycznych wspolczesnie stosowanych w badaniach spotecznych.
Dodatkowo wskazana jest:

. udokumentowana aktywno$¢ w zakresie pozyskiwania srodkow zewnetrznych na prowadzenie
badan (granty badawcze, stypendia)

. aktywnos$¢ w zakresie migdzynarodowej wspdlpracy badawczej

. udokumentowane do§wiadczenie dydaktyczne obejmujace nauczanie w jezyku angielskim

. do$wiadczenie w stosowaniu przynajmniej dwoch réznych pakietow statystycznych.

Kandydaci proszeni sg o sktadanie nizej wymienionych dokumentéw do 12 wrze$nia 2017 r.
w pokoju 77, do godz. 16:00 (00-183 Warszawa, ul. Stawki 5/7, Wydziat Psychologii UW):

1. zgloszenie do konkursu, zawierajace w szczegdlnosci wskazanie maksymalnie trzech prac
opublikowanych w okresie ostatnich pigciu lat, ktore beda podstawg dokonania oceny dorobku
kandydata przez Komisj¢ Konkursowa

2. kwestionariusz osobowy (dostgpny na stronach Biura Spraw Pracowniczych UW)

odpis dyplomu ukonczenia studidow i dokument potwierdzajacy nadanie stopnia doktora

4. zyciorys naukowy z wyszczegolnieniem:

* dzialalno$ci naukowej (w tym uzyskanych grantow, stypendiow i nagrod),
dydaktycznej i organizacyjnej
* pelego wykazu publikacji

W

5. kopie prac wskazanych przez kandydata jako podstawa oceny jego dorobku lub wskazanie
ogolnodostepnej strony internetowej, na ktoérej umieszczone sg te publikacje

6. krotki opis planéw badawczych na okres zatrudnienia, w tym plandw starania si¢ o zewngetrzne
finansowanie badan

7. co najmniej dwa listy rekomendacyjne zawierajgce ocen¢g kwalifikacji akademickich kandydata

8. inne dokumenty (oficjalne zaswiadczenia i certyfikaty, programy lub sylabusy zaje¢ prowadzonych przez
kandydata, wydruki z programow konferencji, stron internetowych jednostek i towarzystw naukowych,
regulaminow konkursow i nagrod itp.) poswiadczajace spetnianie kryteriow konkursowych.

Posiedzenie Komisji Konkursowej, na ktérym wyloniony zostanie zwycig¢zca konkursu, odbedzie si¢ dniu 22
wrzesnia 2017 r. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni poczta
elektroniczng z nie mniejszym niz dwutygodniowym wyprzedzeniem.
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