Z upowaznienia Jego Magnificencji Rektora
Uniwersytetu Warszawskiego

oglaszam

KONKURS OTWARTY
na stanowisko profesora nadzwyczajnego
w Zakladzie Geologii Historycznej i Regionalnej
Instytutu Geologii Podstawowej
Wydzialu Geologii Uniwersytetu Warszawskiego

Warunki konkursu:

e dorobek naukowy w zakresie w zakresie geologii historycznej, regionalnej i paleontologii;

e doswiadczenie dydaktyczne do prowadzenia zaje¢ w zakresie geologii historycznej
I metodologii stratygrafii (wyktady, seminaria, kierowanie kursami terenowymi);

e dorobek w ksztatceniu kadry naukowej, w tym opieka nad doktorantami, magistrantami lub
licencjatami;

e Umiejetnosci organizacyjne: prac badawczych, konferencji i sympozjow naukowych;

e znajomos$¢ dwoch jezykow obceych (preferowane angielski, francuski, niemiecki, hiszpanski,
rosyjski);

e Umiejetnos¢ kierowania zespotami badawczymi.

Kandydaci na w/w stanowisko powinni ztozy¢ do dnia:
03.10.2017 roku.
w Dziekanacie Wydzialu Geologii UW, 02-089 Warszawa Al. Zwirki i Wigury 93

nastgpujace dokumenty:

BoOoo~NooOR~wNE

12.

13.

Podanie o zatrudnienie do JM Rektora UW,

Zyciorys wraz z informacja o dzialalno$ci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej

Dwie opinie pracownikow naukowych z tytutem profesora ( w tym 1 spoza UW).

Spis publikaciji,

Publikacje po ostatnim awansie haukowym,

Inne dokumenty majgce istotne znaczenie dla sprawy,

Kwestionariusz osobowy i 3 fotografie

Oswiadczenie, ze Uniwersytet Warszawski bedzie podstawowym miejscem pracy(do pobrania ze strony UW)
Kopia dyplomu doktora habilitowanego,

. Osoba wytoniona w drodze konkursu bgdzie zatrudniona na podstawie umowy o pracg na pelny etat, na czas

nieokreslony

. Konkurs jest pierwszym etapem okre§lonym w Statucie Uniwersytetu Warszawskiego procedury zatrudniania

na stanowisko nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego
postepowania.

Decyzja o zatrudnieniu zostanie podjeta w trybie okreslonym w art. 118 ust.1 i1 2 Ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym

Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 30.11.2017r.

Na podaniu nalezy dopisac:

., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (Dz.U. 2015 r. poz. 2135 z p6zn. zm.).

Warszawa, dnia 14.09.2017 roku



