
 
FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

 

INSTYTUCJA:  Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu, 
Interdyscyplinarne Centrum Nowoczesnych 
Technologii 

MIASTO:  Toruń 

STANOWISKO:  asystent naukowy 

DZIEDZINA:  dziedzina nauk społecznych - nauki o poznaniu i 
komunikacji społecznej,  

  

DATA OGŁOSZENIA:  2017-09-25 

TERMIN SKŁADANIA OFERT:  2017-10-02 

LINK DO STRONY: 
 http://www.umk.pl/oferty-pracy/?lang=pl&searchfor
m[Instytucja]=25 

SŁOWA KLUCZOWE:  psychlogia eksperymentalna, EEG, ET, Statystyczna 
analiza danych, rozwój procesów poznawczych, trening 
poznawczy 

OPIS (TEMATYKA, OCZEKIWANIA, UWAGI):  

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w art. 109 ust.1 ustawy z 
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym (t.j.Dz. U. z 2016 roku, poz. 1842, z późn. 
zmianami) oraz następujące kryteria kwalifikacyjne: 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w art. 109 ust.1 ustawy z 
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z późn. 
zmianami) oraz następujące kryteria kwalifikacyjne: 

 

- Posiadać tytuł magistra (w zakresie nauk społecznych lub humanistycznych, nauk o poznaniu i 
komunikacji społecznej) 

- Posiadać udokumentowane doświadczenie w pracy z dziećmi,  



- Posiadać udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu badań z użyciem EEG oraz 
Eyetrackera (ET) 

- Posiadać udokumentowane doświadczenie w analizie statystycznej danych empirycznych 
gromadzonych za pomocą metod psychofizjologicznych i behawioralnych  

 

Znajomość specjalistycznych technik badawczych:  

- obsługa aparatury i prowadzenie badań z użyciem EEG oraz ET,  

- biegłość w analizie danych eksperymentalnych z użyciem pakietów statystycznych. 

 

 

Stanowisko oferowane w Interdyscyplinarnym Centrum Nowoczesnych Technologii.  

 

Konkurs nr ICNT/K/2/2017 

 

Kandydaci przystępujący do konkursu proszeni są o złożenie następujących dokumentów: 

 - podanie 

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (formularz do pobrania) 

- życiorys zawodowy 

- odpis dyplomu ukończenia studiów wyższych 

- informacja o dorobku  naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym  (autoreferat  
uwzględniający  najważniejsze  dziedziny badawcze, oraz osiągnięcia naukowe, dydaktyczne i 
inne kandydata) 

- wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa, roku opublikowania  i ilości stron) 

- oświadczenie w trybie art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym (o niekaralności)  
(formularz do pobrania) 

- oświadczenie stwierdzające, że Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu będzie 
podstawowym miejscem pracy - w przypadku wygrania konkursu (formularz do pobrania) 



- oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie 
pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 29 
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) (formularz do 
pobrania) 

  

 

Opis zadań: 

Praca związana jest z realizacją projektu badawczego pn. "NeuroPerKog: Rozwój słuchu 
fonematycznego i pamięci roboczej u niemowląt i dzieci", kierowanego przez prof. dr hab. 
Włodzisława Ducha. Do zakresu zadań zwycięscy konkursu na w/w stanowisko będzie należeć 
przede wszystkim:  

- Przygotowanie części materiałów badawczych służących do treningów językowych). 

- Włączenie się do prac nad walidacją projektu zabawki interaktywnej. 

- Przygotowanie i realizacja badań z wykorzystaniem EEG oraz ET. 

- Analiza, opracowywanie i upowszechnianie wyników badań, ze szczególnym uwzględnieniem 
analizy z badań EEG oraz ET wśród niemowląt i dzieci 

 

 

Dokumenty należy składać w Biurze Interdyscyplinarnego Centrum Nowoczesnych Technologii 
UMK w Toruniu, ul. Wileńska 4 pokój A1.28 w terminie do dnia 2.10.2017  

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 6.10.2017  

Planowane zatrudnienie od dnia 1.11.2017 

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do powiadomienia o podjętej decyzji jedynie 
wybranego kandydata. 

Uczelnia nie zapewnia mieszkania. 

  

Formularze można pobrać ze strony: http://www.umk.pl/oferty-pracy/formularze/ 


