DR-EKON-50C

REKTOR

Panstwowej Wyiszej Szkoly Zawodowej w Walczu
oglasza konkurs na zatrudnienie pracownika dydaktycznego
na stanowisko:

WYKLADOWCY

w Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej

do prowadzenia dzialalnosci dydaktycznej, badawczej i organizacyjnej w uczelni, zgodnie
z art. 118a ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyZszym, zwanej dalej ustawa (Dz. U. z 2012 r.
poz. 572, z p6zn. zm.), w RAMACH:

obszaru nauk/ksztatcenia: nauk spotecznych,
dziedzin nauk nauk spotecznych lub nauk ekonomicznych lub nauk prawnych
dyscyplin nauki o socjologii lub pedagogice lub nauk o administracji lub

naukowych/artystycznych:  prawie lub finanse

zakresu prowadzenia zajeC:  sposrod: techniki mediacji i negocjacji w administracji,
postepowanie cywilne, wstep do panistwa i prawa, logika
praktyczna, etyka w biznesie i administracji publicznej, publiczne
prawo konkurencji, publiczne prawo gospodarcze, prawo
zamoOwien publicznych, prawo upaditosciowe, Prawo
restrukturyzacyjne, prawo unii europejskiej, prawo samorzadowe,
prawo pracy i ubezpieczen spotecznych, prawo podatkowe, prawo
organizacji pozarzadowych, prawo i postepowanie
administracyjne, prawo handlowe, prawo gospodarki komunalnej,
prawo finanséw publicznych, prawo cywilne, prawo bankowe,
ochrona praw cztowieka, prawo karne, prawo karne gospodarcze

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Do konkursu moga przystapic¢ osoby, ktore spelniajg warunki okreslone w art. 109 ust. 1 ustawy.
Poszukiwany kandydat powinien:

1) posiadac stopien naukowy doktora we wskazanym powyzej obszarze i zakresie;
2) posiada¢ aktualny dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy, odpowiadajacym
obszarowi ksztalcenia, w zakresie niezbednym do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych we

wskazanych powyzej dyscyplinach i zakresie prowadzonych zaje¢ i doSwiadczenie



zawodowe zdobyte poza uczelnia odpowiadajace zakresowi prowadzonych zaje¢, w tym
w zarzadzaniu;

3) deklarowa¢, ze Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Walczu bedzie podstawowym
miejscem pracy w rozumieniu ustawy;

4) deklarowac¢ zgode na zaliczenie do minimum kadrowego na studiach I stopnia;

5) udokumentowa¢ doswiadczenie dydaktyczne w prowadzeniu réznych form zajec
dydaktycznych (wykladow, ¢cwiczen, seminariow dyplomowych), w tym podanych w
zakresie prowadzenia zaje¢, umiejetnoS¢ wykorzystania Srodkow multimedialnych
w procesie ksztalcenia studentow.

Zgloszenie winno zawierac:

1) podanie o zatrudnienie kierowane do Rektora, wraz z adresem e-mail i numerem telefonu
do kontaktu;

2) zyciorys (CV);

3) oryginaly, odpisy lub poswiadczone kopie dokumentow potwierdzajacych wszystkie
posiadane stopnie naukowe lub tytuly zawodowe;

4) informacje o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym, a takze
doswiadczeniu zawodowym zdobytym poza uczelnia;

5) osSwiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie kandydata do minimum kadrowego na
kierunku/kierunkach studiow I stopnia pedagogika oraz administracja albo finanse i
rachunkowo$¢ (do pobrania ze strony internetowej uczelni — sekretariat prorektora);

6) oswiadczenie o zgodzie na zatrudnienie w uczelni jako podstawowym miejscu pracy;

7) oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq

z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych.

Zgloszenie na konkurs wraz z podana dokumentacja nalezy sktada¢é w zamknigtej kopercie,
oznaczonej ,,Konkurs na stanowisko DR-EKON-SOC, Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Walczu” — nie otwieraé przed dniem 22.09.2017 r. godz. 12.00”, osobi$cie lub poczta na adres:

Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Walczu,

Sekretariat Prorektora ds. Ksztalcenia i Spraw
Studenckich,
ul. Wojska Polskiego 99, 78-600 Walcz, pok. 114

Termin rozstrzygniecia konkursu nastgpi do dnia 26.09.2017 r.



Uczelnia zastrzega sobie prawo do pierwszenstwa wyboru kandydata, ktéry udokumentuje bogatsze
i bardziej adekwatne doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia, zwigzane z zakresem
prowadzonych zaje¢ oraz do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi kandydatami,

a takze uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Uczelnia zastrzega, ze zatrudnienie kandydata wylonionego w czasie procedury konkursowej,
nastagpi z poczatkiem roku akademickiego 2017/2018, pod warunkiem, ze liczba studentow

uzasadni potrzebe zatrudnienia.

Wygranie konkursu nie jest réwnoznaczne z zatrudnieniem. Nie poinformowanie kandydata
o wyniku konkursu w przeciggu pieciu dni roboczych od daty rozstrzygnigcia jest rownoznaczne z

odrzuceniem jego oferty.

Uczelnia nie odsyta nadestanych dokumentow.

DATA OGLOSZENIA: 15.09.2017 r.
TERMIN SKEADANIA OFERT do 22.09.2017 r. godz. 12.00
SEOWA KLUCZOWE: prawo, pedagogika, ekonomiczno-prawny

Z upowaznienia
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Watczu



