REKTOR
UNIWERSYTETU MARII CURIE-SKEODOWSKIEJ W LUBLINIE
oglasza konkurs na stanowisko profesora nadzwyczajnego
w Zakladzie Metodologii i Diagnozy Psychologicznej w Instytucie Psychologii
na Wydziale Pedagogiki i Psychologii UMCS
Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore speniaja warunki okre§lone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzZszym
z 27 lipca 2005 r. (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 ze zm.) oraz w Statucie UMCS z dnia 14 czerwca 2006 r. ze zm.

I. KRYTERIAMI KWALIFIKACYJNYMI KONKURSU SA:

- posiadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego w dyscyplinie psychologia;

- istotny dorobek naukowy uzyskany po ztozeniu wniosku o wszczecie postepowania o nadanie stopnia doktora habilitowanego;

- udziat w rozwoju kadry naukowej, a w szczegdlnosci: sprawowanie funkcji promotora w co najmniej jednym przewodzie
doktorskim, lub sporzadzenie co najmniej jednej recenzji w postegpowaniu habilitacyjnym Iub przewodzie doktorskim,
lub recenzowanie co najmniej jednego wniosku o projekt finansowany przez NCN, NPRH, NCBIR, albo inne instytucje
centralne lub miedzynarodowe, lub recenzowanie co najmniej jednego artykutu z listy JCR Iub ERIH lub monografii/ksiazki
naukowej;

- posiadanie osiagni¢¢ dydaktycznych, w tym promotorstwo prac dyplomowych, lub udziat w opracowaniu programéw
ksztalcenia albo opublikowanie podrgcznika akademickiego;

- wykazywanie staran o S$rodki zewnetrzne na dzialalnos¢ naukowo-dydaktyczng, a w szczegélno$ci wnioskowanie lub
realizacja przynajmniej jednego wniosku o sfinansowanie projektu badawczego skierowanego do NCN, NPRH, NCBIR albo
innych instytucji centralnych lub mi¢dzynarodowych;

- aktywno$¢ organizacyjna w $rodowisku akademickim obejmujgca w szczegodlnosci: wykonywanie obowigzkéw organdw
jednoosobowych Uniwersytetu lub ich zastepcow lub cztonkostwo w Senacie Uniwersytetu, lub wykonywanie obowigzkow
dyrektora wzglednie kierownika jednostki wewnatrzwydziatlowej lub ogolnouczelnianej jednostki organizacyjnej lub czynny
udziat w komisjach wydzialowych lub udzial w komitetach organizacyjnych konferencji lub we wladzach towarzystw
naukowych lub petnienie funkcji eksperta wewnetrznego w konkursach NCN, NPRH lub NCBIR;

- kierowanie projektami badawczymi zwigzanymi z tworzeniem i wykorzystywaniem nowych narzedzi diagnostycznych.

II. ZGELOSZENIE NA KONKURS POWINNO ZAWIERAC:

- podanie skierowane do JM Rektora UMCS;

- odpis dyplomu doktora habilitowanego;

- kwestionariusz osobowy oraz zyciorys albo CV;

- wykaz publikacji naukowych;

- wykaz osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych, wychowawczych i organizacyjnych;

- o$wiadczenie o spetnieniu wymogéw zgodnie z art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 ze zm.);

- o$wiadczenie kandydata, ze UMCS bedzie podstawowym miejscem pracy, w przypadku wygrania konkursu;

- oswiadczenie kandydata, ze wyraza zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o0 ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.);

111. WARUNKI ZATRUDNIENIA:
- zatrudnienie od dnia 1 listopada 2017 r., na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony w pelnym wymiarze czasu
pracy w podstawowym miejscu pracy.

IV. ZGLOSZENIE DO KONKURSU NALEZY PRZESEAC NA ADRES:
Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej
Instytutu Psychologii
Plac Litewski 5, 20-080 Lublin

Termin skladania dokumentéow uptywa w dniu 16 pazdziernika 2017 r. — decyduje data wplywu dokumentéw.
Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie do dnia 24 pazdziernika 2017 r.

Rozstrzygniecie konkursu nie skutkuje nawigzaniem stosunku pracy. Decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.
Uniwersytet zastrzega sobie prawo do zamkni¢cia konkursu bez rozstrzygnigcia.

Lublin, dnia 21 wrze$nia 2017 r.



