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Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
oglasza konkurs na stanowisko
adiunkta w Katedrze Inzynierii Wiedzy
na Wydziale Informatyki i Komunikacji
»Ogloszenie nr 01/2017/AD/KIW/WIK”

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spelniaja wymogi okre§lone w art. 109 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.) oraz w § 67 Statutu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, a takze odpowiadaja nastepujagcym Kkryteriom
kwalifikacyjnym:

posiada co najmniej stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, doktora nauk technicznych lub
doktora informatyki,

posiada udokumentowane co najmniej dwuletnie doswiadczenie dydaktyczne w zakresie prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych z zakresu programowania na poziomie zaawansowanym, wykorzystania
technologii internetowych,

preferowani sa kandydaci, ktérzy ukoficzyli studia nie dawniej niz 10 lat od roku kalendarzowego
ogloszenia konkursu, ol

posiada udokumentowany dorobek naukowy z obszaru maszynowego uczenia i rozpoznawania
wzorcow i analizy obrazu, i

posiada udokumentowarie“doswiadczenie w realizacji projektéw naukowo — badawczych z zakresu
maszynowego uczenia i rozpoznawania wzorcow,

posiada udokumentowana znajomo$¢ jednego z jezykéw kongresowych (preferowany jezyk
angielski). W przypadku obcokrajowcéw wymagane jest wykazanie si¢ znajomoscia Jjezyka
polskiego. '

Osoba zatrudniona na stanowisku adiunkta w Katedrze Inzynierii Wiedzy na Wydziale
Informatyki i Komunikacji bedzie odpowiedzialna za: prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w zakresie
programowania (W tym na poziomie zaawansowanym), w zakresie wykorzystania technologii internetowych
oraz .w zakresie maszynowego uczenia, prowadzenie badani i projektéw naukowych zwigzanych
z rozpoznawaniem wzorcow, analiza obrazu, maszynowym uczeniem.

Planowany termin zatrudnienia: 01.02.2018 r.

Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony.

Wynagrodzenie zasadnicze brutto: adiunkt (pelny wymiar czasu pracy, podstawowe miejsce pracy) —
4 600 zt (stownie: cztery tysiace sze$éset ztotych).

Wymagane dokumenty:

podanie do JM Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach o zatrudnienie,
Zyciorys,

kwestionariusz osobowy,

odpis dyplomu,

inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje Kandydata,

oswiadczenie dotyczace pokrewienstwa z bezpo$rednim przetozonym,

oswiadczenie o podstawowym / dodatkowym miejscu pracy,

oswiadczenie dotyczace zdolnosci do czynno$ci prawnych, niekaralnosci i korzystania z praw
publicznych,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Dokumenty aplikacyjne mozna zlozy¢ w jeden z ponizszych sposobéw:



* poczta tradycyjna z adnotacja na kopercie: ,,Ogloszenie nr 01/2017/AD/KIW/WIK” (o dacie
wplywu decyduje data faktycznego nadania przesytki) na adres:
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach
Biuro Zarzadzania Kadrami (pok. 133N)
ul. 1 Maja 50
40-287 Katowice

e osobidcie z adnotacja na dokumentach ,,Ogloszenie nr 01/2017/AD/KIW/WIK”, do Biura
Zarzadzania Kadrami w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach, ul. ks. bpa St. Adamskiego 7
Budynek: N; pok. 133, tel. +48 32257-7061.

Termin skladania dokumentéw uptywa: 11.12.2017 r.

Po wstepnej weryfikacji ztozonych ofert, w dniach od 11.01 do 18.01.2018 r., zostana przeprowadzone
rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami.

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi do dnia: 25.01.2018 r.

Rektor

dr hay. RoBert Tomanek, p#,.UE




