
FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 
 

INSTYTUCJA: Uniwersytet Zielonogórski 
MIASTO: Zielona Góra 
ETAT: profesor nadzwyczajny 
DZIEDZINA NAUKOWA: nauki medyczne  
DATA OGŁOSZENIA: 18.12.2017 r.  
TERMIN SKŁADANIA OFERT: 13.01.2018 r.  
LINK DO STRONY: http://www.uz.zgora.pl/ www.wlnz.uz.zgora.pl  
SŁOWA KLUCZOWE: nauki medyczne/anestezjologia/medycyna ratunkowa 
 
OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): 
  
Od kandydatów na etat profesora nadzwyczajnego na Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu oczekuje się: 

� stopień doktora habilitowanego w dziedzinie nauk medycznych, 
� dorobek naukowy z zakresu nauk medycznych, 
� doświadczenie dydaktyczne i organizacyjne w szkołach wyższych w zakresie nauk medycznych 

� doświadczenie w zakresie międzynarodowej współpracy naukowej i dydaktycznej, 
� znajomość języka obcego. 

 
Kandydaci powinni złożyć w biurze dziekana Wydziału Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu następujące dokumenty: 

1) Podanie do JM Rektora Uniwersytetu Zielonogórskiego. 
2) Życiorys i kwestionariusz osobowy. 
3) Odpis dokumentu dyplomu potwierdzający posiadanie tytułu naukowego dr n., dr hab.  
4) Wykaz publikacji uwzględniający dorobek naukowy, 
5) Informację o osiągnięciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych oraz w zakresie kształcenia kadr. 
6) Dokument potwierdzający znajomość języka angielskiego i/lub niemieckiego (poziom biegłości min. B2) w stopniu 

pozwalającym na prowadzenie zajęć dydaktycznych. 
 
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 
z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.). 
 
Dokumenty należy składać w terminie do dnia 13.01.2018 r. w Biurze Dziekana; ul. Zyty 28, 65-046 Zielona Góra, lub 
przesyłać mailowo na adres: biurodziekana@wlnz.uz.zgora.pl 
 
Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi nie później niż w ciągu 3 miesięcy od jego ogłoszenia. 
Kandydaci, których oferty nie zostaną przyjęte, otrzymają zwrot dokumentów. 
Planowane zatrudnienie na etacie profesora nadzwyczajnego od 01.03.2018 r. 
Uniwersytet Zielonogórski zastrzega sobie prawo do zamknięcia konkursu bez wyłaniania kandydata. 


