Nazwa stanowiska: asystent naukowo-dydaktyczny
Dyscyplina: Inzynieria Chemiczna
Specjalnosé: Inzynieria Chemiczna

Miejsce pracy: Wydziat Chemiczny Politechniki Wroctawskiej
Rodzaj umowy: umowa o prace

Wymiar etatu: 4/4

Wydziat: Wydziat Chemiczny

Nr referencyjny: As1/wW3/01/2018

Opis stanowiska:

Prowadzenie ¢wiczen laboratoryjnych i projektowych z podstaw Inzynierii Chemicznej,
realizowanie programu zaje¢ audytoryjnych z zakresu optymalizacji proceséw chemicznych
i biotechnologicznych. Wymagana znajomos$¢ obstugi podstawowych aparatéw bedacych
na wyposazeniu laboratorium chemicznego oraz specyficznych takich jak pomiary
powierzchni wtadciwej proszkéw, pomiary sktadu ziarnowego proszkéw itp.

Zadania:

prowadzenie prac badawczych i zaje¢ dydaktycznych. Réwnolegle z zadaniami
dydaktycznymi prowadzenie badan naukowych samodzielnie lub w zespole badawczym.
Obszarem badan naukowych bedg szeroko pojete zagadnienia adsorpcji metali ciezkich oraz
aglomeracji czgstek koloidalnych. W prowadzonych badaniach kandydat musi wykaza¢ sie
zdolnosciami do modelowania procesowego.

Wymagania:

doktorat z inzynierii chemicznej lub technologii, dobra znajomos¢ programéw
komputerowych Matlab, Intelli CAD, Aspen, umiejetno$¢ postugiwania sie podstawowymi
aparatami stosowanymi w laboratorium chemicznym, dobra znajomos¢ podstawowych
procesow chemicznych.

Stowa kluczowe: inzynieria chemiczna, adsorpcja, aglomeracja, flotacja, nanoczastki

Wymagane dokumenty:

1. Zgtoszenie przystgpienia do konkursu, adresowane do Dziekana Wydziatu
Chemicznego PWr

2. Syntetyczny zyciorys

3. Kwestionariusz osobowy

4. Odpis dokumentu stwierdzajgcego uzyskanie stopnia doktora

5. Autoreferat zawierajgcy informacje o dorobku w zakresie dziatalno$ci naukowo-

badawczej, doswiadczeniu dydaktycznym i dziatalnosci organizacyjnej

Wykaz publikacji

Wykaz i opis stazy naukowych

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w ofercie
pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2002 Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)
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9. Oswiadczenie o spetnieniu wymogow okreslonych w art. 109 ust. 1 Ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (z pézniejszymi zmianami).

10. Oswiadczenie Kandydata, ze w przypadku wygrania konkursu Politechnika
Wroctawska bedzie podstawowym miejscem pracy*

*W przypadku wygrania konkursu przez osobe, ktéra jest zatrudniona w ramach stosunku
pracy u innego pracodawcy prowadzgcego dziatalnos¢: dydaktyczng, naukowa, naukowo-
badawczg, badawczo-rozwojowg, wdrozeniowg (z wytgczeniem przypadkow okreslonych
w art. 129 ust. 4 Ustawy), a zatrudnienie to nie wygasa do dnia zatrudnienia w Politechnice
Wroctawskiej jako podstawowym miejscu pracy, osoba ta, zgodnie z art. 129 ust. 1
Ustawy, z uwzglednieniem art. 129 ust. 6 Ustawy, obowigzana jest uzyska¢ zgode Rektora
na dodatkowe zatrudnienie w ramach stosunku pracy u innego pracodawcy po zatrudnieniu
jej w Politechnice Wroctawskiej. W przypadku wygrania konkursu przez osobe, ktora
prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg, nalezy dopetni¢ wymogu z art. 129 ust. 3 Ustawy.

Planowany termin zatrudnienia: 01.04.2018

Dokumenty nalezy przesta¢ na adres: Wydziat Chemiczny Politechniki Wroctawskiej,
ul. Norwida 4/6, 50-373 Wroctaw lub ztozyé osobiscie w Sekretariacie Wydziatu
Chemicznego Politechniki Wroctawskiej, bud. C-6, pok. 131 (tel. 71 320 24 25),

do dnia 06.02.2018, godz. 12.00.

Zatgczniki:
Kwestionariusz osobowy

Oswiadczenie



