
 

 

Dziekan Wydziału Biologii i Hodowli Zwierząt 

Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu 

ogłasza 

konkurs otwarty 

na stanowisko adiunkta naukowego (post-doc) w Katedrze Genetyki 

 

Osoba na tym stanowisku zatrudniona będzie w ramach projektu NCBiR 

(SUSAN/I/ReDiverse/03/2017) na okres zamknięty 36 miesięcy  

zgodnie z harmonogramem badań. 

 

Kandydat na stanowisko adiunkta powinien stosownie do art. 109 ust. 1 i art. 114 ust. 5 

Ustawy – prawo o szkolnictwie wyższym z dnia 27 lipca 2005 roku (t. j. Dz. U. z 2017 poz. 

2183) oraz zgodnie z § 77 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu (uchwalonego 

w dniu 24 lutego 2012 r. ze zm.), spełniać następujące kryteria: 

 

1. posiadać stopień naukowy doktora w dziedzinie nauk biologicznych lub technicznych; 

2. wykazywać umiejętność programowania w dowolnym języku; 

3. posiadać umiejętność pracy w systemie operacyjnym Linux (również w linii komend, bez 

interfejsu graficznego); 

4. posiadać znajomość metody statystyki matematycznej; 

5. wykazywać się dorobkiem naukowym udokumentowanym oryginalnymi pracami 

twórczymi w zakresie bioinformatyki, biostatystyki lub biologii obliczeniowej, 

6. posiadać umiejętność pracy w zespole; 

7. posiadać staż naukowy w ośrodku zagranicznym (przynajmniej semestralny) lub jest 

zobowiązany do złożenia oświadczenia, że taki odbędzie; 

8. posiadać czynną znajomość języka angielskiego (minimum na poziomie B2) pozwalającą 

na płynną komunikacje werbalną i pisemną;  

9. wykazywać zainteresowanie prowadzeniem badań naukowych i rozwijaniem własnego 

warsztatu naukowego, również poza “sztywno” określonymi godzinami pracy i zadaniami 

badawczymi realizowanymi w ramach projektu;  

10. opanować umiejętność posługiwania się językiem polskim na poziomie B1 w ciągu 24 

miesięcy od zatrudnienia (dotyczy kandydatów z zagranicy); 

11. posiadać pełną zdolność do czynności prawnych; 

12. być niekaranym prawomocnym wyrokiem sądowym za przestępstwo umyślne; 

13. być niekaranym karą dyscyplinarną wymienioną w art. 140 ust. 1 pkt 4 Ustawy – prawo 

o szkolnictwie wyższym z dnia 27 lipca 2005 r.( tj. Dz. U. 2017 poz. 2183); 

14. korzystać z pełni praw publicznych 

 

 

 



 

 

Wykaz wymaganych dokumentów:  

1. podanie do JM Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu i Wydziałowej 

Komisji Konkursowej; 

2. życiorys; 

3. autoreferat naukowy; 

4. odpis dyplomu uzyskania stopnia naukowego doktora; 

5. kwestionariusz osobowy (wzór na stronie internetowej: 

http://www.upwr.edu.pl/badania/17803/stanowisko_adiunkta.html); 

6. certyfikat lub zaświadczenie ze Studium Języków Obcych Uniwersytetu Przyrodniczego 

we Wrocławiu poświadczające znajomość języka angielskiego na wymaganym poziomie; 

7. wykaz osiągnięć w pracy naukowo-badawczej (z uwzględnieniem punktacji za publikacje 

naukowe); 

8. zaświadczenie o odbyciu zagranicznego stażu naukowego (lub deklarację do jego 

odbycia); 

9. oświadczenie o niekaralności oraz zdolności do czynności prawnych. 

 

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej 

on – line z wybranymi kandydatami. 

 

Pełną dokumentację w dwóch egzemplarzach należy składać (osobiście lub drogą pocztową) 

w Dziekanacie Wydziału Biologii i Hodowli Zwierząt Uniwersytetu Przyrodniczego we 

Wrocławiu, ul. Chełmońskiego 38 c, 51-630 Wrocław, w dni powszednie od godz. 8.00 do 

16.00.  

 

Termin składania zgłoszeń upływa z dniem: 25.02.2018 r. (liczy się data wpływu, a nie data 

stempla pocztowego). 

Termin rozstrzygnięcia konkursu: marzec 2018 r.  

Termin zatrudnienia: od 02.04.2018 r. na okres zamknięty 36 miesięcy 

 

Uczelnia nie zapewnia mieszkania 
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