Konkurs na stanowisko ASYSTENTA — PRACOWNIKA NAUKOWEGO w projekcie badawczym w
Katedrze i Zakladzie Biochemii i Biologii Molekularnej UM w Lublinie

Dziekan II Wydzialu Lekarskiego z Oddziatem Anglojezycznym UM w Lublinie oglasza otwarty konkurs na
stanowisko ASYSTENTA — PRACOWNIKA NAUKOWEGO w petnym wymiarze czasu pracy w Katedrze i
Zakladzie Biochemii i Biologii Molekularnej UM w Lublinie wramach projektu badawczego pt.:
»Miedzykomérkowe interakcje receptoréw Notch z ich ligandami  determinujagce  odpowiedz
wewnatrzkomorkowa” w ramach programu OPUS 13.

Cel projektu

Celem proponowanego projektu jest opracowanie sposobéw kontroli niektorych systeméw komunikacji komorek,
ktére reguluja réznicowanie si¢ komorek i organizacje tkanek. Niektdre z tych systeméw sygnalizacji generuja
niejasne reakcje w zaleznosci od kontekstu, jak rowniez poziomu i okresu ich aktywacji. Celem projektu jest
zrozumienie dwuwarto$ciowej natury pewnych mechanizméw komunikacji komoérkowej. Aby go osiagnaé,
zastosujemy nowatorskie techniki biologii molekularnej, takie jak edycje genow i systemy optogenetyczne.

Wymagania:

e Posiadanie tytutu doktora z Biologii Medycznej, Biomedycyny, Biotechnologii lub Bioinzynierii (lub
dziedzin zblizonych). Doktoranci, ktérzy maja wyznaczony termin egzaminu przed terminem sktadania
dokumentéw, mogg aplikowaé pod warunkiem, ze oficjalny dokument potwierdzajacy, ze doktorant
spetnit wszystkie wymagania do uzyskania tytulu doktora, zostanie przedlozony przed terminem
sktadania dokumentéw aplikacyjnych.

e (Czynna znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie 1 w pismie; praca w projekcie w jezyku angielskim.

e dobra znajomo$¢ praktyczna i teoretyczna biologii molekularnej i genetyki

o formalne lub nieformalne do§wiadczenie bioinformatyczne, preferowane doswiadczenie w modelowaniu
biatek. W innym przypadku, powinno by¢ poparte publikacjami.

e doswiadczenie w pracy z biosensorami i/lub systemami reporterowymi

e udokumentowane do$wiadczenie (jako publikacje naukowe) w zaawansowanej biologii molekularnej,
technologiach edycji genéw, klonowaniu molekularnym, optogenetyce, cystometrii przeptywowej,
obrazowaniu fluorescencyjnym, proliferacji, testach inwazyjnosci 1 zywotnosci 1 analizach
biostatystycznych.

e zdolnos$¢ do pracy i entuzjastyczne podejscie do badan; umiejetno$¢ pracy w zespole jak réwniez pracy
indywidualnej

e Publikacje w recenzowanych magazynach; certyfikaty podyplomowe; doswiadczenie w zarzadzaniu
systemami jako$ci; zdolnodci nauczania beda uznane za dodatkowy atut; staz zagraniczny bedzie
decydujacy w przyznaniu stanowiska.

e wczesniejsze doswiadczenie w pracy na modelach zwierzgcych bedzie uznane za dodatkowy atut.

Opis zadan:

e wykonywanie czgéci praktycznej pracy laboratoryjnej opisanej w projekcie oraz nadzér nad codziennymi

zajeciami w laboratorium

wykonywanie analiz bioinformatycznych

tworzenie, klonowanie i testowanie bibliotek mutantow

analiza i interpretacja danych

pomoc doktorantowi w zapoznaniu si¢ z wyposazeniem Katedry, zwlaszcza z nowoczesnymi i

skomplikowanymi technikami

e publikowanie wynikow badan projektu; prezentowanie wynikow na wewnatrzzaktadowych spotkaniach
odbywajacych si¢ co 2 tygodnie, a takze na comiesiecznych spotkaniach zaktadowych

e prezentowanie wynikow projektu na konferencjach krajowych i migdzynarodowych

e uczeszczanie na kursy i szkolenia w celu zdobycia wiedzy w jaki sposob analizowaé¢ dane naukowe, a
takze jak radzi¢ sobie z r6znymi technikami niezbednymi w projekcie

e dobre umiejetnosci pracy w zespole. Asystent-pracownik naukowy bedzie $ciSle wspotpracowat z
doktorantem, z kierownikiem projektu, catym zespotem projektu, a takze w niektorych przypadkach z
innymi czlonkami zespotu Katedry i Zakladu Biochemii i Biologii Molekularnej oraz jej
wspoOlpracownikami

Termin skladania ofert: 20.03.2018 r.

Warunki zatrudnienia:
Umowa o prace, wynagrodzenie zgodnie z regulacjami NCN, okres zatrudnienia 36 m-cy.



Wymagane dokumenty:

Podanie skierowane do Dziekana.

C.V.—formularz.

Kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

List motywacyjny (max. 1 strona). Poda¢ powdd zainteresowania stanowiskiem, wczesniejsze projekty

badawcze czy doswiadczenie zawodowe, jak rowniez cele zawodowe.

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014 roku, poz. 1182 z p6zn. zm.) o tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Uniwersytet Medyczny w Lublinie z siedzibg przy Al
Ractawickich 1, 20-059 Lublin, danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji. Dane podaj¢ dobrowolnie, posiadam réwniez informacjg, iz mam
prawo wgladu do tresci danych, ich poprawiania i modyfikacji”.

e Kopie dyploméw oraz pela lista stopni/tytuldéw naukowych oraz certyfikatow potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe (poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem lub oryginaty do wgladu).

e  Krotki opis rozprawy doktorskiej.

e Lista streszczen zjazdowych oraz publikacji.

o Oswiadczenie, ze w przypadku wygrania konkursu Uniwersytet Medyczny w Lublinie bedzie
podstawowym miejscem pracy.

e Zaswiadczenie lub protokdt, potwierdzajace czynng znajomo$ci jezyka angielskiego, wydane przez
Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych UM w Lublinie.

e Poda¢ 2 rekomendacje (imiona i nazwiska osob, z ktérymi mozemy si¢ skontaktowaé oraz dane

kontaktowe).

Dokumenty w jezyku angielskim nalezy zlozy¢ lub przestaé poczta na adres:

Dziekanat I1 Wydzialu Lekarskiego z Oddziatem Anglojezycznym
Uniwersytet Medyczny w Lublinie

ul. Chodzki 19, pietro 3, pokdj 3

20-093 Lublin, Polska

do dnia 20.03.2018 r. do godz. 15:00. Dokumenty dostarczone po wskazanym terminie, nie bedg
rozpatrywane.

Dodatkowo prosimy przesta¢ dokumenty w_jezvku angielskim elektronicznie jako plik PDF (max 15 Mb)
droga mailowa na adres: agnieszka.styczynska@umlub.pl

W celu uzyskania informacji odno$nie projektu, prosimy o kontakt z kierownikiem projektu Prof. Adolfo Rivero
Muller na adres adolfo.rivero-muller@umlub.pl

Kandydaci spetniajagcy powyzsze kryteria otrzymaja zaproszenie na trwajgca okoto 30 minut rozmowe
kwalifikacyjng przez wideokonferacj¢ na Skype.
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