WNS. 1110.14.2018
Dziekan Wydzialu Nauk Spolecznych
Uniwersytetu Wroclawskiego

oglasza
KONKURS

na stanowisko adiunkta
w Instytucie Politologii w Zakladzie Komunikowania Spolecznego i
Dziennikarstwa

Kryteria kwalifikacyjne:
Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktore spetniajg warunki okreslone w art. 109 ust. 1 ustawie z dnia 27 lipca
2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.) oraz nizej wymienione
wymagania kwalifikacyjne:

1. Posiadanie stopnia naukowego doktora nauk spotecznych w dyscyplinie nauk o polityce w specjalnosci
medioznawstwo i komunikacja spoteczna,;

2. Znaczacy dorobek naukowy w zakresie systemow medialnych i komunikowania politycznego;

3. Biegta znajomos¢ jezyka angielskiego;

4. Doswiadczenie dydaktyczne oraz gotowo$¢ do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w j. angielskim z
przedmiotow: komunikowanie spoteczne i polityczne; ekonomika mediow; systemy medialne; public relations.
5. Dos$wiadczenie i umiej¢tnosci w zakresie pozyskiwania i prowadzenia migdzynarodowych projektow
badawczych;

6. Sprecyzowane plany rozwoju naukowego.

Kandydaci pragnacy przystapi¢ do konkursu powinni przedlozy¢ nastepujace dokumenty:

Podanie do JM Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
Kwestionariusz osobowy
Zyciorys

Ao

Autoreferat, prezentujacy osiggnigcia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne, popularyzacji nauki oraz
plany rozwoju naukowego zwiazane z uzyskaniem stopnia doktora habilitowanego

Spis publikacji

Dyplom doktora nauk spotecznych w dyscyplinie nauk o polityce

7. Opinia samodzielnego pracownika naukowego

o o

Wszystkie dokumenty powinny by¢ podpisane przez kandydata.

Dokumenty nalezy przedktada¢ w sekretariacie Dziekana Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersytetu Wroctawskiego ul.
Koszarowa 3/21 pok. nr 124 1 pigtro w terminie do dnia 5 kwietnia 2018 r. r.

Rozstrzygniecie konkursu nastapi do kenca maja 2018 r. Zatrudnienie od 1.10.2018 r.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Na podaniu nalezy dopisac: ,, Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji” ( zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych, Dz. U. Nr 133, poz.883 z pézniejszymi zmianami).

*QOglaszajacy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia rozmoéw z wybranymi kandydatami
*QOglaszajacy zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyn



