Zatacznik nr 1 do wniosku nr WFS-1210-2/2018

FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Uniwersytet Warszawski, Wydzial Filozofii i Socjologii, Instytut
Filozofii, Zaklad Etyki

MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: asystent (pelny etat; na czas okreslony od 01.10.2018 do 30.09.2020)
DYSCYPLINA NAUKOWA: filozofia

DATA OGLOSZENIA: 16 marca 2018

TERMIN SKEADANIA OFERT: 16 kwietnia 2018

LINK DO STRONY: : http://www.uw.edu.pl/praca-na-uw/pracownicy-akademiccy/
SEOWA KLUCZOWE: etyka, bioetyka, etyka spoleczna, etyka stosowana
OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Zaklad Etyki IF UW prowadzi badania naukowe w zakresie tradycyjnych subdyscyplin
etyki, a takze interdyscyplinarne prace badawcze nad etycznymi problemami
wspolczesnosci wykorzystujace m.in. metody humanistyki, historii idei, aksjologii i nauk
spolecznych. Tematy badan realizowanych w Zakladzie obejmuja: (1) etyke
normatywna (klasyczne teorie etyczne, normatywnos¢, namysl moralny, uzasadnianie
przekonan moralnych, relacje miedzy teoria normatywna a praktyka moralna, motywy
moralne, intencja, pewnos¢ moralna, blad moralny); (2) bioetyke (Swiadoma zgoda na
postepowanie medyczne, etyka transplantacji, etyczne aspekty ucielesnienia czlowieka,
ryzyko i korzySci dla uczestnika badania biomedycznego, medycznie wspomagana
prokreacja, etyczne konsultacje kliniczne, etyka relacji czlowiek-przyroda, etyczne
podstawy regulacji bioetycznych); (3) etyke spoleczng (sprawiedliwos$¢, rownos¢,
godnos¢ i prawa czlowieka, moralnos¢ zycia publicznego, tolerancja, solidarnos¢,
wspolnota polityczna); (4) etyke stosowana (etyki profesjonalne, etyka nowych
technologii, filozofia medycyny).

Zaklad realizuje zajecia dydaktyczne w Instytucie Filozofii UW na kierunkach filozofia,
bioetyka i kognitywistyka w zakresie etyki ogolnej, historii idei etycznych, etyki
spolecznej i bioetyki. Pracownicy Zakladu prowadza tez zajecia zamawiane przez inne
jednostki UW.

Oczekiwania wobec kandydata w konkursie:

Ocena kandydatow bedzie przebiegala zgodnie z zaleceniami sformulowanymi w
Statucie UW, Europejskiej Karcie Naukowca i wytycznych Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego dotyczacych zasad zatrudniania poczatkujacego pracownika naukowo-
dydaktycznego na stanowisku asystenta w trybie otwartego konkursu. Kandydaci sg
proszeni o wypelnienie ankiety (w zalaczniku), co pozwoli Komisji oceni¢ odpowiednie



aspekty dotychczasowej dzialalnos$ci naukowej i dydaktycznej kandydata zgodnie z
zaleceniami podanymi w ww. dokumentach.

Kandydaci powinni posiada¢ stopien naukowy doktora lub tytul zawodowy magistra
(pod warunkiem zlozenia pracy doktorskiej z pozytywna opinia promotora) w zakresie
filozofii i osiagniecia naukowe zgodne z profilem badawczym Zakladu Etyki.
Zainteresowania naukowe kandydatow powinny by¢ S$ciSle zwigzane z co najmniej
dwoma obszarami badan prowadzonych w Zakladzie (patrz pkt 1-4 powyzej).
Niezbedna jest umiejetnos¢ i motywacja do pracy w zespole. Atutem bedzie dorobek
naukowy o zasiegu miedzynarodowym oraz umiejetnosci organizacyjne.

Swoje zainteresowania, osiagni¢cia i umieje¢tnosci kandydat powinien udokumentowac
publikacjami, wystapieniami na Kkonferencjach oraz udzialami w projektach
badawczych (patrz ankieta).

Od kandydata oczekuje si¢ posiadania kompetencji i gotowosci do prowadzenia zajeé¢ z
etyki i wstepu do filozofii, a takze z co najmniej jednego z ponizszych przedmiotow:
wstep do bioetyki, etyka Srodowiska naturalnego, etyka nowych technologii (szczegétowe
informacje o zakresie tematycznym tych przedmiotow znajduja si¢ w systemie USOS
UW). Od kandydata wymaga si¢ znajomosci j. polskiego i angielskiego umozliwiajacej
prowadzenie dydaktyki na poziomie uniwersyteckim.

Kandydaci powinni posiadac:

1. stopien naukowy doktora lub tytul zawodowy magistra (pod warunkiem zlozenia
pracy doktorskiej z pozytywna opinia promotora) w zakresie filozofii;

2. osiagniecia naukowe (m.in. wystapienia konferencyjne, publikacje) w zakresie
etyki normatywnej, bioetyKki, etyki spolecznej lub etyki stosowanej;

3. udokumentowane (np. w postaci dokumentow kwalifikacyjnych lub certyfikatow,
badz wynikow ewaluacji zaje¢) kompetencje niezbedne do prowadzenia zajeé z
etyki i wstepu do filozofii, a takze z co najmniej jednego z nast¢pujacych
przedmiotow: wstep do bioetyki, etyka Srodowiska naturalnego, etyka nowych
technologii;

4. udokumentowang (np. za pomocg certyfikatow lub osiagnie¢ lub zrealizowanych
zadan takich jak zajecia dydaktyczne lub prace dyplomowe) znajomos¢ jezyka
angielskiego w stopniu umozliwiajacym prowadzenie zaje¢ akademickich z
przedmiotow filozoficznych;

5. cudzoziemcy: udokumentowang (np. za pomoca certyfikatow lub osiagnie¢ lub
zrealizowanych zadan takich jak zajecia dydaktyczne lub prace dyplomowe)
znajomos¢ jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym prowadzenie zajeé
akademickich z przedmiotow filozoficznych;

6. doswiadczenie organizacyjne, np. w zakresie organizacji konferencji, sympozjow
i warsztatow naukowych, organizacjach naukowych.

Kandydat powinien odpowiada¢ warunkom okreslonym w art. 114 ust. 6 ustawy prawo o
szkolnictwie wyzszym z dnia 27 lipca 2005 r. (Dz. U. nr 164 poz. 1365 z p6zn. zm.).

Zgtoszenie na konkurs powinno zawierac:

1. podanie skierowane do Prorektora UW, prof. dra hab. Andrzeja Tarleckiego wraz z
dopiskiem: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach organizacji
i przeprowadzenia konkursu oraz udostepnienia informacji o wynikach konkursu (zgodnie z
ustawq z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych; tekst jednolity: Dz. U. 2016 r.
poz. 922);



2. kwestionariusz osobowy ze zdjeciem i adresem e-mailowym;

3. ankiete dorobku naukowego (zyciorys naukowy), w zalaczeniu;

4. dwie opinie samodzielnych pracownikéw naukowych (w tym: co najmniej jedna opinia
spoza UW); opinie powinny przede wszystkim ocenia¢ potencjat naukowy kandydata;

5. dyplom doktora w zakresie filozofii lub dyplom magistra w zakresie filozofii wraz z
dokumentem pos$wiadczajacym ztozenie rozprawy doktorskiej i pozytywna opinig promotora
0 rozprawie;

6. dokumenty po$wiadczajace osiggniecia naukowe wymagane w ogloszeniu oraz posiadanie
kwalifikacji 1 kompetencji dydaktycznych, jezykowych i organizacyjnych;

7. $wiadectwa pracy (jezeli dotyczy).

Uwaga! Wszystkie dokumenty powinny =zosta¢ dostarczone w wersji papierowej i
elektronicznej w formie plikow pdf na adres: dziekanat. wfis@uw.edu.pl

Zgloszenie na konkurs nalezy przesta¢ na adres:
Biuro Dzickana Wydziatu Filozofii i Socjologii UW
ul. Nowy Swiat 69

00-927 Warszawa

(pokdj nr 170, III pigtro)

Uwaga! Rozpatrywane bedg tylko wnioski kompletne i spelniajace wymogi formalne.

Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia: 24 maja 2018.

Informacja o wynikach konkursu zostanie przekazana kandydatom drogg mailowa.

Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie UW (§ 88-91a, § 93-94) procedury
zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego. Jego pozytywne rozstrzygnigcie
stanowi podstawe do dalszego postgpowania.

Klauzula informacyjna

1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Warszawski z siedziba
przy ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa;

2.Pani/Pana dane osobowe zbierane sg w celu organizacji i przeprowadzenia konkursu.
3.Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, ale jest niezbedne do udziatu w
konkursie.

4. Dane nie beda udostgpniane podmiotom zewngtrznym z wyjatkiem przypadkow
przewidzianych przepisami prawa

5. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich usunigcia i
poprawiania.

Uwaga! Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Dziekan Wydziatu Filozofii i Socjologii UW



ANKIETA
A. WYKSZTALCENIE

1. Licencjat (o ile kandydat ksztalcit si¢ w systemie bolonskim)
1.1 Miejsce uzyskania dyplomu (Uczelnia/Wydzial/Instytut):
1.2 Data uzyskania dyplomu:
1.3 Tytul pracy dyplomowej:
1.4 Czy dyplom z wyr6éznieniem? TAK /NIE
(jesli kandydat ma wiecej niz jeden tytut licencjata — wypetnié ponizej wedlug zamieszczonego
schematu)

2. Magisterium
2.1 Miejsce uzyskania dyplomu (Uczelnia/Wydzial/Instytut):
2.2 Data uzyskania dyplomu:
2.3 Tytul pracy dyplomowej, promotor, recenzent:
2.4 Czy dyplom z wyrdznieniem? TAK /NIE
(jesli kandydat ma wiecej niz jeden tytul magistra — wypetnié ponizej wedlug zamieszczonego
schematu)

3. Doktorat
3.1 Miejsce uzyskania dyplomu (Uczelnia/Wydzial/Instytut):
3.2 Data uzyskania dyplomu:
3.3 Tytut pracy dyplomowej, promotor, recenzenci:
3.4 Czydyplom z wyréznieniem? TAK /NIE
(jesli kandydat ma wiecej niz jeden tytut doktora — wypetnié ponizej wedtug zamieszczonego
schematu)

B. DZIALALNOSC NAUKOWA

1. Publikacje (Uwaga! Prosze podzieli¢ publikacje na zwigzane z zakresem badan
prowadzonych w Zaktadzie Etyki IF UW oraz inne!)

1.1 Artykuty w czasopismach naukowych (tytul artykutu, tytut czasopisma, numer,
rok publikacji, strony, ewentualni wspotautorzy, lista ministerialna i punkty
przyznawane za publikacj¢ w czasopismie).

1.2 Rozdziaty w monografiach (tytul rozdziatu, tytul monografii, redaktorzy
monografii, rok publikacji, strony, ewentualni wspotautorzy, informacja
o indeksowaniu w bazach Web of Science, Scopus, innych (o ile dotyczy)).

1.3 Publikacje w tomach pokonferencyjnych (tytut artykutu, tytut tomu, redaktorzy
tomu, rok publikacji, strony, ewentualni wspotautorzy, informacja
o indeksowaniu w bazach Web of Science, Scopus, innych (o ile dotyczy)).

1.4 Ksiazki (tytul ksigzki, rok publikacji, ilo$¢ stron, ewentualni wspdtautorzy;
uzasadnienie rangi naukowej wydawnictwa (jakie wazne prace filozoficzne
zostaly wydane w tym wydawnictwie w ciagu ostatnich 3 lat)).

2. Projekty badawcze
Tytul projektu, nazwa instytucji finansujacej, okres realizacji projektu.
Rola pelniona w projekcie.
Najwazniejsze wyniki i publikacje uzyskane w ramach prac w projekcie.
Dziatania podejmowane w ramach projektu (udzial w konferencjach, organizacja
konferencji, staze naukowe).



[98)

Nowe

Udzial w miedzynarodowych konferencjach naukowych (nazwa, data, tytut
wystapienia).

Udzial w krajowych konferencjach naukowych (nazwa, data, tytul wystgpienia).
Uzyskane stypendia i nagrody naukowe.

Odbyte staze naukowe.

Inne osiaggnigcia naukowe nieuwzglednione w powyzszym zestawieniu (np.:
tlumaczenia naukowe, dziatalno$¢ redakcyjna).

C. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

7.

8.

9.

Wykaz wszystkich prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktycznych (rok akademicki,
uczelnia; jednostka organizacyjna; forma zaje¢; informacja, czy zajecia byly
obowigzkowe, czy do wyboru; ewentualni wspotprowadzacy; tytul; ilos¢ godzin; ilos¢
zarejestrowanych uczestnikow).

Wiyniki ankiet studenckich dla wszystkich prowadzonych zaj¢¢, a w wypadku braku
wynikow poda¢ uzasadnienie tego faktu.

Czy Kandydat prowadzit zajecia w jezyku angielskim (jesli tak, to jakie)?

10. Czy zajecia byly prowadzone za pomoca platformy e-learningowej, a jesli tak, to

jakiej?

11. Czy Kandydat otrzymal jakie$ nagrody lub wyrdznienia za dzialalno$¢ dydaktyczna

(jakie, za co, przez kogo przyznane).

12. Kierowanie pracami dyplomowymi (typ pracy, imi¢ i nazwisko dyplomanta, tytut

pracy, czy obroniona); inne formy opieki (np. tutoring — poda¢ dane podopiecznych,
ilo§¢ godzin, etc.).

D. DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA

M

Cztonkostwo 1 funkcja petniona w organizacjach/towarzystwach naukowych.
Cztonkostwo i funkcja pelniona w redakcjach czasopism naukowych.

Udzial w organizacji konferencji.

Dziatalno$¢ na rzecz popularyzacji nauki.

Dziatalnos$¢ organizacyjna na rzecz instytucji, w ktorej kandydat studiowal, odbywat
staz lub byt uprzednio zatrudniony.

Inne osiggniecia organizacyjne nieuwzglednione w powyzszym zestawieniu.



