
 

Konkurs otwarty na stanowisko profesora nadzwyczajnego  

w Katedrze Antropologii 

 

INSTYTUCJA: Uniwersytet Przyrodniczy we Wrocławiu, Wydział Biologii i Hodowli Zwierząt,                             

Katedra Antropologii, 

MIASTO: Wrocław, 

STANOWISKO: profesor nadzwyczajny, 

DYSCYPLINA NAUKOWA: biologia, 

DATA OGŁOSZENIA: 22.03.2018 r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 21.04.2018 r., 

LINK DO STRONY: 

https://www.upwr.edu.pl/pracownicy/8882/praca_na_uniwersytecie_przyrodniczym.html 

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): 

Kandydat na stanowisko profesora nadzwyczajnego powinien, stosownie do art. 109 i art. 114 ust. 2 Ustawy 

prawo o szkolnictwie wyższym z dnia 27 lipca 2005 roku (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 - t. j.) oraz zgodnie z 

§ 75 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu spełniać następujące kryteria: 

1. posiadać stopień naukowy doktora habilitowanego nauk biologicznych (dziedzina: nauki biologiczne, 

dyscyplina: biologia) oraz w ostatniej okresowej ocenie nauczycieli akademickich zostać pozytywnie 

ocenionym, 

2. posiadać sprecyzowane zainteresowania badawcze z zakresu biologii człowieka, a w szczególności 

biologicznych przejawów zróżnicowania społecznego, uwarunkowań przedwczesnej umieralności  

i kondycji biologicznej osób dorosłych, epidemiologii nadwagi i otyłości oraz ich zdrowotnych 

konsekwencji, 

3. posiadać znaczny dorobek naukowy w postaci publikacji wyróżnionych w Journal Citation Reports   

oraz zgodnie z regulaminem zatrudniania na stanowisku profesora nadzwyczajnego na UPWr,  

po uzyskaniu stopnia doktora habilitowanego opublikować co najmniej 2 prace  

w czasopismach umieszczonych na liście Journal Citation Reports (JCR, część A wykazu MNiSW), 

4. kierować aktualnie lub w przeszłości projektem badawczym finansowanym ze źródeł zewnętrznych  

lub składać wielokrotnie wnioski o finansowanie badań ze źródeł zewnętrznych,  

5. posiadać doświadczenie w koordynowaniu projektów finansowanych z funduszy europejskich, 

6. być opiekunem doktoranta lub pełnić aktualnie lub w przeszłości funkcję promotora/promotora 

pomocniczego w co najmniej jednym przewodzie doktorskim,  

7. posiadać wymierne osiągnięcia dydaktyczne i doświadczenie w prowadzeniu zajęć dydaktycznych, 

8. aktywnie uczestniczyć w życiu naukowym i organizacyjnym środowiska akademickiego  

i zawodowego, 

9. być niekaranym prawomocnym wyrokiem sądowym za przestępstwo umyślne, 

10. być niekaranym karą dyscyplinarną wymienioną w art. 140 ust. 1 pkt 4 Ustawy prawo  

o szkolnictwie wyższym z dnia 27 lipca 2005 roku (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 – t. j.), 

11. posiadać pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystać z pełni praw publicznych. 

 

 



 

 

Kandydaci przystępujący do konkursu proszeni są o złożenie następujących dokumentów: 

1. podanie, 

2. odpis dyplomu uzyskania stopnia naukowego doktora habilitowanego, 

3. życiorys, 

4. podpisany kwestionariusz osobowy (do pobrania ze strony internetowej Uczelni: 

https://www.upwr.edu.pl/badania/17815/stanowisko_profesora_nadzwyczajnego.html), 

5. zestawienie liczbowe dorobku naukowego przygotowane w tabeli zgodnie z (§ 4, ust. 3 lit. a) regulaminem 

postępowania konkursowego na stanowisko profesora nadzwyczajnego (Uchwała Senatu Uniwersytetu 

Przyrodniczego we Wrocławiu nr 118/2013 z dnia 20 grudnia 2013 r.), 

6. wykaz publikacji (za okres przed i po uzyskaniu stopnia naukowego doktora habilitowanego) wraz  

z kserokopiami publikacji oraz listą prac przyjętych do druku, 

7. autoreferat naukowy, 

8. oświadczenie, że UPWr będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu, 

9. oświadczenie o niekaralności oraz zdolności do czynności prawnych. 

 

Pełną dokumentację w liczbie 2 egz. należy składać (osobiście lub drogą pocztową - rozpatruje się jedynie 

dokumenty, które wpłynęły na Uczelnię przed terminem składania zgłoszeń) w Dziekanacie Wydziału 

Biologii i Hodowli Zwierząt Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu, ul. Chełmońskiego 38c,                

51 – 630 Wrocław. Biuro jest otwarte w dni powszednie od godz. 8.00 do 16.00.  

 

Termin składania zgłoszeń upływa z dniem: 21 kwietnia 2018 r. 

Termin rozstrzygnięcia konkursu: maj 2018 r. 

Zatrudnienie po zaopiniowaniu przez Senat Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu.  

 

Uczelnia nie zapewnia mieszkania  

 

 

 

Uczelnia respektuje politykę równowagi płci oraz dopuszczenie odstępstw od porządku chronologicznego w 

życiorysie – w celu umożliwienia kandydatom podążającym wielowymiarową ścieżką kariery – składanie 

życiorysów wspartych dowodami, które odzwierciedlają reprezentatywną gamę osiągnięć i kwalifikacji 

mających znaczenie w kontekście stanowiska, o które się ubiegają (podstawa prawna: Zarządzenie nr 

7/2018 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we Wrocławiu z dnia 19 stycznia 2018 roku  

w sprawie ustanowienia obowiązku wprowadzenia do ogłoszeń konkursowych przy zatrudnianiu 

nauczycieli akademickich informacji o respektowaniu przez UPWr polityki równowagi płci i innych 

zapisów). 
 

 

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. Dz. U. z 1997 r., Nr 

133, poz. 883 ze zm.” 
 

 


