
  Z upoważnienia Jego Magnificencji  Rektora  
 Uniwersytetu Warszawskiego 

 
ogłaszam 

 

KONKURS OTWARTY  
 na  stanowisko profesora nadzwyczajnego 

    w Zakładzie Tektoniki i Kartografii Geologicznej 
          Instytutu Geologii Podstawowej 

      Wydziału Geologii Uniwersytetu Warszawskiego 
 

Warunki konkursu: 

• posiadać stopień doktora habilitowanego nauk o Ziemi, w zakresie geologii, 
• legitymować się dorobkiem naukowym w postaci publikacji naukowych dotyczących tektoniki, analizy 

strukturalnej i mikrostrukturalnej, analizy stref nasunięciowych i mechanizmów deformacji, 
• wykazać się udziałem w konferencjach naukowych i w projektach badawczych, 
• posiadać czynną znajomość języka angielskiego, 
• posiadać doświadczenie dydaktyczne w zakresie analizy strukturalnej i kartografii geologicznej, w tym w 

prowadzeniu zajęć terenowych. 
 

Kandydaci na w/w stanowisko powinni złożyć następujące dokumenty: 

1. Podanie o zatrudnienie do JM Rektora UW,  
2. Życiorys wraz z informacją o działalności naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej 
3. Dwie opinie pracowników naukowych z tytułem profesora ( w tym 1 spoza UW). 
4. Spis publikacji, 
5. Publikacje po ostatnim awansie naukowym, 
6. Inne dokumenty mające istotne znaczenie dla sprawy, 
7. Kwestionariusz osobowy i 3 fotografie 
8. Oświadczenie, że Uniwersytet Warszawski będzie podstawowym miejscem pracy(do pobrania ze strony UW) 
9. Kopia dyplomu doktora habilitowanego, 
10. Osoba wyłoniona w drodze konkursu będzie zatrudniona na podstawie umowy o pracę na  pełny etat, na czas 

nieokreślony 
11. Konkurs jest pierwszym etapem określonym w Statucie Uniwersytetu Warszawskiego procedury zatrudniania  

na stanowisko nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnięcie stanowi podstawę do dalszego 
postępowania. 

12. Decyzja o zatrudnieniu zostanie podjęta w trybie określonym w art. 118 ust.1 i 2 Ustawy Prawo o 
szkolnictwie wyższym 
 

Na podaniu należy dopisać: 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych  
do realizacji procesu rekrutacji” (zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2015 r. 
poz. 2135 z późn. zm.). 
Osoba wyłoniona w drodze konkursu będzie zatrudniona w formie umowy o pracę, na czas nieokreślony, w pełnym wymiarze czasu 
pracy. Konkurs zostanie rozstrzygnięty najpóźniej do dnia 22.06.2018r. 
Uwaga ! Rozpatrywane będą tylko wnioski kompletne i spełniające wymogi formalne. 
 
 

Dokumenty należy złożyć  w Dziekanacie Wydziału Geologii UW,  

02-089 Warszawa Al. Żwirki i Wigury 93 

Termin zgłoszeń upływa dnia 17.04.2018r. 

 
 

Warszawa, dnia  28.03.2018 roku 

     


