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OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktére spetniajg wymagania art. 109 ustawy z dnia 27.07.2005r Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz.U. nr 164 poz. 1365, z pdzn.zm.) {;.
1)majq petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
2)nie zostaty ukarane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine,
3)nie zostaly ukarana karg dyscyplinarng wymieniong w art. 140 ust. 1 pkt 4 (ij. karg pozbawienia prawa
wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na state lub na czas okreslony)
4)korzystajq z petni praw publicznych
oraz spetniajg wymagania w odniesieniu do stanowiska asystenta w grupie pracownikéw naukowo-
dydaktycznych:
— posiadajg tytut zawodowy lekarza i state prawo wykonywania zawodu
— sg w trakcie specjalizacji z anestezjologii i intensywnej terapii
— dobrze znajg jezyk angielski
— o$wiadczajg, iz w razie zakwalifikowania do zatrudnienia w wyniku niniejszego konkursu, Gdanski
Uniwersytet Medyczny bedzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy,
Kandydaci zglaszajacy udziat w konkursie winni ztozy¢é w Dziale Kadr i Ptac Gdanskiego Uniwersytetu
Medycznego ul. M. Sktodowskiej-Curie 3a pok. 307 (tel. 48-58-349-10-12, 48-58-349-11-07) nastepujace
dokumenty:
— pisemng deklaracje wyrazajaca che¢ przystgpienia do konkursu,
— kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
— informacje o dotychczasowych osiggnieciach zawodowych,
— wykaz publikacji wraz z informacjg o klasyfikacji punktowej (Impact Factor i MNiSW, liczba cytowan)
czasopisma, w ktérym prace te zostaty opublikowane,
— dyplom poswiadczajacy posiadanie tytutu zawodowego magistra lub réwnorzednego,wraz z suplementem,
— zaSwiadczenie dziekanatu ukoriczonej uczelni o $redniej ocen z okresu studiow,
— osoby posiadajace stopien naukowy doktora - dyplom po$wiadczajacy posiadanie tego stopnia



naukowego,

— state prawo wykonywania zawodu,

— w przypadku posiadania opiekuna naukowego, jego opini¢ o predyspozycjach kandydata do pracy
nauczyciela akademickiego oraz informacje o perspektywach uzyskania stopnia naukowego doktora - (w
przypadku osoby nie posiadajacej tego stopnia)

— oSwiadczenie, iz w razie zakwalifikowania do zatrudnienia w wyniku niniejszego konkursu, Gdanski
Uniwersytet Medyczny bedzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy,

— kopie $wiadectw pracy i zadwiadczenie o trwajacym zatrudnieniu,

— oSwiadczenie o spetieniu wymagan, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt. 2,3,4i 5 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym,

— zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Rekrutacja na stanowisko asystenta dokonywana jest w oparciu o srednig ocen zaangazowanie w prace
kot naukowych w czasie studiow, brany jest pod uwage dotychczasowy dorobek naukowy, uczestnictwo w
studiach doktoranckich, znajomos¢ jezykoéw obcych oraz doswiadczenie zawodowe.

Termin sktadania dokumentow - do dnia 26.04.2018r.

Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu - do dwdch miesiecy od dnia uptywu terminu przyjmowania
dokumentow.

Gdanski Uniwersytet Medyczny - mieszkan nie zapewnia.



