
Dziekan Wydziału Nauk Społecznych 

    Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach 

    ogłasza konkurs otwarty 

    na stanowisko asystenta 

    w Zakładzie Filozofii Praktycznej i Coachingu  

    Instytutu Filozofii na Wydziale Nauk Społecznych 

 

 

 Do konkursu mogą przystąpić osoby o nienagannej postawie etycznej, spełniające warunki 

określone w art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 

164, poz. 1365 ze zm.) oraz niżej wymienione wymagania kwalifikacyjne. 

 

Wymagane kwalifikacje: 

 
1. Posiadanie tytułu zawodowego magistra w zakresie psychologii.  

2. Staż pracy na wyższej uczelni, polegający na wykonywaniu obowiązków naukowych, nie krótszy niż 3 lata. 

3. Posiadanie samodzielnego doświadczenia dydaktycznego udokumentowanego sylabusami (w tym 

doświadczenie w opracowywaniu programów zajęć) w zakresie warsztatów coachingowych z superwizją, 

psychologii pozytywnej, metodyki coachingu, treningu twórczego myślenia, treningu interpersonalnego. 

4. Opublikowanie w ciągu ostatnich 2 lat co najmniej dwóch publikacji naukowych (w tym co najmniej jednej 

w języku kongresowym) z zakresu psychologii lub coachingu. 

5. Potwierdzone kwalifikacje i doświadczenie (w tym także dydaktyczne) w zakresie psychologii i coachingu. 

6. Legitymowanie się wysokimi ocenami studentów i doktorantów w zakresie wypełniania obowiązków 

dydaktycznych powyżej średniej wydziałowej. 

7. Działalność popularyzatorska o charakterze naukowym/dydaktycznym, np. festiwale nauki, dni otwarte, 

warsztaty dla szkół, publikacje. 

8. Pozytywna opinia przełożonego lub promotora pracy doktorskiej o kwalifikacjach i predyspozycjach do 

pracy naukowej i dydaktycznej. 

9. Czynny udział w kongresach, konferencjach, sympozjach, itp. 

10. Inna działalność poza Uniwersytetem, np. w charakterze eksperta. 

11. Wysoka kultura językowa i biegła sprawność w prowadzeniu zajęć w języku polskim lub angielskim. 

12. Pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej. 

 

Wymagane dokumenty: 

 

1. Wniosek o zatrudnienie, 

2. CV wraz z informacją o dotychczasowym przebiegu zatrudnienia, 

3. Kwestionariusz osobowy, 

4. Kopie dyplomów: mgr. (oryginał dyplomu do wglądu), 

5. Spis publikacji, 

6. Informacje o udziale w konferencjach, sympozjach naukowych oraz o działalności organizacyjnej, 

7. Informacje o działalności dydaktycznej, 

8. Kopie innych dokumentów potwierdzających posiadanie wymaganych kwalifikacji, 

9. Oświadczenie, zgodne z art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie 

    wyższym, 

10. Oświadczenie, że Uniwersytet Śląski będzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy 

     (art. 2 ust. 1 pkt 33 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym), 

11. Oświadczenie kandydata upoważniające wybraną podstawową jednostkę organizacyjną uczelni do 

      zaliczania go do minimum kadrowego kierunku na studia pierwszego i drugiego stopnia lub na 

      jednolitych studiach magisterskich prowadzonych w Uniwersytecie Śląskim, 

 

 

 

 



Informacja: 

 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi w okresie nie dłuższym niż dwa miesiące od daty ogłoszenia 

konkursu. Kandydata wyłonionego w postępowaniu konkursowym zatrudnia Rektor, na wniosek 

Dziekana Wydziału, po zasięgnięciu opinii Rady Wydziału. Zatrudnienie może nastąpić w ramach 

umowy o pracę na czas nieokreślony lub określony. Pierwsze zatrudnienie w Uniwersytecie Śląskim 

następuje na czas określony. 

 

Kandydaci przystępujący do konkursu proszeni są o złożenie wyżej wymienionych dokumentów 

w Sekretariacie Instytutu Filozofii, (pok. 325), Wydział Nauk Społecznych, ul. Bankowa 11, 

40-007 Katowice do dnia 14.05.2018 r. 

 

 

       Dziekan Wydziału Nauk Społecznych 

 

 

                dr hab. prof. UŚ Kazimierz Miroszewski 

 

 

Katowice, dnia 26.04.2018 r . 


