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Dyrektor Centrum Kształcenia Nauczycieli Języków Obcych i Edukacji Europejskiej UW 
za zgodą Prorektora ds. Kadrowych i Polityki Finansowej Uniwersytetu Warszawskiego  

ogłasza konkurs na stanowisko wykładowcy z tytułem magistra filologii, w zakresie 
językoznawstwa stosowanego, na czas określony dwóch lat, począwszy od 1 października 

2018 r., w pełnym wymiarze czasu pracy, na podstawie umowy o pracę 
w Uniwersyteckim Kolegium Kształcenia Nauczycieli Języka Angielskiego 

liczba miejsc – jedno 
 
 
 

Warunki konkursu :  
Od kandydatów na to stanowisko wymaga się: 
- posiadania tytułu magistra filologii, 
- wykształcenia w zakresie komunikacji specjalistycznej w języku angielskim 
- uprawnień do nauczania we wszystkich typach szkół  
- doświadczenia zdobytego poza pracą na uczelni wyższej,  
- doświadczenia w pracy dydaktycznej w jednostce kształcącej nauczycieli języka 
angielskiego 
- biegłej znajomości języka polskiego 
- w przypadku wygrania konkursu – uznania Centrum Kształcenia Nauczycieli Języków 
Obcych i Edukacji Europejskiej UW za podstawowe miejsce pracy 
 
Wymagania i warunki zatrudnienia: 

1. Tytuł zawodowy magistra  
2. prowadzenie zajęć z praktycznej nauki języka angielskiego na poziomie B1-C2, 

prowadzenie praktyk studenckich i innych prac organizacyjnych 
3. Pensum dydaktyczne: 360 godz.  

 
Kandydaci winni zło żyć (osobi ście, lub poczt ą) nast ępujące dokumenty:  
1. Podanie kandydata dotyczące zgłoszenia swojej kandydatury na konkurs  
2. Dokument stwierdzający posiadanie tytułu magistra filologii i specjalności w zakresie 
językoznawstwa stosowanego   
3. Życiorys zawierający informacje o działalności naukowej, dydaktycznej i 
administracyjnej/organizacyjnej 
4. Dokumenty potwierdzające doświadczenie zawodowe dot. warunków konkursu 
5. Kwestionariusz osobowy  
6. Oświadczenie o podstawowym miejscu pracy 
7. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o 
ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016r. poz. 922 z późń. zm.) 
8. Inne dokumenty mające znaczenie dla sprawy  
 
Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie Uniwersytetu Warszawskiego 
procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne 
rozstrzygnięcie stanowi podstawę do dalszego postępowania. 
 



Dokumenty będą przyjmowane w sekcji finansowo-kadrowej Centrum Kształcenia 
Nauczycieli Języków Obcych i Edukacji Europejskiej UW, ul. Nowy Świat 4, 00-497 
Warszawa, pok. 315, IIIp.  w terminie do 29 maja 2018r. w godzinach 9:00 do 15:30. Konkurs 
zostanie rozstrzygnięty w terminie do 29 czerwca 2018 r.  Decyzja o zatrudnieniu zostanie 
podjęta w trybie określonym w ustawie z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyższym 
art 118 ust. 1 i 2 (Dz. U. 2017, poz. 2183 z późń. zm.). Kandydaci zostaną poinformowani o 
wyniku konkursu pisemnie lub telefonicznie.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


