DZIEKAN WYDZIALU POLONISTYKI
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO
OGLASZA KONKURS

na stanowisko adiunkta
w INSTYTUCIE JEZYKA POLSKIEGO
w Zakladzie Historii Jezyka Polskiego i Dialektologii

WARUNKI KONKURSU:

- stopien doktora habilitowanego w zakresie jezykoznawstwa,

- znaczacy dorobek naukowy w zakresie jezykoznawstwa polonistycznego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dialektologii i fonetyki akustycznej, poparty publikacjami (monografie
autorskie 1 artykuty);

- aktywny udzial w zyciu naukowym: uczestnictwo w konferencjach naukowych, krajowych i
zagranicznych, organizacja konferencji naukowych;

- doswiadczenie dydaktyczne w zakresie jezykoznawstwa polonistycznego diachronicznego
(np. gramatyka historyczna, historia jezyka, dialektologia) i synchronicznego (fonetyka,
fonologia);

- udzial w grantach i projektach badawczych w charakterze kierownika lub wykonawcy;

- udokumentowany udziat w pracach organizacyjnych na rzecz uczelni;

- Uniwersytet Warszawski bedzie podstawowym miejscem pracy osoby zatrudnionej w
wyniku postgpowania konkursowego.

KANDYDACI POWINNI ZLOZYC:
1. Podanie o zatrudnienie skierowane do J.M. Rektora z dopiskiem o wyrazeniu zgody na

przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2015 r. poz. 2135 z p6zn. zm.)
2. zyciorys naukowy,

3. odpis dyplomu doktora habilitowanego,

4. kwestionariusz osobowy,

5. opini¢ z poprzedniego miejsca pracy,

6. wykaz publikacji.

TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW UPLYWA Z DNIEM 18 maja 2018 r.
Oferty na konkurs nalezy zgtasza¢ osobiscie lub wysyta¢ poczta na adres podany nize;j.

ADRES:

Dziekanat Wydziatu Polonistyki
Uniwersytet Warszawski

ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28
00-927 Warszawa

Komisja Konkursowa rozstrzygnie konkurs zgodnie 2z Zarzadzeniem nr 18 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 7 marca 2016 r. i regulaminem obowiazujacym na Wydziale Polonistyki UW.

Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu to 19 czerwca 2018 r., zainteresowani zostang powiadomieni
telefonicznie lub elektronicznie o jego wyniku. Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie
Uniwersytetu Warszawskiego procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego
pozytywne rozstrzygnigcie stanowi podstawe do dalszego postepowania w sprawie zatrudnienia w formie
Umowy o prace, na czas nieokre§lony, w pelnym wymiarze czasu pracy.

UNIWERSYTET NIE ZAPEWNIA MIESZKANIA

Warszawa, 9 kwietnia 2018 r.



