
OGŁOSZENIE O KONKURSIE 

 

INSTYTUCJA: Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa im. prof. Stanisława Tarnowskiego  

w Tarnobrzegu 

MIASTO: Tarnobrzeg 

STANOWISKO: starszy wykładowca 

OBSZAR WIEDZY: nauki medyczne i nauki o zdrowiu oraz nauki o kulturze fizycznej 

DZIEDZINA NAUKI: nauki medyczne lub nauki o zdrowiu 

DATA OGŁOSZENIA: 12.04.2018 r.  

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 11.05.2018 r.  

LINK DO STRONY: http://www.bip.pwsz.tarnobrzeg.pl/pws/ogloszenia-o-pracy-w-uc 

SŁOWA KLUCZOWE: pielęgniarstwo, pielęgniarstwo pediatryczne, pielęgniarstwo 

internistyczne, farmakoterapia  

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): 

Do konkursu mogą przystąpić osoby spełniające wymogi określone w ustawie  

z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 

z późn. zm.) oraz Statucie Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. prof. Stanisława 

Tarnowskiego w Tarnobrzegu. 

1. Wymagania stawiane kandydatom: 

a) posiadanie stopnia naukowego doktora z zakresu nauk medycznych lub nauk o zdrowiu,  

b) co najmniej 5 letnie doświadczenie zawodowe,  

c) doświadczenie dydaktyczne w szkolnictwie wyższym, 

d) znajomość języka polskiego w stopniu umożliwiającym prowadzenie zajęć ze 

studentami, 

e) dyspozycyjność - wykonywanie pracy w terminach wyznaczonych przez dziekana 

wydziału, 

f) podjęcie zatrudnienia w PWSZ im. prof. Stanisława Tarnowskiego w Tarnobrzegu w  

podstawowym miejscu pracy w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym, 

g) zaliczenie do minimum kadrowego na kierunku Pielęgniarstwo. 

 

2. Wymagane dokumenty: 

a) podanie do JM Rektora PWSZ im. prof. Stanisława Tarnowskiego w Tarnobrzegu  

o zatrudnienie, 

b) CV zawodowe, dydaktyczne,  

http://www.bip.pwsz.tarnobrzeg.pl/pws/ogloszenia-o-pracy-w-uc


c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej o zatrudnienie, 

d) odpis dyplomu ukończenia studiów wyższych, odpis dyplomu uzyskania stopnia 

naukowego doktora, 

e) wykaz osiągnięć naukowo-badawczych, 

f) świadectwo pracy z roku, w którym kandydat ubiega się o zatrudnienie lub zaświadczenie 

potwierdzające obecne zatrudnienie,  

g) oświadczenie kandydata, że w przypadku wygrania konkursu i podjęcia zatrudnienia  

w PWSZ im. prof. Stanisława Tarnowskiego w Tarnobrzegu wyraża zgodę na zaliczenie 

do minimum kadrowego na kierunku Pielęgniarstwo, 

h) oświadczenie kandydata, że w przypadku wygrania konkursu w PWSZ im. prof. 

Stanisława Tarnowskiego w Tarnobrzegu, uczelnia ta będzie podstawowym miejscem 

pracy, 

i) oświadczenie o niekaralności,  

j) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych                      

w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą 

z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 

922). 

 

Dokumenty wymienione w pkt. 2 lit. a, b, c, e, g , h, i, j, winny być opatrzone podpisem 

kandydata.  

Dokumenty potwierdzające kwalifikacje wydane w języku obcym poza granicami RP 

należy złożyć przetłumaczone na język polski przez tłumacza przysięgłego.  

 

 - Dokumenty w formie papierowej (w wersji oryginalnej lub kopie potwierdzone za zgodność  

z oryginałem) należy składać do dnia 11.05. 2018 r. w Dziale Kadr w godz. 8.00-15.00 lub 

przesłać na adres: Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa im. prof. Stanisława Tarnowskiego 

w Tarnobrzegu ul. Sienkiewicza 50, 39-400 Tarnobrzeg z dopiskiem: Konkurs na stanowisko 

starszego wykładowcy na kierunku Pielęgniarstwo.  

- Regulamin zatrudniania nauczycieli akademickich w Państwowej Wyższej Szkole 

Zawodowej im. prof. Stanisława Tarnowskiego w Tarnobrzegu dostępny jest na stronie 

internetowej www.pwsz.tarnobrzeg.pl. Dodatkowe informacje pod numerem telefonu: 

15/8229015 wew. 227. 

 

 

 

 

 

 

http://www.pwsz.tarnobrzeg.pl/

