
SWPS Uniwersytet Humanistycznospołeczny to niepubliczna uczelnia akademicka prowadząca 
działalność badawczą oraz oferująca studia o profilu praktycznym i akademickim w Warszawie, 
Wrocławiu, Sopocie, Poznaniu i Katowicach. Oferta dydaktyczna uczelni obejmuje kierunki z zakresu 
nauk społecznych, humanistycznych, ale także wzornictwa i grafiki. Naszym celem jest wzbogacenie 
oferty dydaktycznej i rozwój innych dyscyplin, w tym informatyki. Zespół Uniwersytetu SWPS tworzy 
ponad 700 osób – pracowników akademickich i pionu biznesowo-organizacyjnego. Uczelnia jest 
atrakcyjnym miejscem rozwoju zawodowego, zapewnia system atrakcyjnych benefitów 
pracowniczych. Tworzymy zróżnicowane i współdziałające środowisko profesjonalistów ceniących 
pracę na rzecz studentów, tworzenie wiedzy i jej praktyczne wykorzystanie. Pracownikami i 
współpracownikami uczelni są wybitni naukowcy, odnoszący sukcesy praktycy, artyści i 
przedstawiciele świata mediów.   
 

Dziekan Wydziału Nauk Humanistycznych i Społecznych SWPS Uniwersytetu 

Humanistycznospołecznego, ogłasza konkurs na stanowisko: 

 

Pracownik dydaktyczny (wykładowca) 
w Katedrze Skandynawistyki 

Miejsce pracy: Warszawa 

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w art. 109 ustawy z dnia 

27.07.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. nr 164, poz. 1365 ze zm.). 

 
Od kandydatów oczekujemy: 

▪ Posiadania co najmniej tytułu zawodowego magistra skandynawistyki; 

▪ Doskonałej znajomości norweskiego pozwalającej na prowadzenie zajęć w tym języku, w tym 

zajęć z praktycznej nauki języka oraz z przekładu; 

▪ Doświadczenia dydaktycznego w zakresie prowadzenia zajęć;  

▪ Dyspozycyjności, tzn. gotowości do przeprowadzenia zajęć w wymiarze przewidzianym w 

pensum oraz zaangażowania w prace na rzecz Katedry  i Uczelni (takie jak planowanie 

dydaktyki, udział w egzaminach, współpraca z Działem Marketingu i in.); 

▪ Deklaracji o zatrudnieniu w Uniwersytecie SWPS jako podstawowym miejscu pracy; 

▪ Deklaracji o wyrażeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego dla potrzeb prowadzenia 

kierunku studiów wyższych. 

 
Mile widziane: 

 Plany naukowe oraz potwierdzenie ew. dotychczasowego dorobku naukowego: 

-  Publikacji w czasopismach krajowych i  zagranicznych; 

-  Aktywnego udziału w konferencjach naukowych; 

-  Udziału w realizacji projektów badawczych i/lub doświadczenia  w pozyskiwaniu środków 

   finansowych na badania naukowe. 

 

Pracownikom oferujemy:  

 Konkurencyjne dla środowiska akademickiego wynagrodzenie oraz system atrakcyjnych 

benefitów; 

 Elastyczne ścieżki rozwoju zawodowego; 



 Dostęp do wewnętrznego systemu grantów oraz profesjonalną obsługę przy aplikowaniu i 

realizacji projektów badawczych i rozwojowych; 

 Możliwość pracy i rozwoju w interdyscyplinarnym i przyjaznym środowisku akademickim; 

 Współtworzenie kultury instytucjonalnej ceniącej otwartość, odwagę i odpowiedzialność.  

 
Wykaz dokumentacji konkursowej:  

▪ Podanie o przyjęcie do pracy, adresowane do Rektora Uniwersytetu SWPS; 

▪ CV  wraz z wykazem dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego (z bezpośrednim 

odniesieniem do podanych wyżej kryteriów kwalifikacyjnych), a także zawierające opis innych  

doświadczeń zawodowych i zainteresowań; oraz zawierające klauzulę „Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 

rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst 

jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922)”; 

▪ List motywacyjny, wraz ze wstępną koncepcją aktywności akademickiej i organizacyjnej w 

ramach uczelni - z wyraźnym odniesieniem do stanowiska, na które się aplikuje (maksymalna 

objętość: 3000 znaków ze spacjami); 

▪ Kopia dyplomu magisterskiego. 

Zgłoszenie należy przesłać droga elektroniczną na adres: praca@swps.edu.pl z tytułem wiadomości: 

„konkurs: pracownik dydaktyczny skandynawistyka”. 

Termin składania dokumentów upływa 18 maja 2018 roku. 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi dnia 31 maja 2018 roku.  

Wyłoniony kandydat rozpocznie pracę od dnia rozpoczęcia roku akademickiego 2018/2019. 

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami. 

W drugim etapie konkursu kandydaci przystąpią do krótkiej rozmowy kwalifikacyjnej, która 

odbędzie się przed 30 maja. 

W razie potrzeby dodatkowe informacje można uzyskać poprzez kontakt elektroniczny pod adresem 

 biuro.wnhis@swps.edu.pl     

Regulamin konkursu: 
https://www.swps.pl/images/2015/Aktualnosci/REGULAMIN_KONKURSU_WNHiS_1__Skandynawist
yka_.pdf 
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