FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. rtm. Witolda Pileckiego

w O$wiecimiu

MIASTO: Oswiecim

STANOWISKO: starszy wykladowca (3/2018/IWFiS)

DYSCYPLINA NAUKOWA: NAUKI O KULTURZE FIZYCZNEJ

DATA OGLOSZENIA: 17 kwietnia 2018 roku

TERMIN SKEADANIA OFERT: 17 kwietnia - 11 maja 2018 roku

LINK DO STRONY: http://uczelnia.pwsz-oswiecim.edu.pl

SEOWA KLUCZOWE: TEORIA | METODYKA SPORTU, TEORIA | METODYKA
INDYWIDUALNYCH DYSCYPLIN SPORTOWYCH, ANTROPOMOTORYKA

OPIS :

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. rtm. Witolda Pileckiego w Os$wigcimiu ogtasza

konkurs na stanowisko starszego wyktadowcy.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone w art. 109 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005 r., nr 164 poz.1365 ze zm.) oraz odpowiadaja
nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

1) wyksztalcenie wyzsze, nauczyciel wychowania fizycznego;

2) stopien doktora nauk o kulturze fizycznej;

3) staz dydaktyczny w szkole wyzszej (minimum 5 lat);

4) trener w jednej indywidualnej lub zespotowej dyscyplinie sportu sposrod (ptywanie,
lekkoatletyka, gimnastyka, pitka nozna, pitka siatkowa, koszykowka, pitka reczna);

5) instruktor minimum w jednej indywidualnej i w jednej zespotowej dyscyplinie sportu
sposrdd:  plywanie, lekkoatletyka, gimnastyka, pitka nozna, pitka siatkowa,
koszykoéwka, pitka reczna;

6) instruktor minimum dwoch form rekreacji ruchowej realizowanych w $rodowisku
naturalnym (kajakarstwo, zeglarstwo, nordic wolking, survival, kolarstwo, biegi
na orientacje);

7) sternik motorowodny;


http://www.uczelnia.pwsz-oswiecim.edu.pl/

8) opublikowane w ostatnich 5 latach recenzowane publikacje naukowe w zakresie teorii
i metodyki sportu oraz indywidualnych 1 zespolowych dyscyplin sportowych
w czasopismach z listy MNiSzW, monografiach naukowych, naukowych czasopismach
zagranicznych i1 krajowych, podrecznikach akademickich, posiadajacych ISBN, ISSN;

9) udokumentowane pozyskanie wiedzy w zakresie teorii i metodyki indywidualnych
lub zespolowych dyscyplin sportu poza szkolnictwem wyzszym, udokumentowana
organizacja szkolenia sportowego lub imprez sportowo-rekreacyjnych (o$wiadczenie
kandydata z podaniem miejsca, charakteru udzialu w aktywnos$ci pozaakademickiej,
okres trwania);

10) czynny udziat w minimum 3 krajowych lub migdzynarodowych konferencjach
naukowych lub dydaktycznych w ostatnich 5 latach;

11) PWSZ im. rtm. w. Pileckiego bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy.

12) w przypadku obcokrajowcow znajomos¢ jezyka polskiego w stopniu pozwalajagcym

na prowadzenie zajg¢ w tym jezyku.

* Wylacznie dla oséb, dla ktérych PWSZ im. rtm. Witolda Pileckiego w Oswie¢cimiu bedzie podstawowym
miejscem pracy.

Wymagane dokumenty:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem (podanie, zyciorys zawodowy);

2) curriculum vitae wraz z lista publikacji;

3) kserokopie posiadanych dyplomow dotyczacych tytulu zawodowego, stopnia
naukowego 1 tytulu naukowego, w tym prawa wykonywania zawodu, jezeli jest
wymagane na danym stanowisku;

4) informacja o przebiegu pracy zawodowej oraz doswiadczeniu dydaktycznym;

5) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego.

Miejsce skladania dokumentow:

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. rtm. Witolda Pileckiego w Oswiecimiu

ul. Kolbego 8; 32-600 Oswigcim lub osobiscie: Biuro Rektora pokoj 1.009.

Termin sktadania zgtoszen uptywa z dniem: 11 maja 2018 roku.

Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi do dnia: 28 maja 2018 roku.




Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. rtm. Witolda Pileckiego w O$wiecimiu zastrzega
sobie prawo do niezatrudnienia zwycigzcy konkursu, w szczeg6lnosci w sytuacji,

gdy zaplanowane zajecia nie zostang uruchomione z powodu zbyt niskiej liczby studentow.

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. rtm. Witolda Pileckiego w O$wigcimiu

nie zapewnia zakwaterowania.

Prosimy o skladanie dokumentacji w czytelnie opisanych teczkach wedlug wzoru:

e imie¢ i nazwisko kandydata,
e numer konkursu,
e nazwa Instytutu oraz stanowiska na jakie kandydat aplikuje.

Na podaniu nalezy dopisa¢: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”
(zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, Dz.U. 1997,

nr 133, poz. 883 z pozniejszymi zmianami).



