
Konkurs na stanowisko ASYSTENTA – PRACOWNIKA NAUKOWEGO w projekcie 

badawczym w Katedrze i Klinice Neurologii UM w Lublinie 

Dziekan II Wydziału Lekarskiego z Oddziałem Anglojęzycznym UM w Lublinie ogłasza otwarty 

konkurs na stanowisko ASYSTENTA – PRACOWNIKA NAUKOWEGO w pełnym wymiarze 

czasu pracy w Katedrze i Klinice Neurologii UM w Lublinie w ramach projektu badawczego 

pt.: „Robotic Assistant for MCI Patients at home” (RAMCIP) w ramach programu Horyzont 2020. 

Cel projektu 

Celem projektu jest opracowanie nowatorskiego robota będącego w stanie zapewnić aktywną  

i dyskretną pomoc osobom w podeszłym wieku z łagodnymi zaburzeniami poznawczymi (MCI) 

w ich własnym domu w celu utrzymania samodzielności oraz  w podniesieniu jakości życia. 

Wymagania: 

 

 Wiedza z zakresu sieci społecznych, technologii robotycznych lub informatycznych 

 Wiedza z zakresu etyki informatycznej 

 Dorobek naukowy o tematyce rozwoju społecznego, społeczeństwa sieci, nowoczesnych 

technologii 

 Znajomość wykorzystania metody analizy sieci społecznych w badaniach empirycznych 

 Doświadczenie w organizacji wydarzeń międzynarodowych: konferencji, sympozjów 

 Doświadczenie w pracy z naukowcami zza granicy 

 Czynna znajomość języka angielskiego w mowie i w piśmie; praca w projekcie w języku 

angielskim.    

 Posiadania tytułu magistra lub równorzędnego. 

 Posiadania prawa wykonywania zawodu medycznego w Polsce i ukończenie stażu 

podyplomowego jeżeli są one wymagane. 

 

Opis zadań: 

 

 Nadzór nad strukturą dokumentu „Analiza Socjoekonomiczna Projektu RAMCIP” 

 Przeprowadzenie analizy piśmiennictwa pod kątem socjoekonomicznym na temat 

poszczególnych funkcjonalności Robota RAMCIP 

 Statystyczne opracowanie danych zgromadzonych od użytkowników Robota RAMCIP 

 Zaproponowanie hipotetycznych modeli analitycznych wprowadzenia produktu na rynek. 

 

Termin składania ofert: 17.05.2018 r.  

Warunki zatrudnienia: 

 

Umowa o pracę, wynagrodzenie zgodnie z Zarządzeniem nr 64/2015 Rektora Uniwersytetu 

Medycznego w Lublinie z dnia 23 czerwca 2015 roku z późniejszymi zmianami, okres zatrudnienia 

1 m-c. 

 

Kandydaci spełniający powyższe kryteria otrzymają zaproszenie na trwającą około 30 minut 

rozmowę kwalifikacyjną. 

 

 

 

 

 



Wymagane dokumenty: 

 Podanie skierowane do Dziekana. 

 C.V. – formularz. 

 Kwestionariusz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie. 

 List motywacyjny (max. 1 strona). Podać powód zainteresowania stanowiskiem, 

wcześniejsze projekty badawcze czy doświadczenie zawodowe, jak również cele zawodowe.  

 Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawą 

z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014 roku, poz. 1182 

z późn. zm.) o treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Uniwersytet Medyczny 

w Lublinie z siedzibą przy Al. Racławickich 1, 20-059 Lublin, danych osobowych 

zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Dane 

podaję dobrowolnie, posiadam również informację, iż mam prawo wglądu do treści danych, 

ich poprawiania i modyfikacji”. 

 Kopie dyplomów oraz pełna lista stopni/tytułów naukowych oraz certyfikatów 

potwierdzających kwalifikacje zawodowe (poświadczone za zgodność z oryginałem 

lub oryginały do wglądu). 

 Lista streszczeń zjazdowych oraz lista publikacji. 

 Oświadczenie, że w przypadku wygrania konkursu Uniwersytet Medyczny w Lublinie 

będzie podstawowym miejscem pracy. 

 Zaświadczenie lub protokół, potwierdzające czynną znajomości języka angielskiego, 

wydane przez Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych UM w Lublinie. 

Dokumenty w języku angielskim należy złożyć lub przesłać pocztą na adres: 

 

Dziekanat II Wydziału Lekarskiego z Oddziałem Anglojęzycznym  

Uniwersytet Medyczny w Lublinie 

ul. Chodźki 19, piętro 3, pokój 3 

20-093 Lublin, Polska 

do dnia 17.05.2018 r. do godz. 15:00. Dokumenty dostarczone po wskazanym terminie, 

nie będą rozpatrywane.  

W celu uzyskania informacji odnośnie projektu, prosimy o kontakt z lek. Katarzyna Grabowską-

Aleksandrowicz, adres e-mail: katarzynagrabowska@umlub.pl 

 


