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Uniwersytet Warszawski 
Wydział Filozofii i Socjologii 
Instytut Socjologii 
 
Postdoctoral Researcher (adiunkt naukowy) w projekcie ECHOES (H2020), Pakiet 
pracy ‘City Museums and Multiple Colonial Pasts’  
 
Miasto: Warszawa, Polska 
Stanowisko: postdoctoral researcher (adiunkt naukowy) 
Początek zatrudnienia: 1 września 2018 
Koniec zatrudnienia: 29 lutego 2020 
Dyscyplina: socjologia, historia, kulturoznawstwo, sinologia lub pokrewne dyscypliny  
Data ogłoszenia: 27 kwietnia 2018 
Termin składania ofert: 28 maja 2018 czas środkowoeuropejski 
Słowa kluczowe: studia nad dziedzictwem, muzea, studia postkolonialne, studia miejskie, 
sinologia 
Wynagrodzenie: pensja brutto 8000 zł + 2000 zł miesięcznego bonusu projektowego1 
Opis projektu 
 
Projekt European Colonial Heritage Modalities in Entangled Cities (ECHOES) jest 
finansowany przez Komisję Europejską w ramach programu H2020 Engaging Together 
Globally (H2020-SC6-ENG-GLOBALLY-2016-2017).  Rozpoczęty w lutym 2018 roku i 
zaplanowany na trzy lata, prowadzony jest przez badaczy Uniwersytetu w Hull, Uniwersytetu 
w Aarhus, Uniwersytetu Amsterdamskiego, Uniwersytetu Rennes II, Uniwersytetu 
Warszawskiego oraz Centrum Studiów Społecznych przy Uniwersytecie w Coimbra. 
 
ECHOES porusza palący problem współczesnej Europy – pomimo, że historia imperiów i 
kolonializmu stanowi wspólną europejską przeszłość, to przeszłość ta pozostaje niewidoczna 
w oficjalnych opowieściach o ‘dziedzictwie’ europejskim. Skupieni w ramach ECHOES 
badacze uważają, że Unia Europejska powinna nie tylko przyjąć ten problem do wiadomości, 
ale także refleksyjnie i stopniowo uznać go za centralny aspekt swojej tożsamości. 
‘Europeizacja’ trudnego dziedzictwa kolonialnego staje się współcześnie tym bardziej 
potrzebna, im bardziej UE funkcjonuje w globalizujących się uwarunkowaniach, relacjach i 
przestrzeniach geograficznych, w których ciągły ‘deficyt’ w akceptacji kolonializmu jako 
części historii europejskiej koliduje z wyrazistym ‘nadmiarem’ pamięci kolonialnej w świecie 
pozaeuropejskim, z którym Europa staje się coraz bardziej powiązana.  W tej sytuacji 
ECHOES proponuje, aby pamięć kolonializmu znalazła swoje miejsce we współczesnych 
debatach nad dziedzictwem europejskim oraz by w centrum zaangażowania w dziedzictwo 
kulturowe znalazły się europejskie i pozaeuropejskie miasta wciąż naznaczone różnorodnymi 
śladami kolonialnej przeszłości 
 
Stanowisko adiunkta naukowego (typu postdoc) przewidziane jest w pakiecie pracy City 
Museums and Multiple Colonial Pasts koordynowanym na Uniwersytecie Warszawskim 
przez dr Joannę Wawrzyniak we współpracy z profesor Elizabeth Buettner z Uniwersytetu 
Amsterdamskiego. Międzynarodowy zespół badaczy z obu uniwersytetów będzie badał, jak 
muzea miejskie w Amsterdamie, Szanghaju i Warszawie, usytuowane w sieci narracji 

                                                           
1 Premia na Horyzoncie. 



miejskich, narodowych i międzynarodowych, odpowiadają na wyzwania reprezentacji i 
krytycznej analizy europejskiego dziedzictwa kolonialnego.  
 
Opis zadań 
 
Adiunkt naukowy zatrudniony w Warszawie zajmie się przede wszystkim dziedzictwem 
kulturowym w Szanghaju. Będzie pracował w ramach zespołu badaczy, badając ewolucję 
współczesnych muzeów miejskich w kontekście postkolonialnym w odniesieniu do głównych 
założeń projektu ECHOES.  Jego praca będzie polegała na:  
 
1. włączeniu się w prace nad rozwijaniem ramy analitycznej dla porównawczych badań 
muzealnych;  
 
2. badaniu,  jak  dziedzictwo kulturowe (post)kolonialnej Europy jest widoczne w przestrzeni 
miejskiej Szanghaju. Adiunkt będzie współpracował z badaczami z Fudan University oraz 
kuratorami otwieranego ponownie Muzeum Historii Szanghaju i będzie prowadził badania 
dotyczące historii, priorytetów, praktyk i narracji tej placówki; 
 
3. prowadzeniu badań będących połączeniem kwerend archiwalnych, wywiadów 
jakościowych i terenowych badań etnograficznych w Szanghaju ; 
 
4. pisaniu raportów i artykułów akademickich; 
 
5. prezentowaniu wyników badań na międzynarodowych konferencjach; 
 
6. budowaniu i utrzymywaniu znakomitych relacji pomiędzy badaczami i muzealnikami 
związanymi z projektem ECHOES; 
 
7. współorganizowaniu i braniu udziału w warsztatach, konferencjach i innych wydarzeniach 
odbywających się w ramach projektu, a także wykonywaniu prac administracyjnych w 
projekcie. M.in. adiunkt powinien wziąć udział w międzynarodowym warsztacie 
metodologicznym, który odbędzie się we wrześniu 2018 roku w Warszawie. 
 
Wymagania 
 
Kandydaci powinni: 
1. mieć stopień doktora historii, antropologii, socjologii, kulturoznawstwa, sinologii lub 
pokrewnej dziedziny. Praca doktorska powinna dotyczyć dziedzictwa kulturowego, studiów 
miejskich i/lub studiów (post)kolonialnych;  
 
2. wykazać udokumentowane zainteresowanie dziedzictwem kulturowym, pamięcią 
kulturową i/lub doświadczenie w pracy w muzealnictwie;  
 
3. mieć doświadczenie badawcze i listę publikacji odpowiednią do momentu kariery 
zawodowej; 
 
4. znać biegle język angielski i język chiński; 
 
5. wykazywać dobre zdolności analityczne i komunikacyjne; 
 



6. wykazywać doskonałe zdolności organizacyjne; 
 
7.  charakteryzować się chęcią do pracy w międzynarodowym zespole badawczym.  
  
Zgłoszenie na konkurs powinno zawierać: 
1. podanie skierowane do Prorektora UW prof. dra hab. Andrzeja Tarleckiego wraz z 
dopiskiem: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o 
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922); 
2. kwestionariusz osobowy2 ze zdjęciem i z adresem e-mailowym; 
3. życiorys naukowy; 
4. spis publikacji; 
5. dwie opinie samodzielnych pracowników naukowych (tylko jedna może pochodzić z UW); 
6. dyplom doktorski; 
7. oświadczenie o zapoznaniu się i akceptacją wszystkich warunków ogłoszonego konkursu. 
 
Kandydat powinien odpowiadać warunkom określonym w art. 114 ust. 5 Ustawy prawo o 
szkolnictwie wyższym z dnia 27 lipca 2005 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183)3  
 
Termin nadsyłania zgłoszeń: 28 maja 2018 czas środkowoeuropejski 
Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami zostaną przeprowadzone  przez 
Skype pomiędzy 4-15 czerwca 2018. 
Konkurs zostanie rozstrzygnięty do: 21 czerwca 2018 
 
Wszystkie dokumenty powinny zostać dostarczone w wersji papierowej i elektronicznej. 
Pliki pdf powinny być przesłane na adres: dziekanat.wfis@uw.edu.pl 
Wersja papierowa zgłoszenia powinna być przesłana na adres: 
Biuro Dziekana Wydziału Filozofii i Socjologii UW 
(pokój nr 170, III piętro) 
ul. Nowy Świat 69 
00-927 Warszawa 
 
Rozpatrywane będą tylko wnioski kompletne i spełniające wymogi formalne. Informacja 
o wynikach konkursu zostanie przekazana kandydatom drogą mailową. 
 
Konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie UW (§ 88-91a, § 93-94) procedury 
zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego. Jego pozytywne rozstrzygnięcie 
stanowi podstawę do dalszego postępowania. 
 
Uwaga! Uczelnia nie zapewnia mieszkania. 
 
Dalsze informacje: 
Dr Joanna Wawrzyniak, wawrzyniakj@is.uw.edu.pl 
 
 
 

                                                           
2 Do pobrania pod adresem: http://portal.uw.edu.pl/web/biuro-spraw-pracowniczych/formularze-/-druki-
dopobrania; jsessionid=9A258F466CFA30EF4B732529CEFFCD8C 
3 http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20170002183 



Klauzula informacyjna 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Warszawski z 

siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa; 
2. Administrator danych osobowych powołał administratora bezpieczeństwa informacji 

nadzorującego prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym można 
skontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail: abi@uw.edu.pl; 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu organizacji i przeprowadzenia 
konkursu;  

4. Podstawą do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda na przetwarzanie 
danych osobowych; 

5. Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celów, do jakich 
zostały zebrane; 

6. Dane nie będą udostępnianie podmiotom zewnętrznym z wyjątkiem przypadków 
przewidzianych przepisami prawa (gdy dane będą przekazywane innym podmiotom 
należy wskazać te podmioty);  

7. Dane przechowywane będą do 30 czerwca 2018 r.  
8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo do: ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu, prawo do 
cofnięcia zgody w dowolnym momencie;  

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Generalnego Inspektora Ochrony Danych 
Osobowych;  

10. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą 
poddawane profilowaniu.  

 
 
 
Dziekan Wydziału Filozofii i Socjologii UW 


