Komunikat Dziekan Wydzialu Filologicznego
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
oglasza konkurs otwarty na stanowisko adiunkta
w Zakladzie Glottodydaktyki i Translatoryki
w Instytucie Filologii Germanskiej na Wydziale Filologicznym

Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby o nienagannej postawie etycznej, spetniajgce

warunki okreslone w art. 109 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze zm.) oraz nizej wymienione wymagania kwalifikacyjne.

Wymagania kwalifikacyjne:

1. Ukonczone studia filologii germanskiej.

2. Stopien doktora nauk humanistycznych w zakresie jezykoznawstwa, uzyskany
w ciqggu ostatnich 5 lat.

3. Znaczgcy dorobek naukowy w postaci publikacji z zakresu glottodydaktyki
i translatoryki, w tym autorstwo monografii naukowe;j.

4. Spis publikacji spetniajgcej wymogi parametryzacyjne, z wyszczegolnieniem
osiggnietych punktow.

S) Udokumentowana aktywnos¢ naukowa (czynny udzial w konferencjach krajowych
I zagranicznych).

6. Doswiadczenie w prowadzeniu zajeé¢ (éwiczen, wyktadow) ze studentami z zakresu
praktycznej nauki jezyvka niemieckiego, metodyki nauczania jezykow obcych, jezyka
specjalistycznego, polityki jezykowej, a takze seminariow licencjackich, magisterskich
lub specjalizacyjnych.

7.  Doswiadczenie w wykonywaniu ttumaczen ustnych i pisemnych (posiadanie uprawnien
do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego bedzie dodatkowym atutem).

8.  Doswiadczenia w pracy organizacyjnej na uczelni wyzszej.

9.  Plan rozwoju naukowego, rozprawy habilitacyjnej.

10.  Przygotowany wniosek grantowy/projektowy Ilub/i udzial w miedzynarodowym lub
krajowym projekcie naukowym.

11.  Opinia o dotychczasowych  osiggnieciach  naukowych, dydaktycznych
I organizacyjnych.

12.  Znajomosé innych jezykow kongresowych.

13.  Pozytywna opinia bezposredniego przetozonego o kwalifikacjach i predyspozycjach
do pracy dydgkg/cznej, jezeli kandydat jest pracownikiem uczelni.

Wymagane dokumenty:
1. Wniosek o zatrudnienie / zgloszenie do konkursu,
2. CV wraz z informacjq o dotychczasowym przebiegu zatrudnienia,
3. Kwestionariusz osobowy,
4. Kopie dyplomow: mgr, dr (prosze zabraé ze sobg oryginaly dyplomow celem

otwierdzenia zgodnosci kopii z oryginatem),
g. Spis publikacji,
6. Informacje o udziale w konferencjach i sympozjach naukowych, informacje o
dziatalnosci organizacyjnej,
7. Informacje o dziatalnosci dydaktycznej,
8. Kopie innych dokumentow potwierdzajqgcych posiadanie wymaganych kwalifikacyi,
9. Oswiadczenie, zgodne z art. 109 ust. 1 — ustawy z dnia 27 ﬁpca 2005 r.- Prawo
0 szkolnictwie
WYZSZym, , .

10. Oswiadczenie, Ze Uniwersytet Slgski bedzie podstawowym miejscem pracy w
rozumieniu ustawy (art. 2 ust. 1 pkt 33 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym),
11. Oswiadczenie kandydata upowazniajgce wybrang podstawowq jednostke
organizacyjng uczelni do zaliczania go do minimum kadrowego kierunku na studia
pierwszego i drugiego stopnia Iub na jednolitych studiach magisterskich
prowadzonych w Uniwersytecie Slgskim.

Informacja:

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w okrvesie nie diuzszym niz dwa miesigce od daty ogloszenia

konkursu.

Kandydata wytonionego w postegpowaniu konkursowym zatrudnia rektor, na wniosek dziekana
wydziatu, po zasiggnieciu opinii rady wydziatu.

Zatrudnienie moze nastgpic¢ w ramach umowy o prace na czas nieokreslony lub okreslony.

Pierwsze zatrudnienie w Uniwersytecie Slaskim nastepuje na czas okreslony.

Kandydaci przystepujgcy do konkursu proszeni sq o zloZenie w/wym. dokumentow w pokoju
1.15 lub 1.8 na Wydziale Filologicznym w Sosnowcu, ul. gen. Grota-Roweckiego 5, 41-200
Sosnowiec do dnia 10 maja 2018 r.

Uwaga! W dniach 30 kwietnia 2018r. — 4 maja 2018r. z uwagi na przerwe urlopowa

bedzie nieczynne.

Katowice, dnia 23 kwietnia 2018 r.



